N

4 ‘ ‘ ¢ y i ‘. \
v MUNICIPALIDAD DE s S ’
= VILLA DEL TOTORAL : Hipolita | ridoyen y 25 de May

ol Totoral - Pdia: de Cérdoba - CP(5236)

e

32{ 723 Villa del Totoral, 20 de Diciembre de 2023.-

’_A”—-__.—. Ll

e
o g Y = T A ’g
! s b b S

PRESIDENTE DEL .i L} ,
' CONCEJO DELIBERANTE ' .
Sra. GLADYS MAGDALENA SANTILLAN ] | 26D1C 2023 |
S / D R
| R
Administracion Municipa \aa

De nuestra mayor consideracion:
~ Tenemos el agrado de dirigimos a Ud. y por su intermedio

a los demas integrantes del Cuerpo que preside, a efectos de elevar a su consideracién el
Proyecto de Ordenanza mediante el cual se propicia la autorizacién para implementar el
“Régimen de Pasividad Anticipada”, en el marco de lo dispuesto por Ley 8836.

Que dentro de los objetivos de dicho marco normativo
luce la modemnizacién y racionalizacion de los recursos humanos a fin de dotar de mayor
eficacia y eficiencia a la gestion publica.

_ Que atento lo expresado por el Art. 29 de dicha Ley,
resulta conveniente instrumentar un Régimen Municipal de Pasividad Anticipada Voluntaria
para los empleados municipales que gocen de estabilidad, con el fin de lograr reorganizar los
recursos humanos y alcanzar reducir los recursos Municipales, siempre observando el estricto
respeto hacia los derechos de los trabajadores.

Que resulta oportuno y conveniente implementar este
régimen de pasividad voluntaria, para aquellos empleados a quienes les faltare hasta cinco
(5) afios para acogerse a los beneficios de la jubilacion ordinaria y cuyo cese de prestaciones

= o afectare la prestacion de servicios y funciones del Municipio.

Que, a su vez, el Municipio abonard al trabajador que se
acoja al régimen el pago de una remuneracién mensual proporcionalmente acotada,
subsistiendo la relacion de dependencia, y la liberacién de su deber de prestar servicios.

Sin otro particular y a la espera de la aprobacién del
Proyecto de Ordenanza elevado, hacemos propicia la oportunidad para saludarles mu

atentamente.
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PROYECTO DE ORDENANZA 32/ 202>

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

Articulo 1°: ESTABLEZCASE el Régimen de Pasividad Anticipada Voluntaria de la
Municipalidad de Villa del Totoral, en el marco de lo dispuesto por la Ley 8836, para los

Agentes Municipales que gozaren de estabilidad en los términos del Estatuto del Empleado

Municipal.-

Articulo 2°: DETERMINESE como requisitos y condiciones para acogerse al Régimen de
Pasividad Anticipada Voluntaria, las siguientes:

a) Los Agentes que se acojan a este régimen especial, mantendrén la relacién de dependencia
y tendran suspendido el deber de prestar servicios, pasando automaticamente a situacion

pasiva con goce parcial de haberes.

b) Podran acogerse los Agentes a quienes les falte entre uno (1) y cinco (5) afios para reunir

las condiciones de obtencion de la jubilacién ordinaria.

¢) La remuneracién a percibir por el Agente acogido al sistema, por todo el periodo que
restare hasta alcanzar la jubilacion ordinaria, sera abonada porcentualmente sobre el importe:
de la retribucién que le corresponda a su cargo, categoria y antigiiedad, hasta su jubilacion

definitiva.

d) A los fines de calcular el salario porcentual a recibir durante la pasividad, se computaran

las siguientes pautas:

Hasta 1 afios o menos se liquidara el 60%
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Hasta 3 afios se liquidara el 56%

Hasta 4 afios se liquidars el 54%
Hasta 5 afios se liquidara el 52%

e) El Agente descontara -de su salario porcentual- y el Municipio retendrd, el ciento por
ciento (100%) del aporte jubilatorio que corresponda liquidar a la Caja de Jubilaciones,
Pensiones y Retiros de la Provincia de Cérdoba y todo otro descuento establecido por Ley,

sobre el total del salario que corresponda a su cargo, categoria y antigiiedad.

f) A su vez, el Municipio abonara el cieﬁto por ciento (100%) de la contribucién patronal que
corresponda abonar a la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de la Provincia de
Cérdoba, y toma -a su cargo- el pago del ciento por ciento (100%) del aporte que corresponda
ingresar al Administracién Provincial de Seguro de Salud (APROSS) o a la Obra Social que

corresponda, calculados en la misma forma que el inciso anterior.

g) No sufrirdn disminuciones las bonificaciones por subsidios familiares que correspondan

al Agente por todo el periodo de pasividad.

h) Cumplidos los requisitos suficientes para la obtencion del beneficio, el Agente obtendra
su jubilatién ordinaria en las mismas condiciones que si hubiere prestado servicios efectivos

- durante todo el lapso de pasividad.

i) El beneficio de la pasividad anticipada caducar4 en forma automética y quedara sin efecto,
si el Agente inicia reclamaciones administrativas o acciones judiciales contra el Municipio
de Villa del Totoral vinculadas con su relacion de empleo piiblico, debiendo retornar —€n éste

supuesto- a la prestacion efectiva de tareas. "

j) En virtud de que la relacién de empleo publico subsiste, el Agente acdgido a éste Régimen

de Pasividad Anticipada Voluntaria, queda en permanente disponibilidad y puede ser

convocado nuevamente a prestar servicios por pedido de la Municipalidad con una ante
minima de treinta (30) dias. Mientras ello no suceda, tiene lWaboral para dgsémpe

en el sector privado.
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Articulc

» 3°: PROHIBASE el reingreso del Agente que se acoja al Régimen de Pasividad

Anticipada Voluntaria, a prestar servicios en la Municipalidad de Villa del Totoral, bajo
cualquier modalidad.-

Articulo 4°: FACULTESE al Departamento Ejecutivo Municipal a desestimar el

acogimiento que formulen los Agentes al Régimen de Pasividad Anticipada Voluntaria,

cuando el cese afectare la prestacion de servicios y funciones del Municipio.-

Articulo 5°; COMUNiQUESE, Promilguese, Publiquese, Registrese y Archivese.-
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