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NCEJO DELIBERANTE DE LA CTUDAD DE VILLA DEL TOTORAL
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

Articulo 1°: APRUEBASE la Ordenanza Orgénica Municipal de la localidad de Villa:

del Totoral, Departamento Totoral, Provincia de Cérdoba, que como ANEXO I forma

parte de la presente Ordenanza.

Articulo 2°: CURSESE copia de la presente Ordenanza al Area de Recursos Humanos

y-al Tribunal de Cuentas Municipal, a sus efectos.

Articulo 3°: DEROGASE toda normativa municipal que se oponga a la presente.

Articulo 4°: COMUNIQUESE, Publiquese, dese al Registro Municipal y Archivese.
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ANEXO 1

ORDENANZA ORGANICA MUNICIPAL

Articulo 1°. - El Intendente Municipal, para un mejor y correcto ejercicio de las
facultades que le acuerdan la Constitucion de la Provincia y la Ley Organica Municipal,
contard con la colaboracién directa de funcionarios que, con la denominacién de
Secretarios y Directores, ademds del Personal Superior conforme legislacién
correspondiente, tendrén a su cargo la atencién"y despacho de las siguientes Secretarias,
Direcciones y Areas, las cuales son creadas por esta Ordenanza.

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE ECONOMIA Y FINANZAS

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y COORDINACION ESTRATEGICA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y POLITICAS SOSTENIBLES
SECRETARIA DE SALUD

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION DE SEGURIDAD CIUDADANA

DIRECCION DE CULTURA Y EDUCACION

DIRECCION DE TURISMO, DEPORTE Y RECREACION

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL
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eficacia de la misma.

Los Secretarios y Directores son responsables civil, penal y administrativamentepor los
actos cometidos en el desempefio de sus funciones.

Son nombrados y removidos por el Intendente Municipal.
Articulo 3°. -Cada Secretario, dentro del régimen econémico y administrativo de su

respectiva Secretaria, puede dictar por si las medidas y resoluciones de tal caricter que

le correspondan en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 4° -Los Decretos y demés resoluciones que suscribiera el Intendente

Municipal y que correspondan a los organismos directamente bajo su dependencia,
seran refrendados por el Secretario del ramoen funcién de su competencia. Si hubiere
asuntos que por su naturaleza tuvieran relacion con las dos Secretarias, seran

refrendados y legalizados con la firma de los dos Secretarios.

Cuando los Secretarios refrendaren la firma del Intendente en todo decreto, resolucion o

acto administrativo seran solidariamente responsables del mismo.

Articulo 5°.-En caso de ausencia o impedimento temporal del titular de una Secretaria

se dispondra su reemplazo, mientras dure tal circunstancia, por el otro Secretario.

Articulo 6°.- Las relaciones entre las distintas Secretarias del Departamento Ejecutivo
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Articulo 7°.- Son FUNCIONES COMUNES de las SECRETARIAS las siguientes:

1. Refrendar y legalizar con su firma los actos del Intendente Municipal.

2. Asesorar y mantener informado al Intendente acerca de la marcha de los distintos
programas de gobierno.

3. Representar al Intendente en los actos oficiales, a los cuales el mismo no pueda
concurrir por otros compromisos contraidos.

4. Elaborar, proponer y suscribir los proyectos de Ordenanza originados en el
Departamento Ejecutivo, asi como los decretos reglamentarios que deban
dictarse para asegurar el cumplimiento de las ordenanzas municipales y
coordinar acciones con el Concejo Deliberante.

5. Coordinar la formulacién y realizar el seguimiento de planes estratégicos, €
implementar acciones de evaluacién y correccion de programas y proyectos de
dichos planes, conforme a lo establecido en la Ley Orgéanica Municipal.

6. Atender audiencias de los vecinos de la localidad e instituciones varias.

. Arbitrar los medios para facilitar y responder a los requerimientos de las

estructuras de control interno.

. Procurar la eficacia, eficiencia y permanente optimizacion de los procedimien

de las distintas dependencias bajo su responsabilidad.

. Establecer los objetivos a las direcciones, 4reas y secciones bajo su dependenci \

y supervisar el accionar de las mismas.
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10. Coordinar con las demas Secretarias los asuntos de interés compartidos, a los

cfectos de que las propuestas resultantes constituyan soluciones integradas que

armonicen con la politica general y sectorial del gobierno.

11. Intervenir en la promulgacion y ejecucion de las Ordenanzas y ~ demas normas

legales.

12. Preparar y difundir publicaciones, estudios, informes y estadisticas de temas
relacionados con sus competencias.

13. Intervenir en las acciones para solucionar situaciones extraordinarias o de
emergencia que requieran el auxilio del Estado Municipal.

14. Entender -por delegacion del Departamento Ejecutivo- en la celebracion de
contratos en representacion del Estado Municipal y en la defensa de los derechos
de éste, conforme a la legislacion vigente, como asi también en lo relativo al
personal de su jurisdiccion y su régimen legal.

15. Recopilar y procesar la informacién estadistica necesaria para la actividad del
gobierno municipal.

16. Garantizar y asegurar la publicidad de los actos de gobierno.

17. Confeccionar disposiciones y/o documentos oficiales conforme a los

y

expedientes que se sustancien y a las 6rdenes impartidas por el Departamento

%
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Ejecutivo.

\ j‘ 18. Instruir sumarios e investigaciones administrativos, con facultad para dekegar '\'
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19. Expedirse mediante Resoluciones, numerar, fechar y hacer conocer las

resoluciones y/o disposiciones adoptadas por la Secretaria, confeccionando y
manteniendo actualizado el protocolo oficial de Resoluciones.

20. Llevar un adecuado archivo de toda la documentacion, tanto en papel como
soporte magnético. Informatizar el archivo de la documentacion producida y
recibida por Secretarfa.

21. Atender todo lo relativo a la recepcion, registro, distribucién, expedicion y
archivo de la correspondencia y documentacién oficial,

22. Planificar y controlar las necesidades de muebles y ftiles, encarando las
gestiones necesarias para su correcta provision.

23. Mantener actualizado el inventario de muebles y utiles.

24. Entender en el control, cargo y administracién de méquinas, muebles y enseres
que formen parte de la dotacion de la Secretaria, como asimismo de los locales
asignados, coordinando las necesidades y los requerimientos.

25. Gestionar y evaluar a través de la planificacién estratégica las diferentes
politicas que aplica el estado.

26. Aplicar criterios de racionalidad econémica.

27. Facilitar la conformacién de agenda y/o acompafiamiento de las delegaciones
oficiales de caracter publico o privado al Municipio.

&
&

k, 28. Toda otra funcién que en el marco de sus atribuciones corresponda a la
&

"045%

competencia material del Municipio, relacionada con la Secretaria.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

MUNICIPALIDAD DE i (03524) 47135{”5'1. .'

VILLA DEL TOTORAL Hipélito/lrigoyen y 25 de M&yq" a
Dpto. Totoral - Peja. de Cérdoba - CP (5236) &

1. Organizar, prestar y coordinar, intra y extra sectorialmente, servicios de

emergencia concernientes a la defensa civil de los vecinos.

2. Elaborar, proponer y confeccionar los proyectos de resolucién que se eleven a la
firma del Secretario, como asi también participar en la redaccion de Decretos y
Resoluciones a ser dictados, cuando ¢l tema sea competencia de la Direccion.

3. Representar al Secretario y/o Intendente en los actos oficiales, a los cuales el
mismo no pueda concurrir por otros compromisos contraidos.

4. Arbitrar los medios para facilitar y responder a los requerimientos de las
estructuras de control interno.

5. Coordinar con las demas Secretarias y Direcciones los asuntos de interés
compartidos, a los efectos de que las propuestas resultantes constituyan
soluciones integradas que armonicen con la politica general y sectorial del
gobierno.

6. Preparar y difundir publicaciones, estudios, informes y estadisticas de temas
relacionados con sus competencias.

7. Garantizar y asegurar la publicidad de los actos de gobierno.

Llevar adelante, por indicacién del Intendente Municipal o Secretaria,
Investigaciones Administrativas.

Llevar un adecuado archivo de toda la documentacién, tanto en papel como
soporte magnético.

. Establecer los objetivos a las dreas y secciones bajo su dependencia y supervis

el accionar de las mismas.

. Coordinar las dreas y secciones a su cargo y mantener informadas a las mismas

de las estrategias que se propongan. Recibir informacign de e4da una de las
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dreas y secciones que estén a cargo y verificar las tareas que cllas deban realizar,

con facultad para producir y requerir informes sobre cuestiones ordinarias y/o
extraordinarias.

12. Responder a los requerimientos del Secretario en tiempo y forma.

13. Llevar un inventario actualizado de los bienes afectados a su labor.

14. Proponer modificaciones que permitan agilizar tramites municipales.

15. Realizar un relevamiento de la estructura municipal a fin de evaluar su
dinamismo en relacion a las tareas a cumplir.

16. Velar por el uso adecuado de equipos de computacién, tomando medidas
razonables para evitar el acceso no autorizado a los equipos y a su contenido,
instalacion ilegal de programas, almacenamiento de informacion y de trabajos
no relacionados con actividades relacionadas con la actividad administrativa.

17. Coordinar las tareas que hagan al desarrollo del recurso humano municipal a

través de cursos, entrenamiento, pasantias, etc.

DE LAS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES EN PARTICULAR \ aoaT
DE CADA SECRETARIA — DIRECCION Y/O AREA

SECRETARIA DE GOBIERNO |

Articulo 9°.-Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA DE

GOBIERNO:

1) Planificar, ejecutar y controlar las funciones de las Direcciones a su cargo.

@ Promover vinculos inELitucionalcs con organismos publicos 7o privados.
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3) Desarrollar politicas puiblicas con ¢l fin de garantizar los derechos de los vecinos
en cuanto a usuarios y consumidores.
4) Actuar en coordinacion con las autoridades competentes en materia de

prevencion de emergencias y catdstrofes.

5) Entender en materia de habilitaciones y fiscalizacion comercial.

6) Entender en materia de la salubridad de los alimentos y la higiene en general,
conforme lo establece el CAA (Cadigo Alimentario Argentino).

7) Gestionar alianzas y acuerdos con instituciones ptiblicas y privadas.

8) Mantener relaciones con entidades gremiales municipales y con organismos
similares provinciales y nacionales.

9) Ejercer el poder de policia en materia de transito vehicular.

10) Fiscalizar el servicio de transporte ptiblico de automotores de alquiler.
11) Aplicar la legislacién en materia de Defensa del Consumidor.
12) Entender en los casos de cooperacion entre Provincia y Municipio, de

acuerdo al Art. 190 de la Constitucién Provincial.

13) Entender y asesorar en asuntos relativos al limite territorial del municipio
y conformacioén de Entes Intermunicipales.

14) Participar y promover politicas de prevencioén de accidentes de transito.
Fiscalizar la aplicacion de la normativa en materia de transito y concerfar con la

Policia de la Provincia y/o Gendarmeria Nacional, los controles de tragsito que

\\—F\
se realicen en el ejido municipal y rutas aledafias. |gemnabe
] paly Emestalr. Be 2
g 2 Deliberant
15) Impulsar la generacién de politicas comunes y asociativas ¢ nclﬂ'.&f'fwmﬂ

municipios vecinos.
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16) Asistir al Intendente en el despacho de todos los asuntos puestos a su
consideracion.

17) Redactar y supervisar el ordenamiento normativo administrativo.

18) Reglamentar el marco de acceso a la informacion y transparencia de los
actos administrativos.

19) Coordinar la guarda, custodia y archivo de la documentacion municipal.

20) Difundir la accion de gobierno, sus planes, programas yobras y la
coordinacién de la actividad de las distintas Areasgubernamentales con los
medios de comunicacion local, regional y provinciales y llevar el Boletin

Informativo Municipal en los términos del Art. 38 de la Ley Organica

Municipal.
21) Gestionar la custodia de los bienes municipales.
22) Coordinar acciones con el Concejo Deliberante Municipal.
23) Organizar la Mesa de Entradasy atender el despacho, la compilacion, el

protocolo de Decretos y Resoluciones y el archivo de la documentacion del
Departamento Ejecutivo.

24) Proponer objetivos relacionados con la misién de los cementerios,
haciendo cumplir las normas conducentes a su funcionamiento, conservaciéon y
mejoramiento, y en especial, controlando, asegurando y ampliando la mas q

eficiente y digna prestacion de este servicio. Asistir a familiares de personas

fallecidas que carezcan de recursos para la inhumacién de los restos.

25) Proveer a la protocolizacion de ordenanzas, decretos y resoluciones
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26) Realizar el registro y fiscalizacion del patrimonio municipal.

SECRETARIA DE ECONOMIA Y FINANZAS

Articulo _10°.-Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA DE
ECONOMIA Y FINANZAS:

1) Organizar y atender lo concerniente al catastro municipal.

2) Desarrollar las lineas de accion referentes al manejo de las tierras fiscales.

3) Determinar la numeracién domiciliaria.

4) Programar la politica econémica y financiera del Municipio.

5) Elaborar, registrar y controlar la ejecucion presupuestaria en sus aspectos

econdmicos y financieros.
6) Coordinar la planificacion econémica de las inversiones municipales.
7) Gestionar las politicas financieras de los ingresos en el corto, mediano y largo

plazo.

8) Entender en materia de recaudacion tributaria y no tributaria y su fiscali

§@® 9) Gestionar los pagos y el régimen de compras y contrataciones. B
; Y
> «5@ 10) Analizar las necesidades y fuentes de financiamiento. e ro
cgl @ _ - G’wdﬂ'{m
¥ I 113 Realizar estudios, proyectos y asesoramiento en todos los a oitds

relativos a presupuesto general de gastos y calculo de recursos, politica tributaria

y situacion econdmico-financiera del Municipio.

12
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12) Determinar, percibir y fiscalizar las tasas y contribuciones establecidas
por las disposiciones pertinentes y autorizar y/o suscribir convenios de pagos con
los contribuyentes por el capital e intereses adeudados de acuerdo a las normas
vigentes.

3 Percibir y custodiar los fondos que ingresen al Municipio y atender los
pagos que deban efectuarse por cuenta de la misma.

14) Regular y fomentar la comercializacién de bienes, en general y en
particular, de articulos de consumo masivo en las mejores condiciones de precio
y calidad.

15) Proyectar el presupuesto anual elevandolo por intermedio del
Departamento Ejecutivo al Concejo Deliberante para su aprobacién.

16) Proponer y difundir con amplitud las normas tributarias.

) Proponer los sistemas de base imponible inmobiliaria y los regimenes de
desgravacion impositiva en coincidencia con los objetivos politicos del gobierno
municipal.

18) Proponer la contratacién de empréstitos para obras publicas o conversion
de la deuda municipal.

19) Desarrollar, coordinar ¢ implementar acciones que promuevan el

desarrollo econdmico de la Localidad.

20) Elaborar y controlar la efectiva rendicion de cuentas de los dijtintos

Programas y/o Proyecto con financiamiento proveniente de otra jurisdiccio
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SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y COORDINACION

ESTRATEGICA

Articulo 11°.- Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANO Y COORDINACION ESTRATEGICA:

1.- Atender lo atinente al régimen de personal. !

2.- Efectuar el seguimiento y actualizacién de las novedades producidas en la situacién !

de revista del personal Municipal.

3.- Dictar todas aquellas disposiciones internas aplicables en lo referente a la
distribucion del trabajo, atencién al publico, control de las tareas efectuadas por el
personal, asignacion de las mismas y todas aquellas medidas que estime necesarias para

una efectiva realizacion de los controles de las tareas.

4.- Sugerir cursos de accién en caso de falta de capacidad operativa por la causal que

fuere.

5.= Velar por el cumplimiento estatutario, en lo referente a disciplina, contraccién al
§Uaba1_io, cumplimiento de la jornada de trabajo, horarios de todo el personal municipal

: agque le corresponda y/o que se desempefie 0 permanezca eventualmente dentro de la
4§

F#  Municipalidad.
33\-9

6.- Notificar a la Oficina de Personal y requerir sanciones para el personal que incuxta

en actos de indisciplina o cualquier otra falta que contemple el estatuto.
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8.- Coordinar y autorizar las horas extras y organizar los periodos de licencia anual

ordinaria, de manera que las mismas afecten en la menor medida la capacidad operativa

de la Municipalidad.

9.- Gestionar las altas y bajas del personal

10.- Diagramar los horarios del personal, control de horas extras, francos
compensatorios, etc.

11.- Gestionar las novedades de personal y la liquidacion de haberes.

12.- Desarrollar actividades de educacién para la salud y de capacitacion del personal
Municipal.

13.- Llevar y organizar legajo del personal Municipal.

14.- Elaborar contratos con el personal transitorio y de los Programas Munjc-ipales de
Pasantias o Practicas Laborales.

15.- Sugerir las recategorizaciones y/o reencasillamientos del personal Municipal.

16. — Exigir el inicio de trimites jubilatorios por invalidez, ordinaria o por edad
avanzada al personal que se encuentre en condiciones de acceder al beneficio.

17.- Controlar las licencias por razones de salud y exigir el inicio de retiros provisorios

por invalidez en casos que corresponda.

S

& 18.- Organizar los concursos de idoneidad y antecedentes.

N

%

»,
,‘%//
oy

ayo
36)

SECRETARIA DE AMBIENTE Y POLITICAS SOSTENIBLES

Articulo 12°.- Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA

AMBIENTE Y POLITICAS SOSTENIBLES:
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1) Establecer las directrices de Desarrollo Urbano Ambiental, planificar y ordenar
el uso y ocupacion del suelo del Municipio, a través de la elaboracion,
monitoreo y revision de los Planes, Programas y Proyectos, supervisando su

permanente actualizacion.

2) Gestionar la limpieza urbana y el mantenimiento de arroyos, plazas, parques,

jardines y espacios publicos.
3) Reglamentar el uso y la preservacion de los recursos medioambientales.

4) Establecer canales de comunicacién con la sociedad para conocer las demandas

ambientales.

5) Elaborar las reglamentaciones necesarias de Planeamiento Urbano Ambiental y
Caédigo de Edificacion.

6) Formular politicas sobre produccion limpia y desarrollo sustentable.

7) Regular y controlar la fauna urbana.

8) Garantizar a los ciudadanos el uso y disfrute de las plazas, paseos, parques y
espacios verdes.

9) Hacer reparar y/o reponer el equipamiento urbano existente en los parques,
jardines o zonas verdes, consistentes en bancos, juegos infantiles, papeleros,
fuentes, sefializacion, farolas y elementos decorativos y ornamentales, como
adornos, estatuas, etc., respectando las normas de seguridad.

10) Reponer y mantener los arboles y demds vegetales.

11) Hacer instalar en los Espacios Verdes Piblicos las sefializaciones
indicativas o instructivas de la modalidad de uso de los Espacios y/o su

equipamiento, sea éste fijo 0 movil.

12) Delimitar las zonas donde estd permitido caminar, pisar el césped
acampar, juegos, practica de deportes, venta ambulante, etc.
E
13) Coordinar las tareas de poda y recoleccion de ramas degs arboles
)
16
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14) Gestionar los servicios medioambientales.

15) Implementar, coordinar y supervisar todos los programas y proyectos con
financiamiento externo que se desarrollen en el Ambito Municipal y que tiendan

al desarrollo y produccion.

16) Promover politicas que fomenten el empleo de la poblacion, tendientes a

lograr la ocupacion plena y productiva de la Localidad.

SECRETARIA DE SALUD

Articulo 13°.- Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA DE

SALUD:
1) Planificar, ejecutar y controlar el sistema de salud municipal.

2) Planificar, ejecutar y controlar diversos programas Preventivos,

Curativos y Educativos.

3) Planificar, ejecutar, controlar y coordinar la prestacién de atencién
primaria de la salud en el 4&mbito municipal incluyendo las zonas urbanas y rurales.

4) Garantizar stock en insumos de utilizacién médica.

5) Generar vinculos con las distintas instituciones locales a los fines de

6) Controlar el mantenimiento y acondicionamiento de los inmuebles éll%l

distintos centros de salud.

7) Controlar el mantenimiento y acondicionamiento del mobjk

dis@ltos centrgs de salud.
il 2 e’ .,.'-”/
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8) Controlar ¢l mantenimicnto y acondicionamicnto de los instrumentos y

aparatologfa de los distintos centros de salud.
9) Planificar, ¢jecutar y controlar la ampliacién de atencién en diversas

especialidades médicas.

10) Participar en la organizacion y ejecucion del sistema de emergencias
médicas.
11) Dar asistencia médica a la poblacion con prioridad a los sectores mas

desprotegidos, tomando como base los principios de atencién primaria de la salud.

12) Desarrollar actividades de educacion para la salud, en la poblacién y de
capacitacion del personal de su dependencia.

13) Coordinar con los gobiernos nacional, provincial u otras instituciones de
indole publica o privada, la realizacion de acciones de investigacién, estudio y
programas de salud.

14) Llevar adelante la vigilancia epidemioldgica y acciones emergentes en
casos necesarios.

15) Planificar, dirigir, controlar y evaluar las acciones destinadas a la
recuperacion y rehabilitacion de la salud de la poblacién, a través de las dependéncias

bajo su control.

16) Entender en el traslado de pacientes y ejecutar y elaborar politic

emergencias en la derivacion de pacientes. em
Vicepr 2
neejo Deliberant
a del Totoral -

17) Participar en la contencion integral del paciente desde el punto de vis
pre Hospitalario y brindar atencién pre y pos hospitalaria de una forma accesible,

equitativa, eficiente y resolutiva para todos los ciudadanos.

Villa del Totoral
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18) Aportar soluciones a pacientes de bajos recursos o alejados de los centros

de atencion.

19) Fomentar la oferta prestacional disponiendo ampliacién horaria y

diversidad de servicios.

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

Articulo 14°.- Corresponde a la competencia funcional de la SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO URBANO:

1) Diseiiar los anteproyectos de los planes de obras publicas.

2) Desarrollar y ejecutar las obras publicas por si o por terceros.

3) Mantener y reparar los bienes de uso publico.

4) Elaborar proyectos integrales de intervenciones urbanas.

5) Conservar y proteger el patrimonio historico del pueblo.

6) Planificar la transformacion y regeneracion urbana de los barrios mds

necesitados.
7) Promocionar un Municipio accesible y amable.

—

8) Controlar el cumplimiento de las normas urbanisticas.

mestoR, Bemabe

~Vicep ) y

Crnceio Deiberant
Vila del Totoral |

10) Verificar el cumplimiento de la legislacion relativa al plancamiento

9) Controlar las obras privadas y otorgar las licencias de obras.

urbano.

11) Servir de apoyo y asesoramiento en la elaboracién del Plan Anual de

Obras Pablicas.
“\\
U’“&o o Y dof gt Vila del Totoral
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12) Implementar programas y proyectos a través de la aplicacion de los

instrumentos de ordenacién del suclo urbano, y de la promocién de
convenios y acuerdos publicos y/o privados.

13) Elaborar los planes de distribucién de las reservas del suelo municipal
susceptibles de ser asignados a usos habitacionales, de equipamiento
comunitario o infraestructura.

14) Elaborar las reglamentaciones necesarias de Planeamiento Urbano
Ambiental y Codigo de Edificacion.

15) Realizar el mantenimiento de los bienes muebles e inmuebles del
Municipio, el control y mantenimiento de las instalaciones y servicios.

16) Elaborar, proponer y ejecutar todos los programas municipales de
vivienda y en su caso coordinarlos con los planes provinciales y nacionales.

17) Aprobar planos de arquitectura, agrimensura ¢ ingenieria y verificar in
situ todos los datos volcados en planos.

18) Establecer y controlar el adecuado uso de las lineas municipales.

&?@ 19) Expedirse respecto de los finales de obras, conexiones domiciliarias, etc.
~
é\g 20) Ejecutar todos los controles técnicos previstos en los distintos liegos de
licitacién de la obra publica y supervisar su proceso de ejecucion.
Emest4 R. Be y /
Vice
- Viila el Totoral
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS \

Articulo 15°.- Corresponde a la competencia funcional de la SUBSECRETARIA DE

SEI:;;&‘}[OS PUBLICOS:

Villa del Totoral
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1) Articular politicas y acciones con los demds 6rganos municipales y con
otros organismos gubernamentales y no gubernamentales y de Servicios
Publicos.

2) Generar politicas sobre recursos hidricos y su aprovechamiento en el
territorio municipal.

3) Planificar y ejecutar las tareas inherentes a la higiene urbana de la
Localidad, prestando o haciendo prestar los servicios de recoleccion de
residuos domiciliarios, barrido, limpieza de calzada, terrenos baldios y el
tratamiento final del material resultante.

4) Control del cumplimiento de la normativa vigente en los aspectos
relacionados a la higiene urbana.

5) Ejecutar todos los controles técnicos previstos en los distintos pliegos de
licitacion para servicios publicos.

6) Elaborar los planes de trabajos piiblicos.

7) Controlar las infraestructuras de servicios publicos ubicadas bajo el nivel
del suelo.

8) Prever y ejecutar el Plan de Mantenimiento de calles de tierra en el dildo

urbano y la red vial municipal.

9) Asegurar la provisién de agua a sectores de la poblacion v la recoleccié esto R_p \ \
Vicep 2oy
tratamiento de residuos cloacales, concesionados o no. ‘%“dﬂ te
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otra obra publica que directa o indirectamente tenga que ver con la

prestacion de servicios publicos.

11) Actuar como 6rgano de contralor en la prestacion de servicios publicos.

Hipalito [rigoyen y 25 de Mayo
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DIRECCION DE TURISMO, DEPORTE Y RECREACION

Articulo 16°- Corresponde a la competencia funcional de la DIRECCION DE

TURISMO, DEPORTE Y RECREACION:
1) Fomentar la practica deportiva, cultural y turistica.

2) Coordinar y supervisar con las Direcciones y/o dreas a su cargo las politicas y

actividades municipales al respecto.

3) Articular con la Secretaria de Turismo Provincial, Nacional y con las Asociaciones
turisticas intermedias, programas publicos y privados de interrelacién que permitan un

desarrollo turistico en conjunto y armonia.

4) Promover la formacién de conciencia turistica y proteccién de los fdcursos en

residentes y turistas.

patrimonio turistico municipal.

LW - Pereyra

®
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6) Estudiar y proponer la Declaracion de Interés Municipal a aquellas areas, centros,

circuitos, complejos y atractivos, en funcién de su valor historico, cultural, geografico o

estratégico.

7) Elaborar programas de concientizacion con acuerdos de: Consejo Provincial de

Educacién, Parques Nacionales y Sector Privado.

8) Coordinar con las demds Secretarias y Direcciones del Municipio las acciones de

¢stas que influyan en el 4rea turistica, cultural y deportiva.

9) Estudiar, planificar, elaborar, promover, organizar, controlar y llevar a cabo la
propaganda y publicidad turistica, coordindndola con la que efectiien otros organismos e

instituciones oficiales y privadas.

10) Efectuar relevamiento total de la infraestructura y oferta turistica.

11) Identificar las demandas turisticas y sus carencias, y llevar estadisticas sobre todo lo

concerniente con el tema.

12) Intervenir en la difusién de todos los actos, obras y realizaciones qud\haga el

Departamento Ejecutivo y coordinar con los medios de comunicacion tales evehtos.

/“\
13) Disefiar y ejecutar en forma permanente, diferentes estrategias de comunicadion. ‘ {
Y

Emesto R. Bg
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14) Controlar los predios municipales que hacen a la oferta turistica, la hotel

demas comercios destinados al alojamiento de personas.
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15) Controlar los establecimicntos dedicados a brindar servicios al turista, en especial,

el rubro gastronémico, coordinando las gestiones con las Secretarias que correspondan.
16) Fomentar el disefio de una pagina web del Municipio.

17) Coordinar, la prestacion de los servicios de deporte y recreacion que el municipio

proporciona a la Ciudadania.

18) Proponer, coordinar y evaluar las acciones en materia de deporte y recreacién para

la poblacidn.

19) Integrar equipos, organizar torneos y eventos deportivos, asi como conformar la
escuela deportiva municipal y los centros de formacién y desarrollo deportivo en las

diferentes disciplinas que demanda la poblacion.
20) Administrar las instalaciones y espacios deportivos del Municipio.
21) Fomentar programas municipales de caracter deportivo.

22) Controlar que las canchas deportivas municipales cumplan con los fines para las que

- af fueron creadas.

£ -
Ag Embsto H. Bma+y
. i 2ax 3 - pr L
\3§ 23) Impulsar, la creacion de torneos deportivos en diversas ramas. o Aeaees 2te
. a del To

24) Acordar con Instituciones Deportivas el uso de las instalaciones deportivas

municipales y el control de mantenimiento de las mismas.
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25) Fomentar, Promover y Organizar, las actividades Dcportivas y Recreativas,

incluyendo a nifios, jovenes y personas de la Tercera Edad, con el fin de mejorar la

calidad de vida de los vecinos.

26) Coordinar las actividades recreativas ydeportivas, en instituciones educativas,
Centros Vecinales, comedores, hogares de dia municipales o que estén vinculadas al

Municipio.

DIRECCION DE CULTURA Y EDUCACION

Articulo 17°.-Corresponde a la competencia funcional de la DIRECCION CULTURA
Y EDUCACION:

1) Promocionar la cultura y gestionar talleres, museos y otros espacios cultu

2) Conservar, defender, acrecentar y difundir el patrimonio histérico, cliitural, o
Emyesto . Be
residdnrg o CY
o De

del Tooerante

artistico y paisajistico de la localidad. e

3) Coordinar la participacion de las instituciones privadas y la de los particulages
en la labor cultural y turistica que tiene a su cargo el municipio de la localidad. *

4) Proyectar programas tendientes a conservar, incrementar, mejorar y difundir el
patrimonio cultural municipal.

5) Estudiar y proponer la Declaraciéon de Interés Municipal a aquellas 4reas,
centros, circuitos, complejos y atractivos, en funcién de su valor historico,
cultural, geogréfico o estratégico.

6) Estudiar, planificar, elaborar, promover, organizar, controlar y a cabo la

NV
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propaganda y publicidad turistica y cultural, coordinandola con la que efectien ‘
otros organismos e instituciones oficiales y privadas.

7) Proponer la declaraciéon de interés cultural de tareas, manifestaciones o
actividades culturales.

8) Llevar el inventario de obras de artc.

9) Dirigir y controlar el relevamiento y la investigacién de los bienes culturales

existentes, a través de una accion sistematica.

10) Proponer y evaluar la sefializacién de sitios y lugares histéricos de la
localidad.
11) Fomentar espectaculos Culturales y Artisticos, elaborar su Programacion

y firma de Convenios.

12) Dirigir y controlar la Biblioteca Popular, Hemeroteca, |Videoteca y

Museos Municipales.

: .. . Emestp R-Bemjavey
13) Fomentar las ferias artesanales y actividades callejeras. Veporisidents 7
—— Nceyo
Villa dé{ Totora &
17) Elaborar programas socioeducativos orientados a compl¢mentar las

actividades de los menores y los ancianos.
18) Promover la Educacion Ambiental que genere actitudes de

responsabilidad colectiva para el mejoramiento de la calidad de vida de los

ciudadanos.

DIRECCION DE SEGURIDAD URBANA

Articulo 18°.- Corresponde a la competencia funcional de la DIRECCION DE

' SEGURIDAD URBANA:
0
aé! gantilia /
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1)Dirigir el funcionamiento de la Policia Municipal y aplicar normas en materia de

seguridad, higiene urbana y moralidad.

2) Elaborar programas promocionales en base al diagnostico de las necesidades de la

poblacion.
3) Impulsar proyectos de equipamiento comunitario relacionado con la seguridad.
4) Controlar y operar el sistema de cdmaras de seguridad Municipal.

5) Coordinar la actividad de la Junta Municipal de Defensa Civil, de acuerdo a las

normas Municipales vigentes y participar en la prevencion, emergencias y rehabilitacion.
6) Coordinar los operativos de seguridad de eventos masivos.

7) Proponer y elaborar proyecto sobre normas técnicas, legales y administrativas para la

proteccion de personas y bienes.

8) Formular la necesidad de la declaratoria de estado de emergencia|por 19%. Bernabe:
Vicepres| .
adversos o desastres, si la magnitud lo amerita. ceioe” te
_
9) Proponer, difundir y aplicar normas referentes a la seguridad y prevencion \de delitos

contra las personas y bienes en ¢l &mbito de la localidad de Villa del Totoral, siempre en

bajo las indicaciones de la Policia Provincial y/o con su colaboracion.

10) Coordinar las tareas de control con el Juzgado de Faltas Municipal.
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DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 19°.- Corresponde a la competencia funcional de la DIRECCION DE

DESARROLLO SOCIAL:

1) Desarrollar programas especiales para sectores sociales de riesgo.

2) Gestionar, desarrollar y promover acciones y politicas tendientes al bienestar
social.

3) Atender las emergencias sociales.

4) Coordinar el funcionamiento de los Centros de Integracion Comunitarios y
Salones de Usos Multiples.

5) Administrar y coordinar programas municipales, provinciales y nacionales
vinculados al desarrollo humano.

6) Entender en propuestas y proyectos que se originen en las asociaciones sociales

dentro del marco del voluntariado social.

7) Coordinar las acciones referentes a la distribucién de los recursgs que viabilice)
la satisfaccion de las necesidades de las familias.

8) Disefiar y desarrollar programas promocionales en base al diagnostico Hméss
necesidades de la poblacion. ' \ :

9) Realizar el seguimiento de los programas evaluando los \resultados en

comparacion con la magnitud total del programa.

10) Auspiciar los procesos autogestionarios y participativos tendientes a dar

solucién a la problemaética habitacional. /
Concajo :
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11) Diseifiar alternativas a la demanda de lotes de la poblacion y sus posibles
soluciones.
12) Modificar el proceso cultural y gestionario de acceso a la tierra e

incentivar la formacién de cooperativas, mutuales u otros mecanismos.
13) Impulsar y asistir los proyectos de equipamiento comunitario,

reconociéndoles su desempefio en el fortalecimiento de la red social del barrio.

14) Realizar encuestas socio econémicas de la poblacion.

15) Canalizar los reclamos de los sectores més carenciados de la poblacion.

16) Dirigir, coordinar y asegurar la asistencia adecuada a las victimas en
casos de violencia familiar.

17) Dirigir y coordinar la actividad de Hogares de Ancianos, Hogares de Dia

y de todas las instituciones municipales de asistencia social. Asegurar el

cumplimiento de las condiciones de admisién, desde el punto de vista sanitario y

psicosocial.

18) Promover la integracion entre la nifiez, la ancianidad y la familia, y la
participacion de los mismos en las tomas de decisiones.
19) Programar, dirigir y controlar la ejecucion de los proyectos ref@iridos a la

tercera edad.

20) Realizar el estudio global de las necesidades comunitarias }\ de R i
| — ¢ agzgenm .abe
recursos del municipio. _ wm,

21) Mejorar las condiciones alimentarias y de calidad de vida de los menoges.
22) Proyectar planes de bienestar social y su coordinacién con los

establecidos o que se establezcan en el orden nacional y provincial
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23) Instituir mecanismos para fomentar la participacion organizada de las

mujeres en el proceso de desarrollo social, econdmico, educativo, politico,

religioso, deportivo y cultural de la comunidad.

24) Crear planes y programas para la prevencion en materia de violencia de
género.
25) Promover una cultura de integracion, de respeto y equidad de género.
ASESORIA LETRADA J

Articulo 20°.- ASESORIA LETRADA: Corresponde a la competencia funcional de la

ASESORIA LETRADA:

1) Asesorar directamente al Intendente Municipal, Secretarios, Directores y demas

funcionarios del Departamento Ejecutivo Municipal.

2) Asesorar al Concejo Deliberante y participar en la elaboracion de |Qrdenanza

Resoluciones.

3) Asesorar al Tribunal de Cuentas Municipal.

4) Supervisar el funcionamiento de la Mesa de Entradas, el despacho, la compilacion

y el protocolo de Decretos y Resoluciones y el archivo de la documentacion del

2 Departamento Ejecutivo.
& §

5) Confeccionar disposiciones y/o documentos oficiales conforme a los expedientes

que se substancien y a las 6rdenes impartidas por el Departamento Ejecutivo.

6) Planificar en orden a procedimientos administrativos métodos, equipamientos y

estructuras orgdnicas.

n
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7) Supervisar el funcionamiento del Boletin Oficial Municipal.

8) Elaborar y actualizar ¢l Digesto Municipal.

9) Entender y asesorar en asuntos relativos al limite territorial del municipio y
conformacion de Entes Intermunicipales.

10) Evaluar sobre el aspecto legal de los asuntos que se someten a su consideracion,
evacuando consultas juridicas, interpretando leyes, decretos, ordenanzas,
resoluciones.

11) Confeccionar convenios y toda otra norma juridica en vigencia.

12) Supervisar el registro de la entrada de los escritos y expedientes de distintas 4reas
y demds tareas correspondientes a la organizacion administrativa del sector.

13) Supervisar las instrucciones sumariales e investigativas y demas procedimientos
que se dispongan a los Agentes Municipales.

14) Supervisar la recepcion y registro de los certificados de deuda para la ejecucion
fiscal correspondiente.

15) Planificar todo lo referente a la defensa de los intereses de la Municipalidad ante
los distintos Tribunales, debiendo velar por el cumplimiento de los actos
procesales dentro de los términos estipulados y que los fondos necesarios para

abonar las distintas causas sean requeridos con la debida antelacion.

- 16) Supervisar la confeccion convenios y planes de pago en goordinacion cqn la
Secretaria de Gobierno y Economia.

17) Defender el patrimonio de la Municipalidad.

egun
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19) Elaborar estadisticas que hagan al control de gestion.

20) Confeccionar los instrumentos legales de naturaleza juridica y administrativa tales
como: arreglos extrajudiciales de todo tipo; recursos varios en contra del
Departamento Ejecutivo; reincorporaciones dispuestas judicialmente y todos los

que hagan al aspecto administrativo interno de la misma.

21) Supervisar la tarea de los Procuradores Fiscales.

CONFLICTOS DE COMPETENCIA - DELEGACION

susciten entre las Secretarias.

Articulo 22.- El Departamento Ejecutivo queda facultado para \autorizar a fos®™
Secretarios la delegacion, en forma expresa y taxativa, de atribuciones para la

resolucion de asuntos relativos al régimen econémico y administrativo, en los

funcionarios que se determinen, conforme a la organizacién de cada area.

DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS

FUNCIONARIOS y EMPLEADOS

Articulo 23°.- Los Secretarios y Directores a que se refiere la presente ordenanza y los
funcionarios directamente dependientes del Departamento Ejecutivo son responsables

ante éste del funcionamiento de sus respectivas unidades.
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ante los mismos de la eficiencia en el funcionamiento y de la disciplina del personal a

su cargo.

Articulo 24°.- Los Secretarios y Directores a que se refiere la presente podran dictar
dentro del dmbito de las mismas, disposiciones internas sobre la forma de trabajo,

prioridades funcionales y distribucién de personal.

Articulo25°- Los empleados municipales que violaren las instrucciones o

restricciones que se dictaren en virtud de lo dispuesto por el articulo anterior se haran

pasibles de lassanciones previstas en el Estatuto vigente.

Articulo 26°.- Todo empleado municipal es responsable del trabajo encomendado por

su inmediato superior jerarquico, de conformidad a lo prescripto en el Estatuto vigent

DE LAS INCOMPATIBILIDADES DE LOS FUNCIONARIOS

MUNICIPALES

Articulo 27.- Durante el desempefio de sus cargos los Secretarios y Directores, y todo otro
personal con jerarquia similar no podrin ser miembros de directorios, comisiones
administrativas o directivas, ni gerentes, apoderados, representantes, asesores técnicos o
letrados, patrocinantes o empleados de empresas particulares que se rijan por
concesiones otorgadas por el poder piiblico municipal,provincial o nacional, o entidades
descentralizadas o autdrquicas, ni prestar el patrocinio profesional o ejercer la profesion

a cualquier titulo, en litigios judiciales sometidos afallo de tribunales de cualquier tipo,

en que ventilen cuestiones de las empresas previstas en este articulo.-
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DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 28°.- Delegase expresamente al Departamento Ejecutivo Municipalla facultad
de establecer por via reglamentaria las normas que creen y establezcan las AREAS
dependientes de las Secretarias y Direcciones previstas en la presente Ordenanza, con el
objetivo de fijar un mejor funcionamiento de las mismas; como asi mismo dictar los
decretos que establezcan competencias y responsabilidades de los funcionarios

dependientes de dichas reparticiones.

Articulo 29°.- La Secretaria de Gobierno proyectara modificacién presupuestaria para

la inmediata puesta en vigencia de esta Ordenanza orgénica.

Articulo 30°.-COMUNIQUESE, Promulguese, Publiquese, dese al Registro Municipal
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