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De nuestra mayor consideracion:
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Villa del Totoral, 20 de Octubre de 2025.-

Bl [ES
<;:&‘3rrxiﬁistracion punt .,, lida

los demas integrantes del Cuerpo que preside, a efectos de elevar a su consideracién el Proyecto

de Ordenanza mediante el cual se aprueba un “Acta Acuerdo celebrada entre la Municipalidad
de Villa del Totoral y el Sindicato de Trabajadores Municipales de Villa del Totoral”.

Continuando con la necesaria recomposicion salarial y, en

virtud de lo expuesto precedentemente, se celebra el presente Acuerdo, el cual se eleva para su

debido tratamiento ad referéndum.

Sin otro particular y a la espera de la aprobacion del Proyecto

de Ordenanza elevado, hacemos propicia la oportunidad para saludarles muy atentamente. -

Prof. CE OEMI GARAY
Intendente Municipal
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VISTO:

La necesidad de continuar con la recomposicion salarial de los empleados municipales.

Y CONSIDERANDO:

Que las partes han arribado a un acuerdo, luego de sendas conversaciones y
negociaciones mantenidas respecto de la situacién vigente de los salarios de los agentes
municipales para este afio 2025 y principios del 2026, las cuales tuvieron como antecedentes
los acuerdos de Febrero de 2024; Marzo de 2024; Abril de 2024; Julio de 2024; Noviembre de
2024, y Abril de 2025.

Que el Departamento Ejecutivo ha elevado el Acuerdo para su debido tratamiento ad

referéndum.

Por ello,
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EL CONCEJO DELIBERANTE DE VILLA DEL TOTORAL

SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA: 7} /2025

Articulo 1°: APRUEBASE Y RATIFICASE el Acta Acuerdo firmada entre la
MUNICIPALIDAD DE VILLA DEL TOTORAL y el SINDICATO DE TRABAJADORES
MUNICIPALES DE VILLA DEL TOTORAL con fecha 15 de Octubre del corriente afio 2025,
el cual forma parte de la presente como “Anexo I”. —

Articulo 2°: ESTABLECESE a favor de los Agentes Municipales un incremento no
remunerativo a partir del mes de Octubre del 2025, equivalente al Cinco por ciento (5%) del
basico de cada categoria del mes de Septiembre del 2025. -

Articulo 3°: ESTABLECESE a favor de los Agentes Municipales un incremento no
remunerativo a partir del mes de Noviembre del 2025, equivalente al Cinco por ciento (5%) del
basico de cada categoria del mes de Octubre del 2025. -

Articulo 4°: INCORPORASE al basico, a partir de Diciembre de 2025, el monto equivalente
al 2,5% sobre el sueldo basico de cada categoria del mes de Noviembre de 2025, deduciendo
dicho monto de las sumas no remunerativas previamente acordadas y otorgadas. —

Articulo 5°: INCORPORASE al basico, a partir de Enero de 2026, el monto equivalente al
2,5% sobre el sueldo basico de cada categoria del mes de Diciembre de 2025, deduciendo dicho
monto de las sumas no remunerativas previamente acordadas y otorgadas. —

Articulo 6°: INCORPORASE al bésico, a partir de Febrero de 2026, el monto equivalente al
2,5% sobre el sueldo basico de cada categoria del mes de Enero de 2026, deduciendo dic
monto de las sumas no remunerativas previamente acordadas y otorgadas. —

Articulo 7°: INCORPORASE al bésico, a partir de Marzo de 2026, el montp equivalente

2,5% sobre el sueldo basico de cada categoria del mes de Febrero de 2026, dgduciendp dic
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monto de las sumas no remunerativas previamente acor s y otorgadas. — }‘ R ol

Articulo 8°: COMUNIQUESE, Promilguese, Publiquese, Dese al Registro Municipal
Archivese. -

EL LIBRO RESPECTIVO. -
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ANEXD 3 - ORNENANZA 27 [2026

ACTA ACUERDO

e antla

a los Quince (15) dias del mes de Octubre del afio 2025, en la sede municipal se
relnen, por una parte, la Sefiora Intendente Municipal, Prof. Cecilia Noemi
GARAY y la Sefora Secretaria de Desarrollo Humano y Coordinacion
Estratégica, Mirna Maria Itati SPILERE, en representacion de la
MUNICIPALIDAD DE VILLA DEL TOTORAL en adelante denominados “LA
MUNICIPALIDAD” y por otra los Sres. representantes del SINDICATO DE
TRABAJADORES MUNICIPALES DE VILLA DEL TOTORAL Y ZONA,
Carlos Miguel del Carmen HERNANDEZ, Secretario General, la Sen
Verénica PINTO y el Sefior Juan Eduardo CENTURION en adelante
denominados “LOS REPRESENTANTES DEL SINDICATO”, a fin de dejar

plasmado con precision el acuerdo al cual han arribado, luego de las &
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conversaciones y negociaciones mantenidas respecto de la situacion vig

los salarios de los agentes municipales para este afio 2025 en curso, el cual tie
como antecedente los previos acuerdos celebrados, habiendo sido el ultimo el
de fecha 16/04/2025, en virtud del cual se otorgd un incremento No
Remunerativo a partir del mes de Abril del 2025, equivalente al 10% sobre el
sueldo basico de cada categoria del mes de Marzo del 2025; se incorporo al
basico las sumas no remunerativas previamente acordadas y otorgadas, en los
siguientes términos: en el mes de Mayo de 2025, un 2,5%, en el mes de Junio
de 2025 un 3,5%, y en el mes de Julio de 2025, un 4% de dichas sumas; se
otorgd un aumento del 67% en el item presentismo, ascendiendo asi a la suma
de Cincuenta Mil Pesos ($50.000,00.-); se otorgd un aumento del 50% en el item

refrigerio, ascendiendo entonces a la suma de Treinta Mil Pesos ($30.000,00.-),

y se aumento la unidad de Asignacion por hijo a la suma de Dos Mil Quinientos
Pesos ($2.500,00.-). N
Que se propone otorgar un incremento del 5% sobre los sueldos basicos de
caracter No Remunerativo a partir del mes de Octubre; otorgar un incremento

del 5% sobre los sueldos basicos de caracter No Remunerativo a partir del m

de Noviembre; incorporar los incrementos antes mencionados a razén de: 2.5%

IAN E. CENTURION
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en el mes de Diciembre de 2025, 2.5% en Enero de 2026, 2.5% en Febrer
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2026 y 2.5% en Marzo de 2026. Dichos incrementos seran acumulativos

forma tal que el incremento total, al finalizar la incorporacion a los montos no ™% pe ¢
remunerativos al basico, implicara un incremento total de 10.38%.

Que, asimismo, se propone llamar a concursos durante el afio 2026 para la
incorporacion a planta permanente del personal contratado por el Municipio.

Que se propone efectuar una revision del presente acuerdo en el mes de Marzo

del 2026.

Que es por todo lo anteriormente expuesto que las partes acuerdan y expresan:
PRIMERO: I) Otorgar un incremento No Remunerativo a partir del mes de
Octubre del 2025, equivalente al 5% sobre el sueldo basico de cada categoria

del mes de Septiembre del 2025. Il) Otorgar un incremento No Remunerativo a

partir del mes de Noviembre del 2025, equivalente al 5% sobre el sueldo b

de cada categoria del mes de Octubre del 2025. lll) Incorporar al basico las

sera'é?
acumulativos de forma tal que el incremento total, al finalizar la incorporacio o
los montos no remunerativos al basico, implicara un incremento total de 10.38%.
SEGUNDO: Llamar a concursos durante el afio 2026 para la incorporacion a
planta permanente del personal contratado por el Municipio. -

TERCERO: “LOS REPRESENTANTES DEL SINDICATO” manifiestan y hacen
constar que reconocen nuevamente el dialogo, esfuerzo y predisposicion
constante por parte de “LA MUNICIPALIDAD” para lograr un acuerdo que sea

razonable para los empleados municipales como asi también para las finanzas
del municipio, acordando una reunion para revision en el mes de Marzo del 2026.
CUARTO: Que la presente “ACTA ACUERDO” sea exhibida por el plazo de

.\QS:- trginta (30) dias corridos en los transparentes municipales. -
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