VILLA DEL TOTORAL

DECRETO N°200/2023

VISTO:

Lo dispuesto por el Articulo 47 de la Ley Orgénica Municipal N° 8102 y las
atribuciones de este Departamento Ejecutivo Municipal establecidas en el Articulo 49

de la misma Ley;
Y CONSIDERANDO:

Que, para la consideracién, despacho, resolucién y superintendencia de los
asuntos de competencia del Departamento Ejecutivo Municipal, el Intendente Municipal
debe designar Secretarios quienes refrendarén sus actos, sin cuyo requisito careceran de
validez.

Que en tal direccion resulta oportuno de acuerdo a los requerimientos de los
tiempos actuales, la designacién de un Secretario de Gobierno, para que desempefie las

funciones previstas por la Ordenanza Organica Municipal.

Que, el Dr. Simén ZOLDANO, DNI N° 30.726.228, reune los antecedentes de

idoneidad necesarios para ocupar el cargo.

Que, asimismo, cumple con los requisitos establecidos por la legislacion
municipal vigente, no estando comprendido en las causales de inhabilitacién ni siendo
incompatible para el cargo a ocupar, en un todo de acuerdo con la Ley Orgéanica

Municipal N° 8102.

Por ello, y en uso de sus atribuciones:
En su caracter de Jefe de la Administracion Publica Municipal (arts. 49° y 50°,
Ley Organica Municipal — 8102 y modificatorias) y demds facultades que le son

propias,

Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)
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MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo ﬂ
Dpto. Toteral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: DESIGNASE en el cargo de Secretario de Gobierno de la Municipalidad
de Villa del Totoral al Dr. Simén ZOLDANO, DNI N° 30.726.228, a partir del dia de
la fecha.-

Articulo 2°: El presente Decreto sera refrendado por la Sra. Presidente del Concejo

Deliberante.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE, Publiquese, Protocolicese, Dese al Registro Municipal y
Archivese.-

Villa del Totoral, 10 de Diciembre de 2023.-
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DECRETO N°201/2023

VISTO:

Lo dispuesto por el Articulo 47 de la Ley Organica Municipal N° 8102 y las
atribuciones de este Departamento Ejecutivo Municipal establecidas en el Articulo 49

de la misma Ley;
Y CONSIDERANDO:

Que, para la consideracion, despacho, resolucién y superintendencia de los asuntos de
competencia del Departamento Ejecutivo Municipal, el Intendente Municipal debe
designar Secretarios quienes refrendardn sus actos, sin cuyo requisito careceran de

validez.

Que en tal direccién resulta oportuno de acuerdo a los requerimientos de los
tiempos actuales, la designacion de un Secretario de Desarrollo Humano vy
Coordinacion Estratégica, para que desempefie las funciones previstas por la Ordenanza

Orgénica Mum'cipal.

Que, la Sra. Mm:la Mana Itati SPILERE, DNI N° 25.921.861, retine los

antecedentes de 1d0ne1dad necesarios para ocupar el cargo.

Que, asimismo, cumple con los requisitos establecidos por la legislaciéon
municipal vigente, no estando comprendido en las causales de inhabilitacién ni siendo
incompatible para el cargo a ocupar, en un todo de acuerdo con la Ley Organica

Municipal N° 8102.

Por ello, y en uso de sus atribuciones:
En su caricter de Jefe de la Administracion Publica Municipal (arts. 49° y 50°,
Ley Orgéanica Municipal — 8102 y modificatorias) y demas facultades que le son

propias,
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Hipolito Irigoyen y 25 de Mayo Q)
Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: DESIGNASE en el cargo de Secretaria de Desarrollo Humano y
Coordinacién Estratégica de la Municipalidad de Villa del Totoral a la Sra.Mirna
Maria Itati SPILERE, DNI N° 25.921.861, a partir del dia 14 de Diciembre del cte..-

Articulo 2°: El presente Decreto sera refrendado por el Secretario de Gobierno.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE, Publiquese, Protocolicese, Dese al Registro Municipal y
Archivese.-

Villa del Totoral, 10 de Diciembre de 2023.-

Prof. Cecilia rgi. Garay

ni
Municipatidad Vilia del Totoral
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DECRET O N°202/2023

VISTO:

La necesidad de establecer que funcionarios quedan autorizados para la firma de
cheques en cuentas bancarias del Municipio en Banco de Cérdoba y Banco de la Nacion
Argentina, y
Y CONSIDERANDO:

Que la actividad administrativa del Municipio se debe adecuar a los principios del
Articulo 174 de la Constitucién Provincial que establece que la Administracién Piblica
debe estar dirigida a satisfacer las necesidades de la comunidad con eficacia, eficiencia,
economicidad y oportunidad, para lo cual busca armonizar los principios de
centralizacién normativa, descentralizacién territorial, desconcentracién operativa,
jerarquia, coordinacion, imparcialidad, sujeciéon al orden juridico y publicidad de

normas y actos.

Que, consecuentemente, y atento la necesidad de agilizar el libramiento de cheques
por parte de esta Municipalidad, deviene en necesario autorizar para tal funcién, a mas
de esta Titular del Departamento Ejecutivo Municipal, al Secretario de Gobierno Dr.
Simén ZOLDANO, DNI N° 30.726.228 y a la Sra. Mirna Maria Itati SPILERE, DNI N°

25.921.861, los que deberan estar suscnptos en forma conjunta e md15tmta por dos (2)

de estos funcionarios. | -+

Que, por lo tanto, el libramiento de cheques debe ser realizado por esta Intendente
Municipal y/o Secretario de Gobierno y/o Sra. SPILERE y proceder a registrar la firma
y suscribir cheques librados en relacién a las Cuentas Corrientes existentes bajo la
titularidad de esta Municipalidad en el Banco de la Provincia de Cérdoba SA Cordoba y

en el Banco de la Nacion Argentina a estos funcionarios.

Por todo ello y atribuciones de ley

(03524) 471850/51
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Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo ﬂ
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: AUTORIZASE a registrar firmas y suscribir cheques librados en relacion
a las Cuentas Corrientes existentes bajo la titularidad de la Municipalidad de Villa del
Totoral en el Banco de la Provincia de Cérdoba SA y en el Banco de la Nacion
Argentina a esta Intendente Municipal Cecilia Noemi GARAY, DNI N° 17.374.383,
y/o Secretario de Gobierno Dr. Simén ZOLDANO, DNI N° 30.726.228 y/o Secretaria
de Desarrollo Humano y Coordinacién Estratégica Sra. Mirna Maria Itati SPILERE,
DNI N° 25.921.861, los que deberan estar suscriptos en forma conjunta e indistinta por

dos (2) de estos funcionarios.-

Articulo 2°: CURSESE copia del presente Decreto al Banco de la Provincia de
Cérdoba SA, al Banco de la Nacion Argentina, a la Seccién Tesoreria, al Tribunal de

Cuentas Municipal y a los interesados a sus efectos.-
Articulo 3°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 11 de Diciembre de 2023 .-

Mifics
icipalidad Villa dg! Totoral Municipalidad Villa de! Totoral



VILLA DEL TOTORAL

DECRET O N°203/2023

VISTO:

La necesidad de adecuar la Administracién ante el cambio autoridades,
Y CONSIDERANDO:

Que resulta necesario adecuar la administraciéon al cambio de gestién para lo

cual resulta conveniente afectar a todo el personal administrativo a esa funcién.

Que, en tal direccién, es conveniente cerrar la atencién al publico el dia 11

Diciembre del 2023.

Que, asimismo, y atento que serdn de dificultoso cumplimiento los plazos
procedimentales establecidos en la legislacion vigente, a fin de brindar seguridad
juridica para los administrados, resulta necesario declarar inhabil a los fines del
procedimiento administrativo, el dia 11 de Diciembre del 2023, con las excepciones

previstas.

Por ello:

En su caricter de Jefa de la Administracidon Publica Municipal (arts. 49° y 50°,
Ley Organica Municipal — 8102 y modificatorias) y demas facultades que le son

propias,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: AFECTESE a todo el Personal Administrativo del Municipio a las tareas
de adecuar la Administracion ante el cambio de autoridades, y, en consecuencia,
DISPONGASE la no atencién al publico el dia 11 de Diciembre del cte. afio la
Administracién Municipal.-

Hipolito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

4/ MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51







MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
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Articulo 2°: DECLARASE inhébil a los fines del procedimiento administrativo el dia
11 de Diciembre de 2023.-

Articulo 3°: PUBLIQUESE, Protocolicese, hdgase saber al Concejo Deliberante y al
Tribunal de Cuentas, dese al Registro Municipal y archivese.-

Villa del Totoral, 11 de Diciembre de 2023.-
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Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo Q)
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

DECRETO N°204/2023

VISTO:

La atribucién de este Departamento Ejecutivo Municipal de convocar a Sesiones
Extraordinarias al Concejo Deliberante contemplado por los Arts. 22 y 49 Inc. 5° de la
Ley Orgéanica Municipal N° 8102;

Y CONSIDERANDO:

Que es una atribucién del Departamento Ejecutivo Municipal convocar al Alto
Cuerpo a Sesiones Extraordinarias en virtud de lo establecido en los Arts. 22 y 49 Inc.
5° de la Ley Organica Municipal N° 8102.

Que es deber de los Miembros del Concejo Deliberante ocuparse de los asuntos
motivo de la presente convocatoria.

Que se encuentra pendiente de tratamiento Proyecto de Ordenanza Tarifaria
Anual 2024, Ordenanza Presupuesto 2024, Ordenanza Adhesién Ente de Cooperacion
Reciproca de Municipios y Comunas de la Provincia de Cérdoba, Ordenanza Organica
Municipal y Ordenanza Denuncia PAICor.

Por ello, y en uso de sus atribuciones:

En su caracter de Jefe de la Administracion Piblica Municipal (arts. 49° y 50°,
Ley Organica Municipal — 8102 y modificatorias) y demas facultades que le son
propias,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: CONVOQUESE, en el marco de lo dispuesto por los Arts. 22 y 49 Inc. 5°
de la Ley Orgéanica Municipal N° 8102, para el dia 14 de Diciembre de 2023, a las 19
horas al Concejo Deliberante de la Localidad de Villa del Totoral a Sesion
Extraordinaria para el tratamiento de los siguientes Proyectos:

a) Ordenanza Tarifaria Anual 2024 en Primera Lectura;
b) Ordenanza Presupuesto 2024 en Primera Lectura;
¢) Ordenanza Adhesién Ente de Cooperacion Reciproca de Municipios y Comunas
de la Provincia de Cérdoba; )
d) Ordenanza Organica Municipal y // N

&
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e) Ordenanza Denuncia PAICor.-

Articulo 2°: PUBLIQUESE, Notiﬁquése, Protocolicese, Dese al Registro Municipal y
Archivese.-

Villa del Totoral, 13 de Diciembre de 2023.-

CECILIA NOEMI GARAY
Intendente igipal

SIMON ZOLDAN
Secgtario de Gobjerno
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DECRETO N°205/2023

VISTO:

Las notas presentadas por los Sefiores SANGOY SOLEDAD ISABEL,
Directora de Politicas Educativas de la Municipalidad de Villa del Totoral;
GUTIERREZ JUAN GABRIEL, Secretario de Obras y Servicios Publicos de la
Municipalidad de Villa del Totoral, y LIMIA CRISTIAN FERNANDO, Secretario de
Desarrollo Social y Politicas de Participacién Ciudadana de la Municipalidad de Villa
del Totoral, todas con fecha 30/11/2023; mediante las cuales ponen la renuncia a sus
respectivos cargos a disposicion del Departamento Ejecutivo Municipal a partir de esa
fecha.-

Y CONSIDERANDO:

Que conforme el Articulo 49 inc. 17 de la Ley 8.102 se encuentra dentro de las
atribuciones del Departamento Ejecutivo el nombrar y remover los funcionarios y

empleados de la administracion a su cargoﬂ.—

Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: ACEPTESE la renuncia a la Directora de Politicas Educativas de la
Municipalidad de Villa del Totoral, presentada por la Sefiora SANGOY SOLEDAD
ISABEL, D.N.I. N° 27.296.860, en forma retroactiva al 30/11/2023 .-

Articulo 2°: DEJESE sin efecto, a partir de la fecha, el Decreto 43/2023.-

Articulo 3°: ACEPTESE la renuncia al Secretario de Obras y Servicios Publicos de la
Municipalidad de Villa del Totoral, presentada por el Sefior GUTIERREZ JUAN
GABRIEL, D.N.I. N° 31.172.822, en forma retroactiva al 30/11/2023.-







v MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
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Articulo 4°: DEJESE sin efecto, a partir de la fecha, el Decreto 09/2022.-

Articulo 5°: ACEPTESE la renuncia al Secretario de Desarrollo Social y Politicas de
Participacién Ciudadana de la Municipalidad de Villa del Totoral, presentada por el
Sefior LIMIA CRISTIAN FERNANDO, D.N.I. N° 36.308.996, en forma retroactiva al
30/11/2023.-

Articulo 6°: DEJESE sin efecto, a partir de la fecha, los Decretos 159/2018 y
139/2019.-

Articulo 7°: EL presente Decreto sera refrendado por el Sefior Secretario de Gobierno.-
Articulo 8°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese.-

Villa del Totoral, 15 de Diciembre de 2023 .-

]

Prof. Cecilia N mi_ ray
intendents Mu
Municipalidad Villa del otoral
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DECRETO N° 206/2023

VISTO:

Que el Honorable Concejo Deliberante ha sancionado y elevado para su

promulgacién la Ordenanza N° 25/2023;

Y CONSIDERANDO:
Que corresponde al Departamento Ejecutivo promulgar las Ordenanzas

sancionadas por el Concejo Deliberante;

Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: PROMULGASE la Ordenanza que lleva el N° 25/2023, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en Sesién Extraordinaria, con fecha de 14 de Diciembre

de 2023, cuyo texto escaneado se adjunta a continuacion:
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(03524) 471850151

\ Gt Municipalidad
Administacion oo 0 DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

Articulo 1°: ADHIERASE la Municipalidad de Villa del Totoral, Departamento Totoral,
Provincia de Cérdoba, en el marco de lo previsto por el Art. 190 de Ia Constitucion
Provincial y 183 de la Ley 8102, al ENTE DE COQPERACION RECIPROCA DE
MUNICIPIOS Y COMUNAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA, ratificéndose su

Estatuto.-

Articulo 2°: AUTORICESE a la Intendénte Municipal a firmar la documentacion
necesaria para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo primero como el objetivo

general de esta Ordenanza.-

=)

Articulo 3°: CEDASE en este acto al ENTE DE COOPERACION RECIPROCA DE (\%—\
MUNICIPIOS Y COMUNAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA el cero coma cini 2
(0,5%) del monto de todo importe comespondiente a coparticipacién que esta v
Municipalidad de Villa del Totoral recibe en la actualidad y reciba por todos esos = 5
conceptos en el futuro.- <
E
v

Articulo 4°: NOTIFIQUESE a la Provincia de Cérdoba para que por io del
procedimiento adoptado para ese fin abone al ENTE DE COOPERACION Rﬂﬂ%ﬁ_—
DE MUNICIPIOS Y COMUNAS DE LA PROVINCIA DE CORDOBA las sumas que
por aplicacién del coeficiente establecido en el articulo anterior y estatuto del Organismo,

Supramunicipal mencionado anteriormente correspondan.-

Articulo 5°: COMUNIQUESE, Publiquese, Protocolicese, dese al Registro MunicipaRgs

archivese.-

(=SB

CECICIA NOEMI GARAY
Intendente Munjeipal
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Articulo 2°: EL presente decreto ser4 refrendado por el Sefior Secretario de Gobierno —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 15 de Diciembre de 2023. -

Abg. ON ZOLDANO
Secr o de Gobierno

-
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DECRETO N° 207/2023

VISTO:

Que el Honorable Concejo Deliberante ha sancionado y elevado para su

promulgacién la Ordenanza N° 26/2023;

Y CONSIDERANDO:
Que corresponde al Departamento Ejecutivo promulgar las Ordenanzas

sancionadas por el Concejo Deliberante;
Por ello, en uso de sus atribuciones,
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA:

Articulo 1°: PROMULGASE la Ordenanza que lleva el N° 26/2023, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en Sesion Extraordinaria, con fecha de 14 de Diciembre

de 2023, cuyo texto escaneado se adjunta a continuacion:
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MUNICIPALIDAD DE

ugicipaidad | PROYECTO DE ORDENANZA Z2& | =23

| NCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL

SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

Axticulo 1°: APRUEBASE la Ordenanza Organica Municipal de la localidad de Villa

B del Totoral, Departamento Totoral, Provincia de Cérdoba, que como ANEXO I forma

parte de la presente QOrdenanza.

Articulo 2°: CURSESE copia de la presente Ordenanza al Area de Recursos Humanos

y-al Tribunal de Cuentas Municipal, a sus efectos.

Articulo 3°: DEROGASE toda pormativa municipal que se oponga a la presente.

Articulo 4°: COMUNIQUESE, Publiquese, dese al Registro Municipal ¥ Archivese.

Escaneado con CamScanner
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ANEXO1

ORDENANZA ORGANICA MUNICIPAL

Articulo 1°. - El Intendente Municipal, para un mejor y correcto ejercicio de las
facultades que le acuerdan la Constitucién de la Provincia y la Ley Orgénica Municipal,
contard con la colaboracién directa ’de funcionarios que, con la denominacién de
Secretarios y Directores, ademas del Personal Superior conforme legislacién
correspondiente, tendrdn a su cargo la atenciénﬂy despacho de las siguientes Secretarias,
Direcciones y Areas, las cuales son creadas por esta Ordenanza.

SECRETARIA DE GOBIERNO

SECRETARIA DE ECONOMIA Y FINANZAS

SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y COORDINACION ESTRATEGICA
SECRETARIA DE AMBIENTE Y POLITICAS SOSTENIBLES
SECRETARIA DE SALUD

SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO
SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS

DIRECCION DE SEGURIDAD CIUDADANA

DIRECCION DE CULTURA Y EDUCACION

DIRECCION DE TURISMO, DEPORTE Y RECREACION

DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Escaneado con CamScanner
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eficacia de la misma.

Los Secretarios y Directores son responsables civil, penal y administrativamentepor los
actos cometidos en el desempefio de sus funciones.

Son nombrados y removidos por el Intendente Municipal.

Articulo 3°. -Cada Secretario, dentro del régimen econdmico y administrativo de su
respectiva Secretaria, puede dictar por si las medidas y resoluciones de tal cardcter que

le correspondan en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 4° -Los Decretos y demds resoluciones que suscribiera el Intendente
Municipal y que correspondan a los organismos directamente bajo su dependencia,
seran refrendados por el Secretario del ramoen funcién de su competencia. Si hubiere
asuntos que por su naturaleza tuvieran relacion con las dos Secretarias, seran

refrendados y legalizados con la firma de los dos Secretarios.

Cuando los Secretarios refrendaren la firma del Intendente en todo decreto, resolucién o

acto administrativo serdn solidariamente responsables del mismo.

Articulo 5°.-En caso de ausencia o impedimento temporal del titular de una Secretaria

se dispondra su reemplazo, mientras dure tal circunstancia, por el otro Secretario.

Articulo 6°.- Las relaciones entre las distintas Secretarias del Departamento Ejecutivo

con los poderes del gobiemno Federal, Provincial y de otros Municipios y Comunas, asi \0-9«5 e
< o:}‘ P

Escaneado con CamScanner
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VILLA DEL TOTORAL

Articulo 7°.- Son FUNCIONES COMUNES de las SECRETARIAS las siguientes:

SJJ

- Refrendar y legalizar con su firma los actos del Intendente Municipal.

- Asesorar y mantener informado al Intendente acerca de la marcha de los distintos

programas de gobierno.

Representar al Intendente en los actos oficiales, a los cuales €l mismo no pueda
concurrir por otros compromisos contraidos.

Elaborar, proponer y suscribir los proyectos de Ordenanza originados en el
Departamento Ejecutivo, asi como los decretos reglamentarios que deban
dictarse para asegurar el cumplimiento de las ordenanzas municipales y
coordinar acciones con el Concejo Deliberante.

Coordinar la formulacién y realizar el seguimiento de planes estratégicos, e
implementar acciones de evaluacién y correccién de programas y proyectos de
dichos planes, conforme a lo establecido en la Ley Orgénica Municipal.

Atender audiencias de los vecinos de la localidad e instituciones varias.

Arbitrar los medios para facilitar y responder a los requerimientos de las
estructuras de control interno.

Procurar la eficacia, eficiencia y permanente optimizacién de los procedimient
de las distintas dependencias bajo su responsabilidad.

Establecer los objetivos a las direcciones, areas y secciones bajo su dependenci

y supervisar el accionar de las mismas.
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10. Coordinar con las demds Secretarias los asuntos de interés compartidos, a los

cfectos de que las propuestas resultantes constituyan soluciones integradas que

armonicen con la politica general y sectorial del gobierno.

11. Intervenir en la promulgacion y ejecucion de las Ordenanzas y = demds normas

legales.

12. Preparar y difundir publicaciones, estudios, informes y estadisticas de temas
relacionados con sus competencias.

13. Intervenir en las acciones para solucionar situaciones extraordinarias o de
emergencia que requieran el auxilio del Estado Municipal.

14. Entender -por delegacién del Departamento Ejecutivo- en la celebracién de
contratos en representacion del Estado Municipal y en la defensa de los derechos
de éste, conforme a la legislacion vigente, como asi también en lo relativo al
personal de su jurisdiccion y su régimen legal.

15. Recopilar y procesar la informacién estadistica necesaria para la actividad del
gobierno municipal.

16. Garantizar y asegurar la publicidad de los actos de gobiemo.

. Confeccionar disposiciones y/o documentos oficiales conforme a los

expedientes que se sustancien y a las érdenes impartidas por el Departamento

Ejecutivo.

. Instruir sumarios e investigaciones administrativos, con facultad para delegar /-—\
esta ultima. esto é
M&.ﬂ,’g? y
“TM
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19. Expedirse mediante Resoluciones, numerar, fechar y hacer conocer las

20.

21.

22

23.

24.

25,

26.

21,

28.

resoluciones y/o disposiciones adoptadas por la Secretaria, confeccionando y
manteniendo actualizado el protocolo oficial de Resoluciones.

Llevar un adecuado archivo de toda la documentacién, tanto en papel como
soporte magnético. Informatizar el archivo de la documentacion. producida y
recibida por Secretarfa.

Atender todo lo relativo a la recepcion, registro, distribucién, expedicién y
archivo de la correspondencia y documentacion oficial.

Planificar y controlar las neccesidades de muebles y utiles, encarando las
gestiones necesarias para su correcta provision.

Mantener actualizado el inventario de muebles y tiles.

Entender en el control, cargo y administracién de mdquinas, muebles y enseres
que formen parte de la dotacion de la Secretaria, como asimismo de los locales
asignados, coordinando las necesidades y los requerimientos.

Gestionar y evaluar a través de la planificacién estratégica las diferentes
politicas que aplica el estado.

Aplicar criterios de racionalidad econémica.

Facilitar la conformacién de agenda y/o acompafiamiento de las delegaciones
oficiales de cardcter publico o privado al Municipio.

Toda otra funcién que en el marco de sus atribuciones corresponda a la

competencia material del Municipio, relacionada con la Secretaria.

Escaneado con CamScanner
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. Organizar, prestar y coordinar, intra y extra sectorialmente, servicios de

emergencia concernientes a la defensa civil de los vecinos.

Elaborar, proponer y confeccionar los proyectos de resolucién que se eleven a la
firma del Secretario, como asi también participar en la redaccién de Decretos y
Resoluciones a ser dictados, cuando ¢l tema sea competencia de la Direcci6n.
Representar al Secretario y/o Intendente en los actos oficiales, a los cuales el
mismo no pueda coneurrir por otros compromisos contraidos.

Arbitrar los medios para facilitar y responder a los requerimientos de las
estructuras de control interno.

Coordinar con las demés Sccretarias y Direcciones los asuntos de interés
compartidos, a los efectos de que las propuestas resultantes constituyan
soluciones integradas que armonicen con la politica general y sectorial del
gobierno.

Preparar y difundir publicaciones, estudios, informes y estadisticas de temas
relacionados con sus competencias.

Garantizar y asegurar la publicidad de los actos de gobierno.

Llevar adelante, por indicacién del Intendente Municipal o Secretaria,
Investigaciones Administrativas.

Llevar un adecuado archivo de toda la documentacién, tanto en papel como

soporte magnético.

. Establecer los objetivos a las 4reas y secciones bajo su dependencia y supervi

el accionar de las mismas.

Coordinar las dreas y secciones a su cargo y mantener informadasa las mismas

Escaneado con CamScanner
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dreas y secciones que estén a cargo y verificar las tareas que cllas deban realizar,

con facultad para producir y requerir informes sobre cuestiones ordinarias y/o
extraordinarias.

12. Responder a los requerimientos del Secretario en tiempo y forma.

13. Llevar un inventario actualizado de los bienes afectados a su labor.

14. Proponer modificaciones que permitan agilizar trdmites municipales.

15. Realizar un relevamiento de la estructura municipal a fin de evaluar su
dinamismo en relacion a las tareas a cumplir.

16. Velar por el uso adecuado de equipos de computacién, tomando medidas
razonables para evitar el acceso no autorizado a los equipos y a su contenido,
instalacion ilegal de programas, almacenamiento de informacion y de trabajos
no relacionados con actividades relacionadas con la actividad administrativa.

17. Coordinar las tareas que hagan al desarrollo del recurso humano municipal a

través de cursos, entrenamiento, pasantias, etc.

DE LAS COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES EN PARTICULAR \ ¢l

DE CADA SECRETARIA — DIRECCION Y/O AREA

SECRETARIA DE GOBIERNQ

Articulo 9°.-Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA DE

GOBIERNO:

1) Planificar, ejecutar y controlar las funciones de las Direcciones a su cargo.

2‘) Promover vinculos infgtucionala; con organismos publicos¥7o privados.
€28 D -
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3) Desarrollar politicas piiblicas con el fin de garantizar los derechos de los vecinos
en cuanto a usuarios y consumidores.
4) Actuar en coordinacién con las autoridades compelentes en materia de

prevencién de emergencias y catastrofes.

5) Entender cn materia de habilitaciones y fiscalizacién comercial.

6) Entender en materia de Ia salubridad de los alimentos y la higiene en general,
conforme lo establece el CAA (Cédigo Alimentario Argentino).

7) Gestionar alianzas y acuerdos con instituciones publicas y privadas.

8) Mantener relaciones con entidades gremiales municipales y con organismos
similares provinciales y nacionales.

9) Ejercer el poder de policia en materia de trénsito vehicular.

10) Fiscalizar el servicio de transporte publico de automotores de alquiler.

11) Aplicar la legislacion en materia de Defensa del Consumidor.

12) Entender en los casos de cooperacion entre Provincia y Municipio, de
acuerdo al Art. 190 de la Constitucién Provincial.

13) Entender y asesorar en asuntos relativos al limite territorial del municipio
y conformacién de Entes Intermunicipales.

14) Participar y promover politicas de prevencién de accidentes de transito.

Fiscalizar la aplicacién de la normativa en materia de transito y conc con la

Policia de la Provincia y/o Gendarmerfa Nacional, los controles de tragsito que - y(
se realicen en el ejido municipal y rutas aledafias. Ermest \R‘ Bemnabe
- ox - - nsjo Detberant
15) Impulsar la generacién de politicas comunes y asociativas cbn g geiTowr

municipios vecinos.
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16) Asistir al Intendente en el despacho de todos los asuntos puestos a su

consideracion.

17) Redactar y supervisar ¢l ordenamiento normativo administrativo.

18) Reglamentar el marco de acceso a la informacién y transparencia de los
actos administrativos.

19) Coordinar la guarda, custodia y archivo de la documentacién municipal.

20) Difundir la accién de gobiemo, sus planes, programas yobras y la

coordinacién de la actividad de las distintas Arcasgubernamentales con los
medios de comunicacion local, regional y provinciales y llevar el Boletin

Informativo Municipal en los términos del Art. 38 de la Ley Orgénica

Municipal.
21) Gestionar la custodia de los bienes municipales.
22) Coordinar acciones con el Concejo Deliberante Municipal.

23) Organizar la Mesa de Entradasy atender el despacho, la compilacion, el

protocolo de Decretos y Resoluciones y el archivo de la documentacién del

Departamento Ejecutivo.
5 24) Proponer objetivos relacionados con la misién de los cementerios,
& haciendo cumplir las normas conducentes a su funcionamiento, conservacién y
& .éé* mejoramiento, y en especial, controlando, asegurando y ampliando la més
~§9 eficiente y digna prestacién de este servicio. Asistir a familiares de personas

fallecidas que carezcan de recursos para la inhumacién de los restos.

Proveer a la protocolizacién de ordenanzas, decretos y resoluciones

25)

Escaneado con CamScanner
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26) Realizar el registro y fiscalizacion del patrimonio municipal.

SECRETARIA DE ECONOMIA Y FINANZAS

Articulo 10°-Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA DE

ECONOMIA Y FINANZAS:

1) Organizar y atender lo concemniente al catastro municipal.

2) Desarrollar las lineas de accion referentes al manejo de las tierras fiscales.

3) Determinar la numeracion domiciliaria.

4) Programar la politica econémica y financiera del Municipio.

5) Elaborar, registrar y controlar la ejecucion presupuestaria en sus aspectos
econdmicos y financieros.

6) Coordinar la planificacién econémica de las inversiones municipales.

7) Gestionar las politicas financieras de los ingresos en el corto, mediano y largo
plazo.

8) Entender en materia de recaudacién tributaria y no tributaria y su fiscalifgacion.

9) Gestionar los pagos y el régimen de compras y contrataciones.

10) = Analizar las necesidades y fuentes de financiamiento.
11) Realizar estudios, proyectos y asesoramiento en todos los
relativos a presupuesto general de gastos y célculo de recursos, politica tributaria

y situacién econémico-financiera del Municipio.

Escaneado con CamScanner
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12) Determinar, percibir y fiscalizar las tasas y contribuciones establecidas

por las disposiciones pertinentes y autorizar y/o suscribir convenios de pagos con

los contribuyentes por el capital e intereses adeudados de acuerdo a las normas
vigentes.

13) Percibir y custodiar los fondos que ingresen al Municipio y atender los
pagos que deban efectuarse por cuenta de la misma.

14) Regular y fomentar la comercializacién de bienes, en general y en

~ particular, de articulos de consumo masivo en las mejores condiciones de precio
y calidad.

15) Proyectar el presupuesto anual elevéandolo por intermedio del
Departamento Ejecutivo al Concejo Deliberante para su aprobacién.

16) Proponer y difundir con amplitud las normas tributarias.

17) Proponer los sistemas de base imponible inmobiliaria y los regimenes de
desgravacion impositiva en coincidencia con los objetivos politicos del gobierno
municipal.

18) Proponer la contratacién de empréstitos para obras publicas o conversién
de la deuda municipal.

19) Desarrollar, coordinar e implementar acciones que promuevan el
desarrollo econémico de la Localidad.

20) Elaborar y controlar la efectiva rendicion de cuentas de los d

Programas y/o Proyecto con financiamiento proveniente de otra jurisdiccié

13
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SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y COORDINACION

ESTRATEGICA

Articulo 11°- Cormresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA DE
DESARROLLO HUMANO Y COORDINACION ESTRATEGICA-

1.- Atender lo atinente al régimen de personal.

2.- Efectuar el seguimiento y actualizacién de las novedades producidas en la situacién '

de revista del personal Municipal.

3.~ Dictar todas aquellas disposiciones internas aplicables en lo referente a la
distribucién del trabajo, atencién al publico, control de las tareas efectuadas por el
personal, asignacion de las mismas y todas aquellas medidas que estime necesarias para

una efectiva realizacion de los controles de las tareas,

4.- Sugerir cursos de accién en caso de falta de capacidad operativa por la causal que

fuere.

5.- Velar por el cumplimiento estatutario, en lo referente a disciplina, contraccién al

§tl’abajo, cumplimiento de la jornada de trabajo, horarios de todo el personal municipal
N

S &.que le corresponda y/o que se desempefie o permanezca eventualmente dentro de la

& @' Municipalidad.

“%

6.- Notificar a la Oficina de Personal y requerir sanciones para el personal que inc

en actos de indisciplina o cualquier otra falta que contemple el estatuto.
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8.- Coordinar y autorizar las horas extras y organizar los periodos de licencia anual

ordinaria. de manera quc las mismas afecten en la menor medida la capacidad operativa

de la Municipalidad.

9.- Gestionar las altas y bajas del personal

10.- Diagramar los horarios del personal, control de horas extras, francos
compensatorios, etc.

11.- Gestionar las novedades de personal y la liquidacion de haberes.

12.- Desarrollar actividades de educacion para la salud y de capacitacién del personal
Municipal.

13.- Llevar y organizar legajo del personal Municipal.

14.- Elaborar contratos con el personal transitorio y de los Programas Muniﬁpales de
Pasantias o Précticas Laborales.

15.- Sugerir las recategorizaciones y/o reencasillamientos del personal Municipal.

16. — Exigir el inicio de trdmites jubilatorios por invalidez, ordinaria o por edad
avanzada al personal que se encuentre en condiciones de acceder al beneficio.

17.- Controlar las licencias por razones de salud y exigir el inicio de retiros provisorios

por invalidez en casos que corresponda.

18.- Organizar los concursos de idoneidad y antecedentes.

v

SECRETARIA DE AMBIENTE Y POLITICAS SOSTENIBLES

Articulo 12°.- Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA

AMBIENTE Y POLITICAS SOSTENIBLES:

(03524) 471850/51 8§
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1) Establecer las directrices de Desarrollo Urbano Ambiental, planificar y ordenar

el uso y ocupacién del suelo del Municipio, a través de la elaboracidn,
monitoreo y revisién de los Planes, Programas y Proyectos, supervisando su

permanente actualizacion.

2) Gestionar la limpicza urbana y el mantenimiento de arroyos, plazas, parques,

Jardines y espacios piiblicos.
3) Reglamentarel uso y la preservacion de los recursos medioambientales.

4) Establecer canales de comunicacién con la sociedad para conocer las demandas

ambientales.

5) Elaborar las reglamentaciones necesarias de Planeamiento Urbano Ambiental v
Cédigo de Edificacion.

6) Formular politicas sobre produccién limpia y desarrollo sustentable.

7) Regular y controlar la fauna urbana.

8) Garantizar a los ciudadanos el uso y disfrute de las plazas, paseos, parques y
espacios verdes.

9) Hacer reparar y/o reponer el equipamiento urbano existente en los parques,
jardines o zonas verdes, consistentes en bancos, juegos infantiles, papeleros,
fuentes, sefializaci6n, farolas y elementos decorativos y omamentales, como

adomnos, estatuas, etc., respectando las normas de seguridad.

N 10) Reponer y mantener los drboles y demas vegetales.
11) Hacer instalar en los Espacios Verdes Publicos las sefializaciones
éé)' é} indicativas o instructivas de la modalidad de uso de los Espacios y/o
ca equipamiento, sea éste fijo 0 movil.
?’9 B 12) Delimitar las zonas donde estd permitido caminar, pisar el césped #\\
N\ acampar, juegos, practica de deportes, venta ambulante, etc. o \em
13) Coordinar las tareas de poda y recoleccién de ramas d arboles N b::;e '
il a del Totoral
W

icadas en la via piblica.
] u_. o ’ﬂ
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14) Gestionar los servicios medioambientales.

15) Implementar, coordinar y supervisar todos los programas y proyectos con
financiamiento externo que se desarrollen en el dmbito Municipal y que tiendan

al desarrollo y produccion.

16) Promover politicas que fomenten el empleo de la poblacién, tendientes a

lograr Ia ocupacion plena y productiva de la Localidad.

SECRETARIA DE SALUD

Articulo 13°- Corresponde a la competencia funcional de la SECRETARIA DE

SALUD:

1) Planificar, ejecutar y controlar el sistema de salud municipal.

2) Planificar, ejecutar y controlar diversos programas Preventivos,
Curativos y Educativos.
3) Planificar, ejecular, controlar y coordinar la prestacién de atencidn

primaria de la salud en el &mbito municipal incluyendo las zonas urbanas y rurales.

' 4) Garantizar stock en insumos de utilizacion médica.

Genperar vinculos con las distintas instituciones locales a los fines de

Escaneado con CamScanner
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8) Controlar ¢l mantenimicnto y acondicionamicnto de los instrumentos y

aparatologia de los distintos centros de salud.
9) Planificar, cjecutar y controlar la ampliacién de atencién en diversas

especialidades médicas.

10) Participar en la organizacién y ¢jecucién del sistema de emergencias
médicas.
11) Dar asistencia médica a la poblacion con prioridad a los sectores mds

desprotegidos, tomando como base los principios de atencién primaria de la salud.

12) Desarrollar actividades de educacion para la salud, en la poblacion y de
capacitacion del personal de su dependencia.

13) Coordinar con los gobiernos nacional, provincial u otras instituciones de
indole ptblica o privada, la realizacion de acciones de investigacion, estudio y
programas de salud.

14) Llevar adelante la vigilancia epidemiolégica y acciones emergentes en
casos necesarios.

15) Planificar, dirigir, controlar y evaluar las acciones destinadas a la
recuperacion y rehabilitacién de la salud de la poblacién, a través de las dependéncias
bajo su control.

16) Entender en el traslado de pacientes y ejecutar y elaborar politi

emergencias en la derivacion de pacientes.

17) Participar en la contencion integral del paciente desde el punto de visig/MadeiTotoral -

pre Hospitalario y brindar atencién pre y pos hospitalaria de una forma accesible,

equitativa, eficiente y resolutiva para todos los ciudadanos.

e W :
ﬁ\ J 0y
oS '
e
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18) Aportar soluciones a pacientes de bajos recursos o alejados de los centros

de atencidn.
19) Fomentar la oferta prestacional disponiendo ampliacién horaria y

diversidad de servicios.

- SUBSECRETARIA DE DESARROLLO URBANO

Articulo 14°.~ Corresponde a la competencia funcional de la SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO URBANO:

1) Disefiar los anteproyectos de los planes de obras piiblicas.

2) Desarrollar y ejecutar las obras piiblicas por si o por terceros.

3) Mantener y reparar los bienes de uso publico.

4) Elaborar proyectos integrales de intervenciones urbanas.

5) Conservar y proteger el patrimonio histérico del pueblo.

6) Planificar la transformacién y regeneraciéon urbana de los barrios mds

necesitados.

7) Promocionar un Municipio accesible y amable.

8) Controlar el cumplimiento de las normas urbanisticas. -
m Bemabey
9) Controlar las obras privadas y otorgar las licencias de obras. } Cunoid D 21
Villa del Totoral '

10) Verificar el cumplimiento de la legislacion relativa al plancamiento

urbano.
11) Servir de apoyo y asesoramiento en la elaboracién del Plan Anual de

Obras Piblicas.

Villa del Totoral
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12) Implementar programas y proyectos a través de la aplicacién de los
instrumentos de ordenacién del suclo urbano, y de la promocion de
convenios y acuerdos publicos y/o privados.

13) Elaborar los planes de distribucion de las reservas del suelo municipal
susceptibles de ser asignados a usos habitacionales, de equipamiento
comunitario o infraestructura.

14) Elaborar las reglamentaciones necesarias de Planeamiento Urbano
Ambiental y Cédigo de Edificacién.

15) Realizar el maﬁtenimiento de los bienes muebles e inmuebles del
Municipio, el control y mantenimiento de las instalaciones y servicios.

16) Elaborar, proponer y ejecutar todos los programas municipales de
vivienda y en su caso coordinarlos con los planes provinciales y nacionales.

17) Aprobar planos de arquitectura, agrimensura e ingenieria y verificar in
situ todos los datos volcados en planos.

18) Establecer y controlar el adecuado uso de las lineas municipales.

19) Expedirse respecto de los finales de obras, conexiones domiciliarias, etc.

20) Ejecutar todos los controles técnicos previstos en los distintos pliegos de

licitacién de la obra publica y supervisar su proceso de ejecucion.

SUBSECRETARIA DE SERVICIOS PUBLICOS \

Articulo 15°.- Corresponde a la competencia funcional de la SUBSECRETARIA DE

SEI:;;I\,SK)S PUBLICOS:

oy <8 a g
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1) Articular politicas y acciones con los demds Organos municipales y con
otros organismos gubernamentales y no gubernamentales y de Servicios
Publicos.

2) Generar politicas sobre recursos hidricos y su aprovechamiento en el
territorio municipal.

3) Planificar y ejecutar las tareas inherentes a la higiene urbana de Ia
Localidad, prestando o haciendo prestar los servicios de recoleccién de
residuos domiciliarios, barrido, limpieza de calzada, terrenos baldios y el
tratamiento final del material resultante.

4) Control del cumplimiento de la normativa vigente en los aspectos
relacionados a la higiene urbana.

5) Ejecutar todos los controles técnicos previstos en los distintos plieéos de
licitacién para servicios piblicos. |

6) Elaborar los planes de trabajos piblicos.

7) Controlar las infraestructuras de servicios piiblicos ubicadas bajo el nivel
del suelo.

8) Prever y ejecutar el Plan de Mantenimiento de calles de tierra en el eildo
urbano y la red vial municipal.

9) Asegurar la provisién de agua a sectores de la poblacién y la recoleccié esto S \
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tratamiento de residuos cloacales, concesionados o no. %:u e

10) Coordinar la ejecucién en la jurisdiccién municipal de las acciones para

el uso y la concrecién de redes de gas, agua potable, cloacas, e e to
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otra obra publica que directa o indirectamente tenga que ver con la

prestacion de servicios ptiblicos.

11) Actuar como érgano de contralor en la prestacion de servicios piiblicos.

DIRECCION DE TURISMO, DEPORTE Y RECREACION

Articulo 16°.- Corresponde a la competencia funcional de la DIRECCION DE

TURISMO, DEPORTE Y RECREACION:
1) Fomentar la practica deportiva, cultural ¥ turistica.

2) Coordinar y supervisar con las Direcciones y/o dreas a su cargo las politicas y

actividades municipales al respecto.

3) Articular con la Secretaria de Turismo Provincial, Nacional y con las Asociaciones
turisticas intermedias, programas piblicos y privados de interrelacién que permitan un ’

desarrollo turistico cn conjunto y armonia.

4) Promover la formacién de conciencia turistica y proteccién de los tdcursos en

By s
residentes y turistas.
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ci; 5) Proyectar programas tendientes a conscrvar, incrementar, mejorar y diftipding mm
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patrimonio turistico municipal.
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6) Estudiar y proponer la Declaracion de Interés Municipal a aquellas 4reas, centros,

circuitos, complejos y atractivos, en funcién de su valor histérico, cultural, geogréfico o

estratégico.

7) Elaborar programas de concientizacién con acuerdos de: Consejo Provincial de

Educacién, Parques Nacionales y Sector Privado.

8) Coordinar con las demés Secretarias y Direcciones del Municipio las acciones de

¢stas que influyan en el 4rea turistica, cultural y deportiva.

9) Estudiar, planificar, elaborar, promover, organizar, controlar y llevar a cabo la
propaganda y publicidad turistica, coordinandola con la que efectiien otros organismos e

instituciones oficiales y privadas.

10) Efectuar relevamiento total de la infraestructura y oferta turistica.

11) Identificar las demandas turisticas y sus carencias, y llevar estadisticas sobre todo lo

concerniente con el tema.

12) Intervenir en la difusién de todos los actos, obras y realizaciones que\haga el

Departamento Ejecutivo y coordinar con los medios de comunicacién tales eveftos.

13) Disefiar y ejecutar en forma permanente, diferentes estrategias de comunicadion.
A

14) Controlar los predios municipales que hacen a la oferta turistica, la hoteleria o;rﬂmh
Ncejo
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15) Controlar los establecimientos dedicados a brindar servicios al turista, en especial.

el rubro gastronémico, coordinando las gestiones con las Secretarias que correspondan.
16) Fomentar el disefio de una pagina web del Municipio.

17) Coordinar, la prestacién de los servicios de deporte y recreacién que el municipio

proporciona a la Ciudadania.

18) Proponer, coordinar y evaluar las acciones en materia de deporte y recreacion para

la poblacion.

19) Integrar equipos, organizar torneos y eventos deportivos, asi como conformar la
escuela deportiva municipal y los centros de formacién y desarrollo deportivo en las

diferentes disciplinas que demanda la poblaci6n.
20) Administrar las instalaciones y espacios deportivos del Municipio.
21) Fomentar programas municipales de cardcter deportivo.

22) Controlar que las canchas deportivas municipales cumplan con los fines fiara las que

fueron creadas.
—
E ema+y
+ 23) Impulsar, la creacién de torneos deportivos en diversas ramas. e n;:‘o Z:e
’ del Tw

24) Acordar con Instituciones Deportivas el uso de las instalaciones de rtivas

municipales y el control de mantenimiento de las mismas.
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25) Fomentar, Promover y Organizar, las actividades Deportivas y Recreativas,

incluyendo a nifios, jovenes y personas de la Tercera Edad, con el fin de mejorar la

calidad de vida de los vecinos.

26) Coordinar las actividades recreativas ydeportivas, en instituciones educativas,

Centros Vecinales, comedores, hogares de dia municipales o que estén vinculadas al

Municipio.

DIRECCION DE CULTURA Y EDUCACION

Articulo 17°.-Corresponde a la competencia funcional de la DIRECCION CULTURA

Y EDUCACION:

1) Promocionar la cultura y gestionar talleres, museos y otros espacios cul es.

2) Conservar, defender, acrecentar y difundir el patrimonio histérico, cijltural,

artistico y paisajistico de la localidad.

3) Coordinar la participacion de las instituciones privadas y la de los particulages

EBSto_

en la labor cultural y turistica que tiene a su cargo el municipio de la localidad.

4) Proyectar programas tendientes a conservar, incrementar, mejorar y difundir el

patrimonio cultural municipal.

5) Estudiar y proponer la Declaracién de Interés Municipal a aquellas 4reas,

centros, circuitos, complejos y atractivos, en funcién de su valor histérco,

cultural, geografico o estratégico.

a cabo la
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propaganda y publicidad turistica y cultural, coordinindola con la que cfectiien
otros organismos ¢ instituciones oficiales y privadas.

7) Proponer la declaracion de interés cultural de tareas, manifestaciones o
actividades culturales.

8) Llevar el inventario de obras de arte.

9) Dirigir y controlar el relevamiento y la investigacion de los bienes culturales
existentes, a través de una accion sistematica.

10) Proponer y evaluar la sefializacién de sitios y lugares histéricos de la
localidad.

11) Fomentar especticulos Culturales y Artisticos, elaborar su Programacién

y firma de Convenios.

12) Dirigir y controlar la Biblioteca Popular, Hemeroteca, |Videoteca y
Museos Municipales.
Emest Bema
13) Fomentar las ferias artesanales y actividades callejeras. gctordsidents 3+
_ 550 le
Villa del T
17) Elaborar programas socioeducativos orientados a compl¢mentar las

actividades de los menores y los ancianos.
18) Promover la Educacién Ambiental que genere actitudes de
responsabilidad colectiva para el mejoramiento de la calidad de vida de los

ciudadanos.

DIRECCION DE SEGURIDAD URBANA

Articulo 18°.- Corresponde a la competencia funcional de la DIRECCION DE

' SEGURIDAD URBANA:
o J
s Dd‘n‘:r:m Pemm ue“%GW
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1)Dirigir el funcionamiento de la Policia Municipal y aplicar normas en materia de

seguridad, higiene urbana y moralidad.

2) Elaborar programas promocionales en base al diagnéstico de las necesidades de la

poblacién.
3) Impulsar proyectos de equipamiento comunitario relacionado con la seguridad.
4) Controlar y operar el sistema de cimaras de seguridad Municipal.

5) Coordinar la actividad de la Junta Municipal de Defensa Civil, de acuerdo a las

normas Municipales vigentes y participar en la prevencion, emergencias y rehabilitacion.
6) Coordinar los operativos de seguridad de eventos masivos.

7) Proponer y elaborar proyecto sobre normas técnicas, legales y administrativas para la

proteccién de personas y bienes.

8) Formular la necesidad de la declaratoria de estado de emergencia|por 9%, Benabe
Vicep .

adversos o desastres, si la magnitud lo amerita. Pt

9) Proponer, difundir y aplicar normas referentes a la seguridad y prevencion e delitos
contra las personas y bienes en cl ambito de la localidad de Villa del Totoral, siempre en

bajo las indicaciones de la Policia Provincial y/o con su colaboracién.

10) Coordinar las tareas de control con el Juzgado de Faltas Municipal.

N2 L
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DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 19°.- Corresponde a la competencia funcional de la DIRECCION DE

DESARROLLO SOCIAL:

1) Desarrollar programas especiales para sectores sociales de riesgo.

2) Gestionar, desarrollar y promover acciones y politicas tendientes al bienestar
social.

3) Atender las emergencias sociales.

4) Coordinar el funcionamiento de los Centros de Integracién Comunitarios y
Salones de Usos Miuiltiples.

5) Administrar y coordinar programas municipales, provinciales y nacionales

vinculados al desarrollo humano.

6) Entender en propuestas y proyectos que se originen en las asociaciones sociales '

dentro del marco del voluntariado social.

7) Coordinar las acciones referentes a la distribucién de los rec que viabilice;
la satisfaccion de las necesidades de las familias.
8) Disefiar y desarrollar programas promocionales en base al diagndstico Honéss

necesidades de la poblacion. : X\\ g e
—_—
tados

9) Realizar el seguimiento de los programas evaluando los \resul en

comparacién con la magnitud total del programa.

10) Auspiciar los procesos autogestionarios y participativos tendientes a dar
solucién a la problematica habitacional.
. ; (._
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11) Diseciiar alternativas a la demanda de lotes de la poblacidn y sus posibles
soluciones.
12) Modificar el proceso cultural y gestionario de acceso a la tierra e

incentivar la formacién de cooperativas, mutuales u otros mecanismos.
13) Impulsar y asistir los proyectos de equipamiento comunitario,

reconociéndoles su desempeiio en el fortalecimiento de la red social del barrio.

14) Realizar encuestas socio econdémicas de la poblacién.

15) Canalizar los reclamos de los sectores mds carenciados de la poblacion.

16) Dirigir, coordinar y asegurar la asistencia adecuada a las victimas en
casos de violencia familiar.

17) Dirigir y coordinar la actividad de Hogares de Ancianos, Hogares de Dia
y de todas las instituciones municipales de asistencia social. Asegurar el
cumplimiento de las condiciones de admisién, desde el punto de vista sanitario y
psicosocial.

18) Promover la integracion entre la nifiez, la ancianidad y la familia, y la
participaci6n de los mismos en las tomas de decisi;)nes.

19) Programar, dirigir y controlar la ejecucién de los proyectos refgridos a la

tercera edad.
20) Realizar el estudio global de las necesidades comunitarias J| dg A 1
del municipi P ool
recursos del municipio. o beren

21) Mejorar las condiciones alimentarias y de calidad de vida de los menoges.

22) Proyectar planes de bienestar social y su coordinacién con los

establecidos o que se establezcan en el orden nacional y provincial

Escaneado con CamScanner
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23) Instituir mecanismos para fomentar la participacion organizada de las

mujercs cn el proceso de desarrollo social, econémice, educativo, politico,
religioso, deportivo y cultural de la comunidad.

24) Crear planes y programas para la prevencién en materia de violencia de
género.

25) Promover una cultura de integracion, de respeto y equidad de género.

ASESORIA LETRADA

Articulo 20°.- ASESORIA LETRADA: Corresponde a Ja competencia funcional de la

ASESORIA LETRADA:
1) Asesorar directamente al Intendente Municipal, Secretarios, Directores y demas
funcionarios del Departamento Ejecutivo Municipal.

2) Asesorar al Concejo Deliberante y participar en la elaboracién de|Ordenanza

Resoluciones.
Em R.B abey
3) Asesorar al Tribunal de Cuentas Municipal. € Boey paanty 2°
' - e Tolora)

4) Supervisar el funcionamiento de la Mesa de Entradas, el despacho, 12 compilacién
y el protocolo de Decretos y Resoluciones y el archivo de la documentacién del
Departamento Ejecutivo.

5) Confeccionar disposiciones y/o documentos oficiales conforme a los expedientes

que se substancien y a las 6rdenes impartidas por el Departamento Ejecutivo.

6) Planificar en orden a procedimientos administrativos métodos, equipamientos y

estructuras organicas.
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7) Supervisar el funcionamicento del Boletin Oficial Municipal.

8) Elaborar y actualizar ¢l Digesto Municipal.

9) Entender y asesorar en asuntos relativos al limite territorial del municipio y
conformacién de Entes Intermunicipales.

10) Evaluar sobre el aspecto legal de los asuntos que se someten a su consideracién,
evacuando consultas juridicas, interpretando leyes, decretos, ordenanzas,
resoluciones.

11) Confeccionar convenios y toda otra norma juridica en vigencia.

12) Supervisar el registro de la entrada de los escritos y expedientes de distintas areas
y demas tareas correspondientes a la organizacién administrativa del sector.

13) Supervisar las instrucciones sumariales e investigativas y demdas procedimientos
que se dispongan a los Agentes Municipales.

14) Supervisar la recepcion y registro de los certificados de deuda para la ejecucién
fiscal correspondiente.

15) Planificar todo lo referente a la defensa de los intereses de la Municipalidad ante
los distintos Tribunales, debiendo velar por el cumplimiento de los actos
procesales dentro de los términos estipulados y que los fondos necesarios para

abonar las distintas causas sean requeridos con la debida antelacién.

- 16) Supervisar la confeccidn convenios y planes de pago en goordinacion cdn la
Secretaria de Gobierno y Economia.
Y demabey
. N L —~ \ R. erm
17) Defender el patrimonio de la Municipalidad. gmest ssen® 2
C '°63m“

18) Elaborar proyectos de textos ordenados de las normativas municipales para

aprobacion por el Concejo Deliberante o Departamento Ejecutivo,/segiin

corresponda, ”
0 Linade
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19) Elaborar estadisticas que hagan al control de gestién.

20) Confeccionar los instrumentos Jegales de naturaleza juridica y administrativa talcs
como: arreglos extrajudiciales de todo tipo; rccursos varios en contra del
Departamento Ejecutivo; reincorporaciones dispuestas judicialmente y todos los

que hagan al aspecto administrativo interno de la misma.

21) Supervisar la tarea de los Procuradores Fiscales.

CONFLICTOS DE COMPETENCIA - DELEGACION

susciten entre las Secretarias.

%-
— \
jizar a fos®™

Articule 22.- El Departamento Ejecutivo queda facultado para \autorizar
Secretarios la delegacién, en forma expresa y taxativa, de atribuciones para la
resolucion de asuntos relativos al régimen econdmico y administrativo, en los

funcionarios que se determinen, conforme a la organizacién de cada area.

—
<
DE LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE LOS
”’§ FUNCIONARIOS y EMPLEADOS
S\S|E
o)

Articuloe 23°.- Los Secretarios y Directores a que se reficre la presente ordenanza y los
funcionarios directamente dependientes del Departamento Ejecutivo son responsables

ante éste del funcionamiento de sus respectivas unidades.

A su vez, cada titular de organismo dependiente de dicho funcionario es resp

] (e
May )
s
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ante los mismos de la eficiencia en el funcionamiento y de la disciplina del personal a

su cargo.

Articulo 24°.- Los Secretarios y Directores a que se refiere la presente podran dictar
dentro del dmbito de las mismas, disposiciones internas sobre la forma de trabajo,

prioridades funcionales y distribucién de personal.

Articulo 25°- Los empleados municipales que violaren las instrucciones o
restricciones que se dictaren en virtud de Io dispuesto por el articulo anterior se harin

pasibles de lassanciones previstas en el Estatuto vigente.

Articule 26°.- Todo empleado municipal es responsable del trabajo encomendado por

su inmediato superior jerdrquico, de conformidad a lo prescripto en el Estatuto vigenté

DE LAS INCOMPATIBILIDADES DE LOS FUNCIONARIOS

MUNICIPALES

Articulo 27.- Durante el desempefio de sus cargos los Secretarios y Directores, y todo otro
personal con jerarquia similar no podrin ser miembros de directorios, comisiones
administrativas o directivas, ni gerentes, apoderados, representantes, asesores técnicos o
letrados, patrocinantes o empleados de empresas particulares que se rijjan por
concesiones otorgadas por el poder piiblico municipal,provincial o nacional, o entidades

descentralizadas o autdrquicas, ni prestar el patrocinio profesional o ejercer la profesion

a cualquier titulo, en litigios judiciales sometidos afallo de tribunales de cualquier tipo,

en que ventilen cuestiones de las empresas previstas en este articulo.-
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DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 28°.- Delegase expresamente al Departamento Ejecutivo Municipalla facultad
de establecer por via reglamentaria las normas que creen y establezcan las AREAS
dependientes de las Secretarias y Direcciones previstas en la presente Ordenanza, con el
objetivo de fijar un mejor funcionamiento de las mismas; como asi mismo dictar los
decretos que establezcan competencias y responsabilidades de los funcionarios

dependientes de dichas reparticiones.

Articulo 29°.- La Secretaria de Gobiemo proyectars modificacion presupuestaria para

la inmediata puesta en vigencia de esta Ordenanza orgénica.

Articulo 30°.-COMUNIQUESE, Promilguese, Publiquese, dese al Registro Municipal

y Archivese.

<
CECILIA NOEMIGARAY
Intendente cipal
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Articulo 2°: EL presente decreto serd refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —
Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 15 de Diciembre de 2023.-

Abg. SIMION ZOLDAN
Segretario de Gobierno

-~

Prof. CECIL EMI GARAY
Intenden ipal

e
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DECRETO N° 208/2023

VISTO:

Que la empresa local “METRO”, Ferreteria Agro Industrial, de Fabidn Nelso

POLL, ha efectuado la donacién de una méaquina desmalezadora nuestro Municipio;

Y CONSIDERANDO:

Que de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 49°, inciso 18°, de la Ley
Provincial N° 8.102, corresponde al Departamento Ejecutivo aceptar o repudiar
donaciones y legados sin cargo, efectuados a la Municipalidad.

Que la donacién en cuestién resulta de suma utilidad, siendo muy oportuna en

los tiempos de grave crisis que atraviesa el Municipio.
Que la misma ha sido efectuada sin cargo alguno.

Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: ACKEPTASE la donacién efectuada por parte de la empresa local
“METRO”, Ferreteria Agro Industrial, de Fabidn Nelso POLI a favor del Municipio,
consistente en una maquina desmalezadora marca Still, de 280 centimetros cibicos de
cilindrada, color gris y anaranjado, como asi también sus accesorios que se detallan
como: Una cuchilla; Un saca bujia; Una taza con tuerca; Una arandela, y Un traba
carretel.-

Articulo 2°: ESTABLECESE que la méaquina donada sea dispuesta en el Centro
Operativo de Servicios Publicos.-

Articulo 3°: INVENTARIESE.-
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Articulo 2°: EL presente decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 15 de Diciembre de 2023 .-

Abg. SIMON ZOLD -~ Prof CE% MI GARAY
Secretario de Gobierno N Intendente Municipal
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MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

,‘ VILLADELTOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236) ﬂ

DECRETO N° 209/2023

VISTO:

Que el Sefior Miguel Eduardo POU, D.N.L: 26.087.207, ha efectuado la

donacién de una maquina desmalezadora nuestro Municipio;

Y CONSIDERANDO:
Que de conformidad a lo dispuesto en el Articulo 49°, inciso 18°, de la Ley
Provincial N° 8.102, corresponde al Departamento Ejecutivo aceptar o repudiar

donaciones y legados sin cargo, efectuados a la Municipalidad.

Que la donacién en cuestién resulta de suma utilidad, siendo muy oportuna en

los tiempos de grave crisis que atraviesa el Municipio.
Que la misma ha sido efectuada sin cargo alguno.

Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: ACEPTASE Ia donacién efectuada por parte del Sefior Miguel Eduardo
POU, D.N.I.: 26.087.207 a favor del Municipio, consistente en una maquina
desmalezadora marca Garden Plus GT, modelo Pro 52, color anaranjado.-

Articulo 2°: ESTABLECESE que la maquina donada sea dispuesta en el Centro
Operativo de Servicios Publicos.-

Articulo 3°: INVENTARIESE .-

Articulo 2°: EL presente decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 15 de Diciembre de 2023.-

Abgl SIMON ZOLDAN
Secretdrio é¢ Gobiern
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DECRETO N°210/2023

VISTO:

Lo dispuesto por el Articulo 47 de la Ley Orgénica Municipal N° 8102 y las
atribuciones de este Departamento Ejecutivo Municipal establecidas en el Articulo 49

de la misma Ley;
Y CONSIDERANDO:

Que, para la consideracién, despacho, resolucién y superintendencia de los
asuntos de competencia del Departamento Ejecutivo Municipal, el Intendente Municipal
debe designar Secretarios quienes refrendardn sus actos, sin cuyo requisito careceran de

validez.

Que asimismo, el Intendente Municipal cuenta con colaboradores en distintas
Direcciones, tales como la Direcciéon de Cultura y Educacion, Direccion de Turismo,
Deporte y Recreaciéon y Direccién de Desarrollo Social, conforme lo dispone la

Ordenanza Organica Municipal N° 26/2023.

Que es una atribucion de este Departamento Ejecutivo la designaciéon de los
Secretarios y Directores de acuerdo a las atribuciones previstas en la Ley Orgénica de

Municipios N° 8.102.

Que en tal direccién resulta oportuno de acuerdo a los requerimientos de los
tiempos actuales, la designacion de un Secretario de Ambiente y Politicas Sostenibles;
un Subsecretario de Desarrollo Urbano; un Director de Cultura y Educacién; un
Director de Turismo, Deporte y Recreacion, y un Director de Desarrollo Social, para

que desempefien las funciones previstas por la Ordenanza Organica Municipal.

Que, la Profesora Ileana Daniela MARTINEZ, DN.I. N° 32.186.261, retine los
antecedentes de idoneidad necesarios para ocupar el cargo de Secretaria de Ambiente y

Politicas Sostenibles.

Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)
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Que, la Arquitecta Ana Paola PERUFFO, D.N.I. N° 31.172.844, retine los

antecedentes de idoneidad necesarios para ocupar el cargo de Subsecretario de

Desarrollo Urbano.

Que para cubrir la Direccién de Cultura y Educacidn, la Sefiora Maria Viviana
SANTILLAN de MAJUL, D.N.I. N° 21.718.089, de profesién Técnica Superior en
Politicas Publicas y Gestora Cultural para el Desarrollo Local, resulta idénea para tal

cargo en razén de sus antecedentes.

Que para cubrir la Direccion de Turismo, Deporte y Recreacion, la Licenciada
Paola Ximena HERRERA ZAMBRANO, D.N.I. N° 31.813.109, resulta idoénea para tal

cargo, conforme su formacion profesional.

Que para cubrir la Direccién de Desarrollo Social, la Sefiora Maria Emilia
CHOL, D.N.I. N° 38.729.849, resulta idonea para tal cargo dado su trayectoria y

antecedentes.

Que, asimismo, todos ellos cumplen con los requisitos establecidos por la
legislacion municipal vigente, no estando comprendidos en las causales de
inhabilitacion ni siendo incompatible para el cargo a ocupar, en un todo de acuerdo con

la Ley Organica Municipal N° 8102.

Por ello, y en uso de sus atribuciones:
En su caracter de Jefe de la Administracién Publica Municipal (arts. 49° y 50°,
Ley Organica Municipal — 8102 y modificatorias) y demas facultades que le son
propias.
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: DESIGNASE en el cargo de Secretaria de Ambiente y Politicas
Sostenibles de la Municipalidad de Villa del Totoral a la Profesora Ileana Daniela
MARTINEZ, D.N.I. N° 32.186.261, a partir del dia de la fecha.-







VILLA DEL TOTORAL

Articulo 2°: DESIGNASE en el cargo de Subsecretaria de Desarrollo Urbano de la
Municipalidad de Villa del Totoral a la Arquitecta Ana Pacla PERUFFO, D.N.I. N°
31.172.844, a partir del dia de la fecha.-

Articulo 3°: DESIGNASE en el cargo de Directora de Cultura y Educaciéon de la
Municipalidad de Villa del Totoral a la Sefiora Maria Viviana SANTILLAN de
MAJUL, D.N.I. N° 21.718.089, a partir del dia de la fecha.-

Articulo 4°: DESIGNASE en el cargo de Directora de Turismo, Deporte y Recreacion
de la Municipalidad de Villa del Totoral a la Licenciada Paola Ximena HERRERA
ZAMBRANO, D.N.I. N° 31.813.109, a partir del dia de la fecha.-

Articulo 5°: DESIGNASE en el cargo de Directora de Desarrollo Social de la
Municipalidad de Villa del Totoral a la la Sefiora Maria Emilia CHOL, D.N.I. N°
38.729.849, a partir del dia de la fecha.-

Articulo 6°: EL presente Decreto sera refrendado por el Sefior Secretario de Gobierno.-
Articulo 8°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese al Registro Municipal y archivese.-

Villa del Totoral, 15 de Diciembre de 2023.-

Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)
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Hipdlito Irigoyen y 25 de Mayo ﬂ
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

DECRETO N°211/2023

VISTO:
El Decreto N° 28/2023 de fecha 28 de febrero de 2023;

Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 28/2023 de fecha 28 de febrero de 2023 se dispuso equiparar
el cargo de Asesor Letrado Municipal al del Juez de Faltas Municipal, en cuanto al

proceso de destitucidon o remocion del cargo.

Que el Decreto avanza negando las facultades propias del titular del
Departamento Ejecutivo Municipal reconocida por el Articulo 49 Inc. 17° de la Ley
Orgénica Municipal N° 8102, la que atribuye a éste la potestad de nombrar y remover a

los funcionarios.

Que es la Ley Orgénica Municipal la que debe fijar el procedimiento de
destitucién o remocién de los funcionarios o en su defecto, el Concejo Deliberante es
quien tiene la autoridad legal de establecer ese mecanismo por Ordenanza Municipal.
Evidentemente el Intendente Municipal que suscribe el Decreto N° 28/2023 y el
Secretario que lo refrenda, avanzan sobre atribuciones que corresponden a otros

0rganos.

Que, en esta inteligencia, el Decreto N° 28/2023 no responde a la realidad del
orden juridico vigente en la Municipalidad de Villa del Totoral, ya que el Intendente
Municipal no sélo no tiene facultad para hacerlo, sino que la tiene prohibida
expresamente por imperio del Articulo 13° de la Constitucién Provincial que determina
que ningun funcionario pablico puede arrogarse potestades de otro organo, y si lo

hiciera ese acto es insanablemente nulo.



4
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Que, de la misma manera se expresa la Ley Organica Municipal N° 8102 en

cuanto determina que los actos, contratos, o resoluciones emanados de autoridad,
funcionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas

por la Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos (Articulo 108°
Ley 8102).

Que, igualmente, el Decreto bajo analisis afecta la division de poderes o
funciones, pilar fundamental del sistema republicano garantizado por el bloque de
constitucionalidad federal. Por lo tanto, esa division de poderes debe ser respecta en el

Municipio de Villa del Totoral.

Que de acuerdo a lo prescripto por el citado y transcripto Art. 108° de la ley
8102 y teniendo en cuenta lo dispuesto por los Arts. 104 y 106 de la Ley de
Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe declararse por parte de este
Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del citado Decreto N° 28/2023.

Por ello, y en uso de sus atribuciones en su caracter de Jefe de la Administracion
Piblica Municipal (arts. 49° y 50°, Ley Organica Municipal — 8102 y modificatorias) y

demas facultades que le son propias,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 28/2023
de fecha 28 de febrero de 2023, como asimismo toda otra disposiciéon que se haya
dictado como consecuencia de los mismos, por los motivos y fundamentos expresados

en los considerandos del presente Decreto.-

Articulo 2°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 20 de Diciembre de 2023 .-

&. Simdn
o de 4
unicipalidad Villa dél Totoral
- :
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DECRETO N° 212/2023

VISTO:

Las atribuciones de este Departamento Ejecutivo Municipal establecidas en el
Articulo 49 Inc. 17° de la Ley Orgénica Municipal N° 8102;

Y CONSIDERANDO:

Que el Articulo 49 Inc. 17° de la Ley Organica Municipal N° 8102 atribuye al
titular del Departamento Ejecutivo Municipal la potestad de nombrar y remover a los
funcionarios y empleados de la administracion a su cargo de conformidad a los estatutos
y escalafén vigente, y solicitar acuerdo del Concejo para el nombramiento de los

funcionarios que lo necesitaren.

Que por Decreto N° 22/2023 de fecha 24 de febrero de 2023 se designé a la
Abogada Maria de los Angeles ARDINI DNI 28.826.329, como Asesora Letrada de la
Municipalidad de Villa del Totoral con retroactividad al dia 01 de febrero del 2023.

Que la letrada alcanzé los objetivos propuestos en el momento de su

designacion.

Que esta etapa del Gobierno Municipal y esta nueva administracién requiere

reestructuraciones para encarar el proceso de emergencia econdmica que se afronta.

Por ello, y en uso de sus atribuciones en su cardcter de Jefe de la Administracién
Publica Municipal (arts. 49° y 50°, Ley Organica Municipal — 8102 y modificatorias) y

demas facultades que le son propias,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: DEROGUESE el Decreto N° 22/2023 de fecha 24 de febrero de 2023, y,
en consecuencia, DEJESE sin efecto a partir del dia 11 de Diciembre de 2023 la



(03524) 471850/51
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designacién de la Dra. Maria de los Angeles ARDINI DNI 28.826.329, como Asesora

Letrada Municipal.-

Articulo 2°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerandos y parte resolutiva) a la Dra. Maria de los Angeles ARDINI DNI

28.826.329.-
Articulo 3°: PUBLiQUESE, Protocolicese, dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 20 de Diciembre de 2023.-




VILLA DEL TOTORAL

DECRETO N° 213/2023

VISTO:

Lo dispuesto por el Articulo 47 de la Ley Organica Municipal N° 8102 y las
atribuciones de este Departamento Ejecutivo Municipal establecidas en el Articulo 49

de la misma Ley;
Y CONSIDERANDO:

Que, oportunamente, en el marco de la Ordenanza Orgénica Municipal y sus
modificatorias, el Departamento Ejecutivo Municipal ha cubierto distintas Secretarias y

Direcciones.

Que las carteras alcanzaron los objetivos propuestos en el momento de su
designacion.
Que esta etapa del Gobierno Municipal y esta nueva administracion requiere

reestructuraciones para encarar el proceso de emergencia econémica que se afronta.

Que oportunamente se designé a la Sra. Silvina Julia HIDALGO como
Secretaria de Salud.

Que oportunamente se designo al Sr. Pedro Ignacio CELIZ como Secretario de
Ambiente y Recursos Renovables.

Que oportunamente se designé a la Sra. Marcela ROLDAN BECCARIA como

Directora de Recursos Humanos.

Que oportunamente se designé al Sr. Carlos SANGOY como Subsecretario de

Proyectos y Planificaciéon de Obras.

Hipdlito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)
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Que por Decreto N° 132/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designé a la
Sra. Mercedes VIDAL D.N.I. 14.953.045, como Directora de la Tercera Edad de la
Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 131/2019 de fecha 12/12/2019 se designé a la Sra.
Gabriela Dora GRIFFA D.N.I. 25.403.693, como Directora de la Guarderia de la
Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 07/2019, de fecha 12/12/2019 se designé a la Sra. Graciela
Ramona MOYANO D.N.I. 17.823.546, como Directora del Taller de Costura e
Indumentaria de la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 136/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designo a la
Sra. Mariela Alejandra FUNES D.N.I 27.065.567, como Directora a cargo del
Registro Civil y Capacidad de las Personas de la Municipalidad de Villa del Totoral

Que por Decreto N° 129/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designé a la
Sra. Maria Cintia LLOVELL D.N.I 33.647.109 como Directora de Gestién
Administrativa de la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 144/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designo a la
Sra. CRISTINA DEL VALLE GAUTA D.N.I. 11.003.817, como Directora de Cultura
de la Municipalidad de Villa del Totoral..

Que por Decreto N° 134/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designo a la
Sra. Jacquelin Gabriela ARIZAGA D.N.I. 20.230.196, como Directora de Relaciones
Institucionales del Area de Turismo de la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 138/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designo a la
Sra. Maria Elina REYNA DN.L 22.020.354, como Directora de Desarrollo Social de
la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 146/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designo a la
Sra. Norma Liliana SANTILLAN D.N.L 16.633.236, como Directora Administrativa
del Hospital Municipal de la Municipalidad de Villa del Totoral.
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Que por Decreto N° 130/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designé a la
Sra. Isabel Delia ACOSTA D.N.I. 12.428.932, como Directora de Rentas de la
Municipalidad de Villa del Totoral

Que por Decreto N° 133/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019 se designé a la
Sra. Mercedes VIDAL D.N.I 14.953.045, como Directora de la Tercera Edad de la
Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 58/2021 de fecha 6 de Julio de 2021 se design6 a la Sra.
Maria del Valle PIZARRO DNI 10.916.940, como Directora de Gestiéon Contable de
la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 73/2021 de fecha 27/07/2021 se designd al Sr. Raul
Alejandro TIRABOSCHI D.N.I. 17.784.362, como Director de la Direccion Prensa y
Comunicacion de la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 10/2023 de fecha 02 de febrero de 2023 se designd al Sr.
Fabio Ezequiel VARGAS, DN.I 34.455.664, como Subdirector de Prensa y
Comunicacién de la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 161/2022 de fecha 29 de Diciembre de 2022 se design6 a la
Sra. Eugenia LEDESMA, D.N.I. 31.172.823, como Subdirectora de Turismo de la
Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 105/2022 de fecha 31 de agosto de 2022 se design6 a la Sra.
Carolina Jaqueline OJEDA, D.N.I. 27.219.744, como Subdirectora de Cultura de la
Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 68/2021 de fecha 20 de Julio de 2021 se design6 a la Sra.
Cintia Anabel CALVIMONTE, DNI 34.684.880, como Encargada del Area de
Compras de la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto N° 40/2023 de fecha 10 de Abril de 2023 se designé al Sr.
Ramén Gabriel GUEVARA D.N.I 24.096.651, como Director de Servicios Publicos
de la Municipalidad de Villa del Totoral.

Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)



Que por Decreto 19/2020 de fecha 11 de marzo de 2020 se designé al Cr. Julio
Antonio GERVASONI D.N.I. 8.391.111, como Asesor del Departamento Ejecutivo
Municipal de la Municipalidad de Villa del Totoral.

Que por Decreto 38/2023 de fecha 30 de marzo de 2023 se designé a la Sra.
Analia Cristina REYNA, D.N.I. 23.131.335, como Encargada de Sala Cuna.

Por ello, y en uso de sus atribuciones en su caracter de Jefe de 1la Administracién
Publica Municipal (arts. 49° y 50°, Ley Organica Municipal — 8102 y modificatorias) y

demas facultades que le son propias,
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: DEJESE sin efectos los Decretos de designacion de los cargos de
Secretaria de Salud, Secretario de Ambiente y Recursos Renovables, de Directora de
Recursos Humanos y de Subsecretario de Proyectos y Planificacién de Obras, con
retroactividad al 11 de Diciembre del cte. afio, atento los fundamentos expresados en los

considerandos del presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJESE sin efectos los Decretos N° 132/2019 de fecha 12 de Diciembre
de 2019; Decreto N° 131/2019 de fecha 12/12/2019; Decreto N° 07/2019, de fecha
12/12/2019; Decreto N° 136/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019; Decreto N°
129/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019; Decreto N° 144/2019 de fecha 12 de
Diciembre de 201; Decreto N° 134/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019; Decreto N°
138/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019; Decreto N° 146/2019 de fecha 12 de
Diciembre de 2019; Decreto N° 130/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019; Decreto
N°® 133/2019 de fecha 12 de Diciembre de 2019; Decreto N° 58/2021 de fecha 6 de
Julio de 2021; Decreto N° 73/2021 de fecha 27/07/2021; Decreto N° 10/2023 de fecha
02 de febrero de 2023; Decreto N° 161/2022 de fecha 29 de Diciembre de 2022;
Decreto N° 105/2022 de fecha 31 de agosto de 2022; Decreto N° 68/2021 de fecha 20
de Julio de 2021; Decreto N° 40/2023 de fecha 10 de Abril de 2023; Decreto 19/2020

MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
VILLA DEL TOTORAL Hipolito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)
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de fecha 11 de marzo de 2020; Decreto 38/2023 de fecha 30 de marzo de 2023; a partir
del dia 11 de Diciembre de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,

considerandos y parte resolutiva).-
Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 20 de Diciembre de 2023.-

Municipalidad Viilg dei Totc
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# MUNICIPALIDAD DE

w VILLA DEL TOTORAL

DECRETO N° 214/2023

VISTO:

Que la Ley Orgéanica Municipal N° 8102 establece en el Inciso 22 de su Articulo
49 como Atribucién del Departamento Ejecutivo Municipal Organizar el Registro de
Estado Civil y Capacidad de las Personas, Archivos Municipales y Digestos
Municipales, y

Y CONSIDERANDO:

Que la Ley Provincial N° 4.992 ademas de disponer en su articulo tercero que en
todo pueblo o ciudad de la Provincia donde hubiere Municipalidad, las Oficinas del
Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas estaran a cargo de las
Municipalidades, establece en su articulo cuarto que la Jefatura Natural e Inmediata de
cada una de esas Oficinas sera ejercida por el Sr. Intendente Municipal, quien por
necesidades de servicios podra delegar sus funciones en una persona que asuma tal
responsabilidad.

Que atento la reestructuracion administrativa ordenada por este Departamento
Ejecutivo Municipal, se encuentra vacante el cargo de Director del Registro Civil.

Que el Agente Sr. Alejandro Luis DE MARCO, DNI N° 14.568.318, retne las
condiciones de idoneidad y capacidad consecuentes con las exigencias requeridas para

el desempefio de la funcién a cubrir.

POR ELLO:

En su caracter de Jefe de la Administracién Publica Municipal (arts. 49° y 50°,
Ley Orgéanica Municipal — 8102 y modificatorias) y demads facultades que le son

propias,

Hipdlito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: REVOCANSE las designaciones de las Sras. Luisa Alejandra BORLA,
DNI N° 16.633.270, y Mariela Alejandra FUNES, DNI N° 27.065.567, como Oficial
del Registro Civil de la Oficina Seccional de Villa del Totoral, Departamento Totoral,
del Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas de esta Municipalidad.-

Articulo 2°: DESIGNASE al Agente Municipal Sr. Alejandro Luis DE MARCO,
DNI N° 14.568.318, como Director del Registro Civil de la Oficina Seccional de Villa
del Totoral, Departamento Totoral, del Registro del Estado Civil y Capacidad de las

Personas de esta Municipalidad.-

Articulo 3°: DESIGNASE, para el caso de suplencia del Sr. Alejandro Luis DE
MARCO, DNI N° 14.568.318, como Agente a cargo de la Oficina Seccional Villa del
Totoral, Departamento Totoral, del Registro del Estado Civil y Capacidad de las
Personas de esta Municipalidad, a la Sra. Mariela Alejandra FUNES, DNI N°
27.065.567 .-

Articulo 4°: CURSESE copia del presente dispositivo a las distintas Oficinas
Municipales que correspondiere y a los interesados, asi como a la Direccién del
Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas de la Provincia de Cérdoba, a sus

efectos.-

Articulo 5°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integro del mismo al Sr.
Alejandro Luis DE MARCO, DNI N° 14.568.318, Sra. Mariela Alejandra FUNES,
DNI N° 27.065.567, y Sra. Luisa Alejandra BORLA, DNI N° 16.633.270.-

Articulo 6°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese al Registro Municipal y archivese.-

Villa del Jotoral, 20 de Diciembre de 2023 .-

Prof, \Cecil
Intendente Municip
Municipalidad Villa de! Totoral




VILLA DEL TOTORAL

DECRETO N° 215/2023

VISTO:

La atribucién de este Departamento Ejecutivo Municipal de convocar a Sesiones
Extraordinarias al Concejo Deliberante contemplado por los Arts. 22 y 49 Inc. 5° de la
Ley Orgéanica Municipal N° 8102

Y CONSIDERANDO:

Que es una atribucion del Departamento Ejecutivo Municipal convocar al Alto
Cuerpo a Sesiones Extraordinarias en virtud de lo establecido en los Arts. 22 y 49 Inc.
5° de la Ley Organica Municipal N° 8102.

Que es deber de los Miembros del Concejo Deliberante ocuparse de los asuntos

motivo de la presente convocatoria.

Que es necesario dar tratamiento a los Proyectos de Ordenanzas de Programa de
Pasantias; Emergencia Econémica, Financiera, Administrativa y Social; Ratificacion de
los Decretos N° 211/2023, y 212/2023 del D.E.M.; Régimen de Retiro Voluntario, y
Régimen de Pasividad Anticipada.

Por ello, y enuso de sus atribuciones:

En su caracter de Jefe de la Administracién Publica Municipal (arts. 49° y 50°,
Ley Organica Municipal — 8102 y modificatorias) y demas facultades que le son

propias,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Hipolito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)
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Articulo 1°: CONVOQUESE, en el marco de lo dispuesto por los Arts. 22 y 49 Inc. 5°
de la Ley Orgénica Municipal N° 8102, para el dia 22 de Diciembre de 2023, a las 20

horas al Concejo Deliberante de la Localidad de Villa del Totoral a Sesion

Extraordinaria para el tratamiento de los siguientes Proyectos:

a) Ordenanza de Programa de Pasantias;

b) Ordenanza de Emergencia Economica, Financiera, Administrativa y Social;

c) Ordenanza de Ratificacion de los Decretos N° 211/2023 y 212/2023 del D.E.M.;
d) Ordenanza de Régimen de Retiro Voluntario, y

e) Ordenanza de Régimen de Pasividad Anticipada.-

Articulo 2°: PUBLIQUESE, Notifiquese, Protocolicese, Dese al Registro Municipal y
Archivese.-

SIM@N ZOLDANO | CECILIA NOEMI GARAY
Se(i tario de Gobierno 1= . o o) Intendente Munig¢ipal

—
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DECRETO N°216/2023

VISTO:

Las designaciones dispuestas por los Decretos N° 86/2023 de fecha 1° de
Junio de 2023, N° 137/2023 de fecha 29 de agosto de 2023, N° 171/2023 de fecha 01 de
noviembre de 2023, N° 172/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 173/2023 de
fecha 01 de noviembre de 2023, N° 174/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N°
195/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 109/2023 de fecha 8 de junio de 2023;
N° 97/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 83/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
84/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 89/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N°
106/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 111/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N°
107/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 92/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N°
79/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 93/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N°
104/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 103/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N°
100/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 95/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N°
101/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 87/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N°
90/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 99/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N°
102/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 88/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N°
91/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 96/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N°
110/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 80/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
105/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 81/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
94/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 82/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
98/2023 de fecha 6 de junio de 2023, N° 108/2023 de fecha 8 de junio de 2023 y N°
151/2023 del 11/092023,

Y CONSIDERANDO: .
Que es misién de toda autoridad publica velar por la vigencia de la
Constitucion y de la ley.

Que los Decretos N° 86/2023 de fecha 1° de Junio de 2023, N° 137/2023 de
fecha 29 de agosto de 2023, N° 171/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N°
172/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 173/2023 de fecha 01 de noviembre de
2023, N° 174/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 195/2023 de fecha 01 de
noviembre de 2023, N° 109/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 97/2023 de fecha 5 de
junio de 2023; N° 83/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 84/2023 de fecha 31 de
mayo de 2023; N° 89/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 106/2023 de fecha 8 de
junio de 2023; N° 111/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 107/2023 de fecha 8 de
junio de 2023; N° 92/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 79/2023 de fecha 31 de
mayo de 2023; N° 93/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 104/2023 de fecha 7 de
junio de 2023; N° 103/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 100/2023 de fecha 6 de

Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)
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junio de 2023; N° 95/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 101/2023 de fecha 6 de
junio de 2023; N° 87/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 90/2023 de fecha 2 de junio
de 2023; N° 99/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 102/2023 de fecha 7 de junio de
2023; N° 88/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 91/2023 de fecha 2 de junio de 2023;
N° 96/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 110/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N°
80/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 105/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N°
81/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 94/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N°
82/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 98/2023 de fecha 6 de junio de 2023, N°
108/2023 de fecha 8 de junio de 2023 y N° 151/2023 del 11/092023, proceden a
designar en la planta permanente a: 1) BERNARDIS LIMIA Candelaria DNI
34.684.874, Agrupamiento Administrativo con el cargo de Sub-Jefe de Departamento
del Area de Asesoria Letrada, con asignacién escalafonaria en la Categoria 22; 2)
ARAYA Gustavo Martin D.N.I. N°16.855.804, con asignacion escalafonaria en la
Categoria IV Area del Corralon; 3) ZAPATA Alida Aldana D.N.IL N°31.401.075, con
asignacién escalafonaria en la Categoria II, Area Administrativa del Hospital
Municipal; 4) REYNA Analia Cristina D.N.I. N°23.131.335, con asignacién
escalafonaria en la Categoria XIX, desempefidndose como encargada en el Area Sala
Cuna; 5) Nadia Ayelen VERNOLA DNI. N° 38.280.424, con asignacion
escalafonaria en la Categoria IV, desempeiidndose en la Oficina de Empleo; 6) Maria
Silvia SIMO D.N.I. N°35.064.057, con asignacién escalafonaria en la Categoria I,
desempefiandose en el Area de Sala Cuna; 7) Luis Nazareno PIZARRO D.N.I. N°
41.964.917, con asignacién escalafonaria en la Categoria IV “servicios generales”,
desempefidndose en el Area del Corralén; 8) Maria Eugenia SMEJKAL, DNI N°
24.096.846, con asignaci6n escalafonaria en la Categoria I Area Gestion de Compras; 9)
Cintia CALVIMONTE, DNI N° 34.684.880, con asignacion escalafonaria Categoria
19; 10) Fabio Ezequiel VARGAS, DNI N° 34.455.664, con asignacioén escalafonaria
Categoria 22; 11) Carolina Jaqueline OJEDA, DNI N° 27.219.744, con asignacién
escalafonaria Categoria 22; 12) Laura Silvia MEDINA, DNI N° 35.212.380, con
asignacion escalafonaria Categoria 5; 13) Susana RIBULGO, DNI N° 32.549.132, con
asignacion escalafonaria Categoria 2; 14) Maria Lucrecia SAVORGNAN, DNI N°
28.372.919, con asignacion escalafonaria Categoria 21; 15) Agustina FERREYRA,
DNI N° 39.613.233, con asignacion escalafonaria Categoria 1; 16) Maria Laura
MERCIADRI, DNI N° 26.853.381, con asignacién escalafonaria Categoria 19; 17)
Pedro Ignacio CELIZ, DNI N° 16.855.876, con asignacion escalafonaria Categoria 24;
18) Luciana Vanesa TORANZA, DNI N° 29.119.783, con asignacion escalafonaria
Categoria 19; 19) Susana de Valle REYNA, DNI N° 27.065.589, con asignacion
escalafonaria Categoria 3; 20) Luciano BERNARDIS, DNI N° 38.477.456, con
asignacion escalafonaria Categoria 3; 21) Nadia Valeria LUJAN PAREDES, DNI N°
31.219.929, con asignacién escalafonaria Categoria 4; 22) Lorenza Antonia
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VARGAS, DNI N° 16.633.213, con asignacién escalafonaria Categoria 4; 23) Orlindo
Gregorio RAMIREZ, DNI N° 17.271.306, con asignacién escalafonaria Categoria 3;
24) Juan Agustin OFREDI, DNI N° 37.108.431, con asignacién escalafonaria
Categoria 7; 25) Maria Eugenia CASTRO, DNI N° 21.718.084, con asignacién
escalafonaria Categoria 5; 26) Cristian Ariel FUNES, DNI N° 39.969520, con
asignacion escalafonaria Categoria 4; 27) Carlos Antonio RAMALLOQO, DNI N°
14.609.053, con asignacidn escalafonaria Categoria 19; 28) Luis Horacio VALLEJOS,
DNI N° 24.893.402, con asignacion escalafonaria Categoria 5; 29) Julio Cesar DIAZ,
DNI N° 40.815.954, con asignacién escalafonaria Categoria 5; 30) Paola Soledad
USANDIVARA, DNI N° 30.009.907, con asignacién escalafonaria Categoria 4; 31)
Andrés Martin HEREDIA, DNI N° 37.107.685, con asignacion escalafonaria
Categoria 1; 32) Marcela Paola ROLDAN BECCARIA, DNI N° 24.648.023, con
asignacién escalafonaria Categoria 24; 33) Roberto Andrés ARDINI, DNI N°
25.625.942, con asignacién escalafonaria Categoria 19; 34) Maria de los Angeles
ARDINI, DNI N° 28.826.329, con asignacién escalafonaria Categoria 24; 35) Sergio
Ivan ROLDAN, DNI N° 37.438.071, con asignacién escalafonaria Categoria 19; 36)
Gabriela Dora GRIFFA, DNI N° 25.403.693, con asignacién escalafonaria Categoria
24; 37) Milagros BOETTI, DNI N° 39.175.379, con asignacion escalafonaria
Categoria 4, hoy categoria 16; 38) Francisco Germian CARRENO, DNI N°
43.927.882, con asignacién escalafonaria Categoria 1; 39) Xavier Antonio
MORILLQO, DNI N° 35.551.704, con asignacién escalafonaria Categoria 19.

Que dichos Decretos ha sido dictado en violacién al orden juridico vigente en
la Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucion
Provincia, Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de
la Municipalidad de Villa del Totoral) Escalaféon, Remuneraciones y Ordenanza de
Presupuesto de Gastos y Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que, producida la asuncién de la nueva Administracion del Gobierno Municipal,
se requirié con fecha 15 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de Cuentas de esta
Municipalidad informacién sobre si los Decretos N° 86/2023 de fecha 1° de Junio de
2023, N° 137/2023 de fecha 29 de agosto de 2023, N° 171/2023 de fecha 01 de
noviembre de 2023, N° 172/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 173/2023 de
fecha 01 de noviembre de 2023, N° 174/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N°
195/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 109/2023 de fecha 8 de junio de 2023;
N° 97/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 83/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
84/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 89/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N°
106/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 111/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N°
107/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 92/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N°
79/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 93/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N°
104/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 103/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N°




100/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 95/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N°
101/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 87/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N°
90/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 99/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N°
102/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 88/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N°
91/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 96/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N°
110/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 80/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
105/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 81/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
94/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 82/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
98/2023 de fecha 6 de junio de 2023 N° 108/2023 de fecha 8 de junio de 2023 y N°
151/2023 del 11/092023, fueron remitidos para su control preventivo en los términos
del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.-

Que de acuerdo a la nota de fecha 18 de Diciembre de 2023 remitida por el
Tribunal de Cuentas Municipal, surge clara la falta de control preventivo de los
mencionados actos administrativos, cuando ello correspondia realizarse conforme a
derecho. Por lo tanto, florece con claridad evidente la inexistencia de control preventivo
de los instrumentos de designacion, al expresar el Organo de Control que “no obra
constancia en nuestro libro de actas, para su revision y visacion previa
correspondiente”, y “que no consta en el libro de ingreso pedido alguno por parte del
Departamento Ejecutivo Municipal que tenga alguna vinculacion con el acto
administrativo solicitado” .-

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102,
le compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su
cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamenio Ejecutivo que
comprometan gastos”. Siendo los Decretos mencionados actos administrativos que
disponen y comprometen gastos como lo es la de designar al personal de la
Municipalidad, y han sido dictado en ejercicio de funciones administrativas, deben
haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de
control externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos
administrativos dictados por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando
considere que estos contrarien o violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el
deber y requisito legal de la visacién previa de todo acto administrativo que
comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige en su plenitud en el ambito de
la Administracion Piblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para
el Afio 2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de treinta
y ocho (38) agentes en las Categoria ut supra sefialadas, el cardcter personal permanente
en los términos y cantidad de agentes detallados en los Decretos mencionados en los
Vistos del presente Decreto, lo que demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto
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pretendido en los mismos, toda vez, que no puede existir gasto alguno, en el &mbito de
la administracién publica, sin la debida adecuacion presupuestaria, lo que refleja a las
claras la nulidad de los actos administrativos.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de
Cuentas a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del
Departamento Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos
contrarien o violen disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (35)
dias habiles de haber tomado conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn
por visados. En caso de observaciones, el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en
acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el Tribunal de Cuentas mantiene su
observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto en el pdrrafo anterior y
pondra al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora, la Ley no solo
ordena un procedimiento previo ante cualquier decision del Departamento Ejecutivo que
comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina la
consecuencia de su inobservancia: “Ningiun acto administrativo que comprometa un
gasto serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es
decir, que el acto no serda VALIDO.

Que, ademas de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del
gasto, debemos agregarse como otros vicios de los Decretos mencionados en los vistos
del presente Decretto, como es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir las
designaciones efectuadas. En primer lugar, debemos indicar que el Articulo 69° de la
Ley Organica Municipal N° 8102, establece que e/ presupuesto municipal prevé los
recursos pertinentes, autoriza las inversiones y gastos, dentro de los que deberdn
fenerse en cuenta -en forma prioritaria- las retenciones fijadas por convenios con la
Provincia, fija el niimero de agentes publicos y explicita los objetivos que deben ser
cuantificados cuando la naturaleza de los mismos lo permitan.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni
implicita las vacantes cubiertas por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del
Anexo del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surgen vacantes en los
Agrupamientos cubiertos por las designaciones efectuadas por Decretos mencionados y
menos aun en las Categorias y Tramos cubiertos. En consecuencia, lo han sido
contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal
Superior de Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "...En nuestro sistema
Juridico positivo no puede existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso
en las hipotesis posibles del demominado ‘funcionario de hecho o de facto’, su
constitucion admisible sélo puede partir de la preexistencia del cargo, siempre creado
por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1981 "Fulladoza ¢/ Sup. Gob.", reiterada en Sentencia
Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro. 192/2000 "Cominotti...", Nro.
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150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004 "Diaz...." y Nro.
92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de
parte del Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién de los Decretos
mencionados en los vistos del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102,
se hubiera podido detectar la falta a la ley de que adolece el mismo.

Que la violacion al procedimiento de control previo externo verificado con la
no remision a tal fin al Tribunal de Cuentas de los Decretos mencionados, tornan a
dichos actos administrativos en nulos de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto
por el Articulo 108° de la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o
Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal que no se ajusten a

las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn
absolutamente nulos.” Este criterio juridico ha sido ratificado y confirmado por la
Jurisprudencia del Tribunal Superior de Justicia de la Provincia de Cérdoba en el caso:
"FERREYRA, MARISA DEL CARMEN Y OTROS C/ MUNICIPALIDAD DE LAS
VARILLAS - CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO - RECURSO DE CASACION"
(Expte. Letra "F" - N° 04, por sentencia n°120 de fecha 24 de agosto de 2000, lo que
da fundamento al presente Decreto. Dicha doctrina judicial ha sido expresada y
mantenida recientemente por los integrantes de la Sala Contencioso Administrativa del
Excmo. Tribunal Superior de Justicia de la Provincia de Cérdoba en autos “MARTINA,
CARLOS ELIO C/ MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO - PLENA JURISDICCION
- RECURSOS DE CASACION” (Expte. N° 444451), por sentencia Nro. 209 de fecha 23
de septiembre de 2015.

Que la falta de visacién del Tribunal de Cuentas hace a la eficacia y validez
del Decreto Municipal de designacién referida, circunstancia que permite su revocacién
atento se correlaciona con lo dispuesto por la propia ley 8102 —art. 84 inciso 2° ultimo
parrafo- sefiala que “ningun acto administrativo que comprometa un gasto serd vdlido
sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”.

Que, sin perjuicio de lo referido en los considerandos anteriores, los Decretos
padecen de otro vicio de nulidad, que estd dado por la falta de ingreso conforme los
requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la Municipalidad. Que el
ingreso a la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con ciertos
principios constitucionales y requisitos legales que implican garantizar la igualdad
de oportunidades para todos los interesados. Asi surge del texto de la Constitucién
Nacional, la que refiere en su Art. 16: “...Todos sus habitantes son iguales ante la ley,
Y admisibles en los empleos sin otra condicion que la idoneidad..” y de la
Constitucién de la Provincia de Coérdoba en su Art. 174: “El ingreso a la
Administracién Publica se hace por idoneidad, con criterio objetivo en base a concurso
publico de los aspirantes, que aseguren la igualdad de oportunidades...”. En igual
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sentido se expresa la Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del
Personal Municipal” en su Articulo 4°: “El ingreso solo tendrd lugar cuando se realice
los concursos a que hace referencia el capitulo correspondiente a “Régimen de
Concursos™ del presente Escalafon”. Y a su vez el Art. 3 determina que el ingreso a
este Escalafon se hard previa acreditacion de las condiciones establecidas por el
Estatuto del Personal de la Administracion Piblica Municipal y en cumplimiento de
requisitos particulares que para cada agrupamiento o tramo se establecen en el
presente; y el Art. 54 del mismo cuerpo normativo expresa: “La cobertura de vacantes
se efectuard mediante el sistema de concursos...” - En dicho horizonte, destacamos que
la Ley Organica Municipal (ley 8102) reconoce como atribucién exclusiva del
Concejo Deliberante la de “Sancionar Ordenanzas que aseguren el ingreso a la
administracion publica por concurso, la estabilidad, escalafon y la carrera
administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10). Por su parte, el Estatuto del
Personal de la Municipalidad de Villa del Totoral, dictado en su consecuencia, ha
establecido (Art. 12°) que el ingreso a la funcién piblica municipal se hara previa
acreditacién de la idoneidad y respetando el régimen escalafonario.

Que no obra en ninguno de los legajos personales de los Agentes nombrados por
los Decretos mencionados en los vistos del presente, constancia alguna que permita
acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Estatuto v Escalafén. En
aquel momento, previo al ingreso no se efectiio examen médico para determinar la
aptitud psico-fisica para el desempefio de las funciones y de idoneidad (ni
posteriormente), salvaguardando el principio de igualdad de oportunidades.

Que la regulacién en los distintos agrupamientos conforme lo dispone la
Ordenanza de Escalaf6n sera por la Categoria Inicial dentro de cada agrupamiento y por
concurso, cuestion que no ha sido observada en estos Decretos bajo andlisis, ya que se
incorporan en a categorias superiores y sin concursar.

Que, entonces, y sin perjuicio de lo referido en los considerandos anteriores del
presente acto administrativo, los Decretos mencionados de nombramiento de personal,
adolecen de éste otro vicio de nulidad, que estd dado por el de ingreso a la
Administracién Municipal de Villa del Totoral sin cumplir con los requisitos exigidos
por el bloque de legalidad.

Que, bajo este encuadramiento legal, se debié acreditar la idoneidad mediante
concurso y el cumplimiento de los requisitos insoslayables para el ingreso del personal a
la planta permanente Municipal. Pero, no fueron cumplimentados ni acreditados por la
administracion Municipal anterior, atento no existir documentacioén o elemento alguno
en los legajos personales de las siete personas designadas que certifique lo contrario.




(03524) 471850/51

Hipolito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

Que, por su parte, el Estatuto del Personal de la Municipalidad de Villa del Totoral
ha establecido (Art. 12°) que el ingreso del personal permanente en la Administracion

Pablica Municipal se producird necesariamente conforme el Régimen Escalafonario
(Ordenanza N° 0/09). Esta norma en su Articulo 5° ordena que el personal ingresar4 al
tramo de ejecucion de la categoria inicial de cada agrupamiento, hasta cumplir con los
requisitos de antigiledad. Ahora, definitivamente el ingreso no se ha producido en la
Categoria inicial de cada Agrupamiento correspondiente. En efecto, verbigracia, en el

caso de la Sra. BERNARDIS LIMIA Candelaria lo fue a la Categoria 22; ARAYA
Gustavo Martin en la Categoria IV; ZAPATA Alida Aldana en la Categoria II; REYNA
Analia Cristina en la Categoria XIX; Nadia Ayelen VERNOLA en la Categoria I'V; Luis
Nazareno PIZARRO en la Categoria IV; Cintia CALVIMONTE, en la Categoria 19;
Fabio Ezequiel VARGAS, en la Categoria 22; Carolina Jaqueline OJEDA, en la
Categoria 22; Maria Laura MERCIADRI, DNI N° 26.853.381, en la Categoria 19;
Pedro Ignacio CELIZ, en la Categoria 24; Luciana Vanesa TORANZA, en la Categoria
19; Carlos Antonio RAMALLO, en la Categoria 19; Marcela Paola ROLDAN
BECCARIA, en la Categoria 24; Roberto Andrés ARDINI, en la Categoria 19; Maria de
los Angeles ARDINI, en la Categoria 24; Sergio Ivan ROLDAN, en la Categoria 19;
Gabriela Dora GRIFFA, en la Categoria 24. Infaliblemente todas estas designaciones en
Categorias distintas a las que dispone la ley para todo ingresante a la administracion
publica, atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con mas
antigliedad, garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma,
generar un clima de trabajo saludable, donde la reglamentacion de las facultades del
Ejecutivo Municipal evita que éste segregue o favorezca a personas segin sus propios
intereses y en desmedro del interés general.

Que los vicios sefialados en los considerandos anteriores, habilitan a este
Departamento Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad de los
Decretos N° N° 86/2023 de fecha 1° de Junio de 2023, N° 137/2023 de fecha 29 de
agosto de 2023, N° 171/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 172/2023 de fecha
01 de noviembre de 2023, N° 173/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N°
174/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 195/2023 de fecha 01 de noviembre de
2023, N° 109/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 97/2023 de fecha 5 de junio de
2023; N° 83/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 84/2023 de fecha 31 de mayo de
2023; N° 89/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 106/2023 de fecha 8 de junio de
2023; N° 111/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 107/2023 de fecha 8 de junio de
2023; N° 92/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 79/2023 de fecha 31 de mayo de
2023; N° 93/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 104/2023 de fecha 7 de junio de
2023; N° 103/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 100/2023 de fecha 6 de junio de
2023; N° 95/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 101/2023 de fecha 6 de junio de
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2023; N° 87/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 90/2023 de fecha 2 de junio de 2023;
N° 99/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 102/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N°
88/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 91/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N°
96/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 110/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N°
80/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 105/2023 de fecha 7 de Jjunio de 2023; N°
81/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 94/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N°
82/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 98/2023 de fecha 6 de junio de 2023, N°
108/2023 de fecha 8 de junio de 2023 y N° 151/2023 del 11/092023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza
textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, Jfuncionario o
empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y
teniendo en cuenta lo dispuesto por los Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento
Administrativo Provincial (Ley 6658) debe declararse por parte de este Departamento
Ejecutivo Municipal la nulidad de los Decretos mencionados. En tal direccién se ha
expresado el Tribunal Superior de Justica in re "ALADIN, GERARDO OMAR C/
MUNICIPALIDAD DE SAN FRANCISCO - DEMANDA CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVA - PLENA JURISDICCION - RECURSO DE CASACION™ (Expte.
Letra "A", N° 06, iniciado el quince de marzo de dos mil trece), advirtiendo que:
“....Sin la intervencion previa del Tribunal de Cuentas, el acto no nace a la vida
Jjuridica, por lo que no puede ejecutarse al carecer de eficacia. Aun en el supuesto de
que el administrado se hubiere notificado antes de la visacién, de igual modo no nace a
la vida juridica, pues esa notificacion es invdlida por prematura. El acto no visado es
insusceptible de generar derecho subjetive (C.S.J.N., Fallos 187:483; 655:191;
229:320; Ley de Contabilidad y régimen de contrataciones del Estado, Ed. Ciencias de
la Administracién, 1981, pdg. 188). La Procuracion del Tesoro de la Nacidén ha
sefialado: "{...] las decisiones observadas y no_insistidas no acuerdan titularidad a
derecho subjetivo o interés legitimo alguno, toda vez que las mismas han carecido de
vigencia" (PT. 89:241)......La clave y trascendencia del control previo es que, antes de
la ejecucion de la decision definitiva, el Tribunal de Cuentas interviene con un eficaz
procedimiento que impide la ejecucion del acto. Esto es fundamental para la
transparencia, correccion administrativa y el interés publico en juego, porque evita la
produccion de efectos juridicos que nacerian de un acto viciado.....En consecuencia, no
habiéndose cumplimentado con el procedimiento esencial que exigia el articulo 84
inciso 2) de la Ley 8102, opera de pleno derecho su consecuencia juridica, consistente
en que "...Ningun acto administrativo que comprometa un gasto serd vdlido sin que se
haya seguido el procedimiento previsto en este inciso..."”. En armonia con la doctrina
legal vigente, para que un acto administrativo goce del privilegio de ejecutoriedad y de
la presuncion de legitimidad debe ser perfecto, es decir "prima facie"” "vilido" y




"eficaz". La validez del acto administrativo presupone el cumplimiento de los requisitos
esenciales impuestos por el ordenamiento juridico. Mientras que la eficacia se
relaciona con el nacimiento del acto a la vida juridica, es decir con la exigibilidad y el
deber de cumplimiento que se logra, entre otros requisitos, con la visacion del

Tribunal de Cuentas cuando corresponda, la notificacion o la publicacién (T.S.J., Sala
Civil y Com., Sent. del 03-05-1996 "Ramos Hnos. S.A. ¢/ Torres, Osvaldo", L.L. Cba.,
pdg. 1015 y Sala Cont. Adm. Sent. 116/98 "Cuevas, Marcelo Fabidn y O. ¢/
Municipalidad de Villa Carlos Paz...")......el apartamiento al precepto normativo
referenciado por parte de la anterior Administracion para designar a los accionantes
en la planta permanente de la Municipalidad de San Francisco, autorizaba al
Intendente a revocar en Sede Administrativa tales actos, toda vez que la falta del

requisito de la visacidn previa, por expreso imperativo legal, los tornaba nulos e
ineficaces, no pudiendo dar nacimiento a derecho subjetivo perfecto alguno en _favor
de los agentes, es decir que no se habia producido en el caso la llamada cosa juzgada
administrativa.....”

Que la doctrina consolidada del Tribunal Superior de Justicia entiende este tipo
de estabilidad como relativa. Que, asi como la incorporacién del personal se realiza por
acto administrativo expreso, otro acto administrativo encuadrado en la disposicion
mencionada, habilitan al Departamento Ejecutivo Municipal a disponer el cese
inmediato de las siete designaciones que contienen los Decretos mencionados. Al
respecto existe sentada Jurisprudencia del Tribunal Superior de Justicia de la Provincia
de Coérdoba, quien ha tenido oportunidad de expresarse en igual sentido, en autos
“LAMBERTUCCI, LIBERTAD DEIDAMIA C/ MUNICIPALIDAD DE SACANTA -
DEMANDA CONTENCIOSO ADMINISTRATIVA - RECURSO DE CASACION”
(Expte. Letra "L", N° 02), por sentencia Nro. 33 de fecha 10 de junio de 2010,
entendiendo que la declaracion de nulidad lo es sin perjuicio del reconocimiento
econémico, que en cada caso deba efectuarse por los servicios efectivamente prestados
a la Municipalidad por parte de las personas mencionadas precedentemente,
remuneracion que sera abonada teniendo en cuenta el importe mensual de los contratos
de prestacién de servicios que los mismos ostentaban y previa verificacion del
cumplimiento de tareas. Y para el caso de las personas que fueron incorporadas con los
vicios apuntados en la planta permanente, corresponde el cese inmediato en sus
funciones.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA
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Articulo 1°: DECLARENSE NULOS DE NULIDA ABSOLUTA los Decretos N°
86/2023 de fecha 1° de Junio de 2023, N° 137/2023 de fecha 29 de agosto de 2023, N°
171/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 172/2023 de fecha 01 de noviembre de
2023, N° 173/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 174/2023 de fecha 01 de
noviembre de 2023, N° 195/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 109/2023 de
fecha 8 de junio de 2023; N° 97/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 83/2023 de fecha
31 de mayo de 2023; N° 84/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 89/2023 de fecha 1
de junio de 2023; N° 106/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 111/2023 de fecha 8 de
junio de 2023; N° 107/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 92/2023 de fecha 2 de
junio de 2023; N° 79/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 93/2023 de fecha 2 de
junio de 2023; N° 104/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 103/2023 de fecha 7 de
junio de 2023; N° 100/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 95/2023 de fecha 5 de
junio de 2023; N° 101/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 87/2023 de fecha 1 de
junio de 2023; N° 90/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 99/2023 de fecha 6 de junio
de 2023; N° 102/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 88/2023 de fecha 1 de junio de
2023; N° 91/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 96/2023 de fecha 5 de junio de 2023;
N° 110/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 80/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
105/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 81/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
94/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 82/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N°
98/2023 de fecha 6 de junio de 2023, N° 108/2023 de fecha 8 de junio de 2023 y N°
151/2023 del 11/092023, como asimismo toda otra disposicion que se haya dictado
como consecuencia de los mismos, por los motivos y fundamentos expresados en los
considerandos del presente Decreto.-

Articulo 2°: REVOCANSE los Decretos N° 86/2023 de fecha 1° de Junio de 2023, N°
137/2023 de fecha 29 de agosto de 2023, N° 171/2023 de fecha 01 de noviembre de
2023, N° 172/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 173/2023 de fecha 01 de
noviembre de 2023, N° 174/2023 de fecha 01 de noviembre de 2023, N° 195/2023 de
fecha 01 de noviembre de 2023, N° 109/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 97/2023
de fecha 5 de junio de 2023; N° 83/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 84/2023 de
fecha 31 de mayo de 2023; N° 89/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 106/2023 de
fecha 8 de junio de 2023; N° 111/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N° 107/2023 de
fecha 8 de junio de 2023; N° 92/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 79/2023 de fecha
31 de mayo de 2023; N° 93/2023 de fecha 2 de junio de 2023; N° 104/2023 de fecha 7
de junio de 2023; N° 103/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N° 100/2023 de fecha 6 de
junio de 2023; N° 95/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 101/2023 de fecha 6 de
junio de 2023; N° 87/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 90/2023 de fecha 2 de junio
de 2023; N° 99/2023 de fecha 6 de junio de 2023; N° 102/2023 de fecha 7 de junio de
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2023; N° 88/2023 de fecha 1 de junio de 2023; N° 91/2023 de fecha 2 de junio de 2023;
N° 96/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N° 110/2023 de fecha 8 de junio de 2023; N°
80/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 105/2023 de fecha 7 de junio de 2023; N°
81/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 94/2023 de fecha 5 de junio de 2023; N°
82/2023 de fecha 31 de mayo de 2023; N° 98/2023 de fecha 6 de junio de 2023 N°
108/2023 de fecha 8 de junio de 2023 y N° 151/2023 del 11/092023, como asimismo
toda otra disposicion que se hubiere dictado como consecuencia de los mismos, con
efecto retroactivo dada la declaracion de nulidad efectuada en el articulo 1° del presente
Decreto, y en su mérito, dejar sin efecto el nombramiento en planta permanente de la
Municipalidad de Villa del Totoral, a las siguientes personas: Candelaria
BERNARDIS LIMIA DNI 34.684.874, Agrupamiento Administrativo con el cargo de
Sub-Jefe de Departamento, con asignacion escalafonaria en la Categoria 22; Gustavo
Martin ARAYA D.N.I. N°16.855.804, con asignacion escalafonaria en la Categoria IV;
Alida Aldana ZAPATA D.N.I. N°31.401.075, con asignacion escalafonaria en la
Categoria II; Analia Cristina REYNA DN.I. N°23.131.335, con asignacion
escalafonaria en la Categoria XIX; Nadia Ayelen VERNOLA D.N.I. N° 38.280.424,
con asignacién escalafonaria en la Categoria IV; Maria Silvia SIMO D.N.L
N°35.064.057, con asignacion escalafonaria en la Categoria I; Luis Nazareno
PIZARRO D.N.I. N° 41.964.917, con asignacion escalafonaria en la Categoria IV
“servicios generales”. Maria Eugenia SMEJKAL, DNI N° 24.096.846, con asignacion
escalafonaria en la Categoria I Area Gestion de Compras; Cintia CALVIMONTE,
DNI N° 34.684.880, con asignacion escalafonaria Categoria 19; Fabio Ezequiel
VARGAS, DNI N° 34.455.664, con asignacion escalafonaria Categoria 22; Carolina
Jaqueline OJEDA, DNI N° 27.219.744, con asignacion escalafonaria Categoria 22;
Laura Silvia MEDINA, DNI N° 35.212.380, con asignacion escalafonaria Categoria 5;
Susana RIBULGO, DNI N° 32.549.132, con asignacion escalafonaria Categoria 2;
Maria Lucrecia SAVORGNAN, DNI N° 28.372.919, con asignacién escalafonaria
Categoria 21; Agustina FERREYRA, DNI N° 39.613.233, con asignacién
escalafonaria Categoria 1; Maria Laura MERCIADRI, DNI N° 26.853.381, con
asignacion escalafonaria Categoria 19; Pedro Ignacio CELIZ, DNI N° 16.855.876, con
asignacion escalafonaria Categoria 24; Luciana Vanesa TORANZA, DNI N°
29.119.783, con asignacién escalafonaria Categoria 19;) Susana de Valle REYNA,
DNI N° 27.065.589, con asignacion escalafonaria Categoria 3; Luciano BERNARDIS,
DNI N° 38.477.456, con asignacion escalafonaria Categoria 3; Nadia Valeria LUJAN
PAREDES, DNI N° 31.219.929, con asignacién escalafonaria Categoria 4; Lorenza
Antonia VARGAS, DNI N° 16.633.213, con asignacion escalafonaria Categoria 4;
Orlindo Gregorio RAMIREZ, DNI N° 17.271.306, con asignacion escalafonaria
Categoria 3; Juan Agustin OFREDI, DNI N° 37.108.431, con asignacién escalafonaria
Categoria 7; Maria Eugenia CASTRO, DNI N° 21.718.084, con asignaciéon
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escalafonaria Categoria 5; Cristian Ariel FUNES, DNI N° 39.969520, con asignacién
escalafonaria Categoria 4; Carlos Antonio RAMALLQO, DNI N° 14.609.053, con
asignacion escalafonaria Categoria 19; Luis Horacio VALLEJOS, DNI N°
24.893.402, con asignacién escalafonaria Categoria 5; Julio Cesar DIAZ, DNI N°
40.815.954, con asignacion escalafonaria Categoria 5; Paola Soledad USANDIVARA,
DNI N° 30.009.907, con asignacion escalafonaria Categoria 4; Andrés Martin
HEREDIA, DNI N° 37.107.685, con asignacion escalafonaria Categoria 1; Marcela
Paola ROLDAN BECCARIA, DNI N° 24.648.023, con asignacién escalafonaria
Categoria 24; Roberto Andrés ARDINI, DNI N° 25.625.942, con asignacién
escalafonaria Categoria 19; Maria de los Angeles ARDINI, DNI N° 28.826.329, con
asignacion escalafonaria Categoria 24; Sergio Ivdn ROLDAN, DNI N° 37.438.071,
con asignacion escalafonaria Categoria 19; Gabriela Dora GRIFFA, DNI N°
25.403.693, con asignacion escalafonaria Categoria 24; Milagros BOETTI, DNI N°
39.175.379, con asignacion escalafonaria Categoria 4; Francisco German
CARRENO, DNI N° 43.927.882, con asignacion escalafonaria Categoria 1; Xavier
Antonio MORILLO, DNI N° 35.551.704, con asignacién escalafonaria Categoria 19.-

Articulo 3°: RECONOZCASE como de legitimo abono el pago de la remuneracién
correspondiente por la prestacion efectiva de servicios, previa su verificacién, a las
personas enumeradas en los Decretos mencionados en los vistos del presente Decreto,
declarados nulos por el presente, y de acuerdo al importe mensual previsto en el
contrato de locacién de Servicios suscripto con anterioridad al dictado de los Decretos
que se revoca.-

Articulo 4°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva) a las personas nominadas en el Art. 2° del presente
Decreto.-

Articulo 5°: DECLARESE EL CESE inmediato en las funciones ejercidas en la
actualidad de las personas enumerada en el articulo 2° del presente Decreto.-

Articulo 6°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Prof. Gecllia m'l y
int un
Municipalidad Viila dei Totoral

Villa del Totoral, 20 de Diciembre de 2023.-

Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)
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DECRETO N° 217/2023

VISTO:
El Decreto N° 119/2023 de fecha 14 de Julio de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 119/2023 de fecha 14 de Julio de 2023, se recategorizé a la
Agente Municipal ARIZAGA JACQUELINE GABRIELA, D.N.I. N° 20.230.196, Leg. N°
218, con el cargo de Categoria 24.

Que es misién de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de

la ley.

Que el Decreto ha sido dictado en vielacion al orden Jjuridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafén, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 119/2023 padece de vicio de nulidad, que esta dado por la falta de
recategorizaciéon conforme los requisitos exigidos por el Blogue de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen
con ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54°
expresa: “La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En
esa misma inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del
Agrupamiento Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y
haberse efectuado concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica
Municipal (ley 8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de
“Sancionar Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion piblica por concurso, la
estabilidad, escalafén y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios bésicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con més antigiiedad,
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garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
¢ste segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 119/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del organo de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto™ en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el &mbito de la Administracién Ptblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hébiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisién del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningtin acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.
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Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisiéon a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de

la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
funcionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademés de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Aflo
2023, no contempla la previsién presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el 4mbito de la administracién publica, sin la debida adecuacion
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 119/2023 y menos atn en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcién ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1191 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 119/2023 de fecha
14/07/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los







7 MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

VILLA DEL TOTORAL Hipdlito Irigoyen y 25 de Mayo

Dpto. Totoral - Peia. de Cérdoba - CP (5236)

Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 119/2023 de
fecha 14 de Julio de 2023, como asimismo toda otra disposicion que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto. -

Articulo 2°: DEJESE SIN EFECTO la recategorizacion de la Agente Municipal ARIZAGA
JACQUELINE GABRIELA D.N.I N° 20.230.196, Leg. N° 218, dispuesta por Decreto N°
119/2023 del 14 de Julio de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caricter de
revista vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Junio de 2023 .-

Articulo 3°: NOTIFIiQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023 .-

io de Gobiem
Muriciphlidad Villa de! Totoral

-

Q
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DECRETO N° 218/2023

VISTO:
EI Decreto N° 163/2023 de fecha 4 de Octubre de 2023,

Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 163/2023 de fecha 4 de Octubre de 2023, se recategorizé a la
Agente Municipal GOMEZ MONICA LUISA, DN.I. N.° 39.175.379, Leg. N° 32, con el
cargo de Jefe de Departamento con Categoria 24 del Agrupamiento Administrativo.

Que es mision de toda autoridad puiblica velar por la vigencia de la Constitucion y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacién al orden juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constituciéon Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Orgéanica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafén, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 163/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administraciéon Publica se materializa solo cuando se cumplen
con ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafon y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Orgadnica Municipal (ley
8102) reconoce como atribuciéon exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafon. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacién, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
este segregue o favorezca a personas segiin sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requiri6 con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacion sobre si el Decreto N° 163/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del organo de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como 1o es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacidn
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el ambito de la Administracién Piblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas a:
“Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento Ejecutivo,
que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen disposiciones
legales, deberd observarlos dentro de los cinco (3) dias hdbiles de haber tomado conocimiento
de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones, el
Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decision del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademds, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no serad VALIDO.

Que la violacion al procedimiento de control previo externo verificado con la no remisiéon a
tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto administrativo en
nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de la ley 8102, que

|
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reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o
empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y
presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademds de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto, debemos
agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como es la
carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio

2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el 4mbito de la administracién publica, sin la debida adecuacién
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.
Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita un cargo
en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo del
Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 163/2023 y menos atin en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado funcionario de hecho o de facto’, su constitucién admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1631 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento Ejecutivo

Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 163/2023 de fecha 04/10/2023.
Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente: “Los
actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal que no
se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn
absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los Arts. 104 y 106
de la Ley de Procedimiento Administrative Provincial (Ley 6658) debe declararse por parte
de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,
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L VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo a
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 163/2023 de
fecha 4 de Octubre de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacion de la Agente Municipal GOMEZ
MONICA LUISA D.N.I. N.° 39.175. 379, Leg. N° 32, dispuesta por Decreto N° 163/2023 del 4
de Octubre de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de revista vuelve
a ser el que tenian al dia 30 de Octubre de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4 °: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Municigalidad Villa del Thtoral
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DECRETO N° 219/2023

VYISTO:

El Decreto N° 132/2023 de fecha 29 de Agosto de 2023,

Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 132/2023 de fecha 29 de Agosto de 2023, se recategorizé a la
Agente Municipal GUZZI GRACIELA SUSANA, D.N.I. N.° 29.189.638, Leg. N° 275, con el
cargo de Categoria 24.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en vielacion al ordem juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Organica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafén, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 132/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administraciéon Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal. ” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios bésicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacion de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
este segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 132/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion. ‘

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como érgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el ambito de la Administracion Phblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias habiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....". Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisiéon del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remision a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademds de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacién.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la previsién presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el ambito de la administracién publica, sin la debida adecuacion
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 132/2023 y menos atn en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcién ‘de facto’, ya que, incluso en las hipétesis posibles del
denominado funcionario de hecho o de facto’, su constitucién admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1321 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remision del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 132/2023 de fecha
29/08/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 132/2023 de
fecha 29 de Agosto de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacién de la Agente Municipal GUZZI
GRACIELA SUSANA D.N.I. N.° 29.189.638, Leg. N° 275, dispuesta por Decreto N° 132/2023
del 29 de Agosto de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de revista
vuelve a ser el que tenian al dia 31 de Julio de 2023 .-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLiQUESE;” Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

)

Prof. Cecilia Noemi|Garay
Intendente Munici
Municipalidad Villa del Totoral

Municipaiidad Villa del Tot

Q







2 MUNICIPALIDAD DE
w VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo a

Dpto. Totoeral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

(03524) 471850/51

DECRETO N° 220/2023

VISTO:
El Decreto N° 196/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 196/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023, se recategorizé a la
Agente Municipal LEDESMA EUGENIA DEL VALLE, D.N.I N°31.172.823 — Leg. N° 487,
con el cargo de Sub-Jefe de Departamento con Categoria 22 del Agrupamiento Administrativo.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacion al ordem juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucion Nacional, Constitucion Provincia,
Ley Organica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 196/2023 padece de vicio de nulidad, que esta dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Piblica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafon y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucidon exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de




MM‘M-D_- ‘i'-'-kl '::ll
Fud
FIOLGL " TS 0
4
AlTeE S
W ah apvoocm dvl T Al 38 bl ol U000 AV T e §
A2 AATHFENG D f

At & Arivopees G2 800 oh smferberd 0T gl e [OUTWNOT T4 el e O
Tk A gald - AR ST LT AW ST AR AMERAA T il 4 vy
caendegyErtah. olfpeyoryirg A bste S5 e ogpoin T g6 Gfatumetus el ol ghot i ofiaagrns By

2U ¢ otbambirenuTr st winsionsgre ul pog sl woildio dald rana #e7 Sh mdeaE oy il

gl nu wimsgge edibi] sotis Ba adsalely o bl _:_  f i cmsl T omE,
sromivar piatie ) et ahizuleata) Sde o il ] b 2 b bulilgiskants
balalnnisingbe nf ol jamars® WU Gl @ T oo =-=  A R T e L U
r o] wy olrssguieT] i amaalrll v ot padl comdead ot Dsh wlliv b

dl ger ol Dafeigond ol dapeid i we o “Ep e o o g o e e T
&= v s iee M il I
e Dby e gy fime gl erisomr g ;f"ﬁﬂluwﬂlﬁ_ﬁﬂ s ooy [ gl |
il By e olimes wiep nl adag %ﬂl watrr ¥ echepoisaiioney  aedglae my sl
e e ool et sl ] o gaeg ¥ v oolalgee ] @RS A ottt
st skt peir! S vy o g RaPrwaony anr b ey T st B T alaknk
ol s e gl (s v Y ) T ottty sy sxl st tncslir oprrrher]
srmitiy e B - oyt I mmatiie T S Y . 2ok il bl pk-
ermamogury/s Jeb onpl wp woeligle o ¥_chigrhd by seoiliese s ool b
bsaria s amrvadtadd ¢ i U E maann T e BT e ] g e Y eed 1 et By ga g gl
waly ety cdmayy@® vl @ sup Covmimiedds Amengial i aih 01 Sieds e GO
sewaians  shioal seosddsd] oisanalY B seleilme s v wosane (SRR
s ad eyt o ool 60 isari kol ol e el T e gt g ol

& "

LK _.‘ur'l g J'.'l""_'. PR I"“L'-‘T""-‘.‘I-"'I ||"'||1.'|I_ Illll]llll“ S LV LT ST Bt I

L 11.|ng1|: LT _'ljm:Tﬁﬁr_t* Sy L leoited rBegts B ot witln ill{:'

em £ Ry e o sty sroisoogsy ol S ol e B TEltbephn phiare)
qb) E o Intis R a8 cciatibe) edeceis il wd Dol wiatrameed po PG wliata. ped s e

bl nelin 24 pp Sv gty o D By ) ey ol ety st ey o] g Easpen
0 lll;h'l Lt " L‘-[ Bt e % w0 I3 agpts ,'l, TR B Lakinaih |“ :’Il:Mi I|?.II B TealTRIE




MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

,‘ VILLA DEL TOTORAL Hipdlito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
¢ste segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requiri6 con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 196/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en gjercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacién
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el dmbito de la Administracién Ptiblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de Ia Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....". Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisién del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningiin acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no serda VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remision a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademas de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacién presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Sub-Jefe de
Departamento con Categoria 22 del Agrupamiento Administrative, lo que demuestra, la
manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede existir gasto
alguno, en el 4mbito de la administracién piblica, sin la debida adecuacién presupuestaria, lo
que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 196/2023 y menos aun en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipétesis posibles del
denominado funcionario de hecho o de facto’, su constitucién admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1961 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte
del Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisiéon del Decreto mencionado en los
vistos del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la
falta a la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 196/2023 de fecha
30/11/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

a
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V. MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

_‘ VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 196/2023 de
fecha 30 de Noviembre de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado
como consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos
del presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacién de la Agente Municipal LEDESMA
EUGENIA DEL VALLE, D.N.I N°31.172.823 — Leg. N° 487, dispuesta por Decreto N°
196/2023 del 30 de Noviembre de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su
caracter de revista vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Octubre de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023 .-

Zoldano Prof. Cetilia Noemi Garay
de Gobiemo Intendente Municipal
Municipalidad Villa de! T Municipalidad'Villa de! Iptofal
‘ \

/
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MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

\"_I VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo

Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

DECRETO N° 221/2023

VISTO:
El Decreto N° 198/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 198/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023, se recategoriz6 a la
Agente Municipal MARIELA ALEJANDRA FUNES, D.N.I. N°27.065.567, Legajo N° 307,
con el cargo de Jefe de Departamento con Categoria 24 del Agrupamiento Administrativo.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucidén y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en vieolacion al ordem juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Organica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafén, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 198/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafon y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucion exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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Hipdlito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
Este segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 198/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion. -

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en gjercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como érgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacidn
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el 4mbito de la Administracién Piblica Municipal en la Provincia de Cordoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aguellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias héabiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacién, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el parrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisién del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademds, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningin acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisiéon a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad.
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademas de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacidn presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Jefe de
Departamento con Categoria 24 del Agrupamiento Administrative, lo que demuestra, la
manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede existir gasto
alguno, en el d&mbito de la administracion publica, sin la debida adecuacién presupuestaria, lo
que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 198/2023 y menos aun en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado ‘funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1981 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remision del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 198/2023 de fecha
30/11/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serén absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Q
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Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley.

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 198/2023 de
fecha 30 de Noviembre de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado
como consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos
del presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacion de la Agente Municipal MARIELA
ALEJANDRA FUNES, D.N.I. N° 27.065.567 dispuesta por Decreto N° 198/2023 del 30 de
Noviembre de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de revista vuelve
a ser el que tenian al dia 30 de Octubre de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLiQUESE, Protocoh’cese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Prof. Cecilia Noemi Garay
Intendente Muqicipal
Municipalidawlla del Totoral
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DECRETO N° 222/2023

VISTO:
El Decreto N° 119/2023 de fecha 14 de Julio de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 119/2023 de fecha 14 de Julio de 2023, se recategorizd a la Agente
Municipal MOYANO GRACIELA RAMONA, D.N.I. N°® 17.823.546, Leg. N° 410, con el
cargo de Categoria 24.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucion y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacién al orden juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constituciéon Nacional, Constitucion Provincia,
Ley Orgéanica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 119/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafon. Asi, esta
recategorizacién atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacién, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con més antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacion de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
€ste segregue o favorezca a personas segtn sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 119/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del organo de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, fodos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto™ en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el &mbito de la Administracion Publica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendran por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisién del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisiéon a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademés de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacién presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el ambito de la administracion publica, sin la debida adecuacién
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 119/2023 y menos atin en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1191 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remision del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 119/2023 de fecha
14/07/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 119/2023 de
fecha 14 de Julio de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacién de la Agente Municipal Municipal
MOYANO GRACIELA RAMONA D.N.I. N° 17.823.546, Leg. N° 410, dispuesta por Decreto
N°119/2023 del 14 de Julio de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter
de revista vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Junio de 2023 .-

Articulo_3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (Visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-
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DECRETO N° 223/2023

VISTO:
El Decreto N° 164/2023 de fecha 4 de Octubre de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N°® 164/2023 de fecha 4 de Octubre de 2023, se recategorizd al Agente
Municipal NIETO SANTOS MARTIN, D.N.I. N°12.463.600, Leg. N°341, con el cargo de
Categoria 24.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucion y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacién al orden juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 164/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizaciéon conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracion Piblica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Orgéanica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion piblica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal. ” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal del Agente recategorizado, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafon. Asi, esta
recategorizacién atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
¢ste segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses y en desmedro del interds
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 164/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacién.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, fodos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el érgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como érgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacidn
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el 4mbito de la Administracién Pablica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....". Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisién del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningiin acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no serd VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisién a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad.
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademés de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la previsién presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el 4mbito de la administracion publica, sin la debida adecuacién
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 164/2023 y menos aun en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "...En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado funcionario de hecho o de facto’, su constitucién admisible s6lo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1641 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 164/2023 de fecha
04/10/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constilucién y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto

mencionado.
Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,

Qa
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MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

L VILLA DEL TOTORAL Hipalito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 164/2023 de
fecha 4 de Octubre de 2023, como asimismo toda otra disposiciéon que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO Ia recategorizacion del Agente Municipal NIETO
SANTOS MARTIN, D.N.I. N°12.463. 600dispuesta por Decreto N° 164/2023 del 4 de Octubre
de 2023, el que a partir de la fecha del presente Decreto su carcter de revista vuelve a ser el
que tenian al dia 31 de Agosto de 2023.-

Articulo_3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023 .-

Municipalidad Villa de& Totoral
e

Munigip ag\mladel'r
s
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DECRETO N° 224/2023

VISTO:
El Decreto N° 133/2023 de fecha 29 de Agosto de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 133/2023 de fecha 29 de Agosto de 2023, se recategoriz6 a la
Agente Municipal PERSICO PATRICIA DEL VALLE, D.N.I. N.° 17.374.323, Leg. N° 360,
con el cargo de Categoria 24.

Que es misién de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y dela
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacién al orden juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucion Provincia,
Ley Organica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 133/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalaféon y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracién publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal. ” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacién, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con més antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacion de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
este segregue o favorezca a personas segin sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 133/2023, fue remitido para
su control preventive en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en gjercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como érgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el &mbito de la Administracién Puiblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisién del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisiéon a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademds de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la previsién presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el 4mbito de la administracién publica, sin la debida adecuacién
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 133/2023 y menos atin en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcién ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado funcionario de hecho o de facto’, su constitucién admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1331 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 133/2023 de fecha
29/08/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se qjusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,




s W i e el 3 penpiien merben. S0 drmendarbes] v sl SUE vk i

LT Wk I Ty s T W e o Wil G DWW Akl BRI AN ST O D
b S v e e, Saand o b U e Rodnal rmer J

Neup bh s TiEbveE i o otteiadbecsrn 6 slemenesioel o B Damsle (Sl
e sytrmeo [y piviet v w1y sihaew eent ofss i o e Dol T STyl - aar !
b gt ) Lol e tsatiegt ) P R Ok groe Wi

SR 1y e Sl i i ¥ g e o vt oo o asidt e nl b

ety ul BE e VAl otimerstchitad? F o) kit RV OAY W ol et 2
ey alisy e, 1 o8 slalgirey ooy el bebilloant cefibsam wl ookl
g it phistels gl ow acacdiln AGREER MIEE Nl A e )0 we Jorogly G uteies
ol iabe g 1 S dsmbdl e = awels ) £ P | by =1 T I X P ST )

atilen W A e ali sxione g T ol dimedaee'] Gl poeiaial i gl sl
crromd, bk o] Siaybainiah! Lyvilmn T iresres e kg st aboren o dlir o pae 0

ram po S i

=4 e I[I!: tLI]IIl—l-.——E[JE_:. WO il el _I:'I_III 1 bt I a2 |||. i —"; h-' B :-__—"_.__""—:T, 1
al onithes saiml p Steewsey B gz fow smomn ¢ LU0 OFT YA silatl VR uieis

ttrwa ghenty Moty o rlsann e e i maleen buealppregrtoe nloxootl ol oo nis
gk W 1|£ e I 1 LS ey l:lfl--_IJEliJ:l‘IIU_lj:l:lﬂ _J.Ifl_l_.tilt'.} biage 2tk U ‘JHU

diiert oo g e Ak, e v e o AT St otpeaes ooy a4t sy i aAlik]

b eV mem plestinpih 358 O% I'Il‘;“{':lll mén G e Ty 11ll ‘ Al BT ST SRR W VR

ok e, cmten ko OV s bl e e Dol N sd b obmgrobndl chsa et nay
v Al T R ot et s | o ok R e v tons e S wonanC gy
ol el SR NE mA Ll ’._‘ﬂ“-':' o chuighess ot abereter kel
SOV e ket TIOC el [ el O0C 0P it L iebonn ™™ LA S
paid T FOECAET A )
Ber urpetial ol i ieseehrry ged )

L 2 B e oy fantribomy s Calalil iR
s et A AN avsesil 100 mecun@adah gl e dnofl et et ) o e
U gl nlibeey cmarbed e TR bl S 0E wiugifs Nildnairrie oo s o

| v re b e el vl wl

i gl T e, 1§ efilatteal oot w0 DRl T G 5gA)

e whe ERGEOET VA il [l o of. o cueylonl ol & S0t £ eralnubd oM
% 1k 1 [

otrguninnainsy i e LA e Rl TR . T o ottty 0 it st ey
ey o G ayte e Ll S odaamati st D Unori. i
{ OV IR U PR SRR T R LSS S U BTA SRty s o ) PG e LI PR L TR R
anlonr o il G ahomills 5% DBaEisl F S0 I ©vndiny agesesiston i mrnot noitieed )
il 1RZ0A wad) Mnispro'] cedariaurehd dlasindiinamil 5b md al ab 251 p BAF 22
e I Y 00 T Y T ) EE T THUCS g B L STy R e AR Wt e B S
S T

cend mE ranpd S8 g Ml skl cu sttt wil




7 MIUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo

Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 133/2023 de
fecha 29 de Agosto de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacion de la Agente Municipal PERSICO
PATRICIA DEL VALLE, DN.I. N.° 17.374.323, Leg. N°360, dispuesta por Decreto N°
133/2023 del 29 de Agosto de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter
de revista vuelve a ser el que tenian al dia 31 de Julio de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLiQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Abg. ” Zoidano Prof. Cecilia 09;?;;3‘3)‘
Gobiemo Intendents Munici
Municipaiidad Villa de! Totoral Municipalidad Villa del Totoral

-
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DECRETO N° 225/2023

VISTO:
El Decreto N° 131/2023 de fecha 29 de Agosto de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 131/2023 de fecha 29 de Agosto de 2023, se recategorizé a la
Agente Municipal PINTO VERONICA ANALIA, DN.I. N° 28.208.139, Leg. N° 296, con el
cargo de Categoria 24.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacién al orden juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucion Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Orgéanica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafén, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 131/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucion exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal. ” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con mas antigliedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de

Q







MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

;, VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo

Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que

¢ste segregue o favorezca a personas seglin sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 131/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el &mbito de la Administracién Publica Municipal en la Provincia de Cordoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decision del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto piblico, sino que, ademds, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remision a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
funcionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademas de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el ambito de la administracién publica, sin la debida adecuacion
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 131/2023 y menos ain en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion 'de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado “funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1311 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remision del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 131/2023 de fecha
29/08/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 131/2023 de
fecha 29 de Agosto de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEEJASE SIN EFECTO la recategorizacion de la Agente Municipal PINTO
VERONICA ANALIA, DN.I N.° 28.208.139, Leg. N° 296, dispuesta por Decreto N°
131/2023 del 29 de Agosto de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter
de revista vuelve a ser el que tenian al dia 31 de Julio de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Proi:. Ceciliq Noemi Garay
) ntendente Munici

.311_1“‘::1e el Municipanqu'ma delp‘:)toral
Muhicipalidad Villa de! Totoral

Q
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DECRETO N° 226/2023

VISTO:
El Decreto N° 160/2023 de fecha 4 de Octubre de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 160/2023 de fecha 4 de Octubre de 2023, se recategorizé a la
Agente Municipal QUINONES GRACIELA ISABEL, D.N.I. N.° 22.020.385, Leg. N° 345,
con el cargo de Categoria 19.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacion al ordem juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucion Nacional, Constitucion Provincia,
Ley Orgéanica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafén, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 160/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalaféon y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Orgamica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafén y la carrera administrativa del personal municipal. ” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitaci6n, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de

Qa







MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51 (8

\,';r'[ VILLADELTOTORAL Hipsiito Irigoyen y 25 de Mayo foy

Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
éste segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requiri6é con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacion sobre si el Decreto N° 160/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcion esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como dérgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el ambito de la Administracién Piblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decision del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningin acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacion al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisiéon a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, toma a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademas de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la previsién presupuestaria para el nombramiento de Categoria 19, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el ambito de la administracién publica, sin la debida adecuacién
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 160/2023 y menos ain en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede

existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipétesis posibles del
denominado “funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1601 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 160/2023 de fecha
04/10/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articule 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 160/2023 de
fecha 4 de Octubre de 2023, como asimismo toda otra disposiciéon que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacién de la Agente Municipal QUINONES
GRACIELA ISABEL, D.N.I. N.° 22.020.385, Leg. N° 345, dispuesta por Decreto N° 160/2023
del 4 de Octubre de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de revista
vuelve a ser el que tenian al dia 31 de Agosto de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLiQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-
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DECRETO N° 227/2023

VISTO:

El Decreto N° 134/2023 de fecha 29 de Agosto de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 134/2023 de fecha 29 de Agosto de 2023, se recategorizé a la
Agente Municipal REYNA MARIA ELINA, D.N.I. N° 22.020.354, Leg. N° 276, con el cargo
de Categoria 24.

Que es misién de toda autoridad piblica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacion al ordem juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucion Nacional, Constitucion Provincia,
Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafén, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 134/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafén y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios bésicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
€ste segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacion sobre si el Decreto N° 134/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del érgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion. ;

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacidn
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en e] &mbito de la Administracién Publica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el parrafo anterior y pondrad al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisiéon del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademds, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remision a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Jfuncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademas de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el ambito de la administraciéon publica, sin la debida adecuacion
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 134/2023 y menos atin en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcién ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado “funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible solo puede partir de la

preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1341 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 134/2023 de fecha
29/08/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,

]
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 134/2023 de
fecha 29 de Agosto de 2023, como asimismo toda otra disposiciéon que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacién de la Agente Municipal REYNA
MARIA ELINA, D.N.I. N.° 22.020.354, Leg. N° 276, dispuesta por Decreto N° 134/2023 del
29 de Agosto de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de revista
vuelve a ser el que tenian al dia 31 de Julio de 2023.-

Articulo_3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Sl

Intendente Municipal
Municipalidad Villa de| Totoral
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DECRETO N° 228/2023

VISTO:
El Decreto N° 188/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023,

Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 188/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023, se recategorizo al
Agente Municipal ESCOBAR JOSE ERNESTO, D.N.I. 30.009.928, Legajo N° 248, con el
cargo de Categoria 24 del Agrupamiento Administrativo.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la

ley.

Que el Decreto ha sido dictado en vieolaciéon al orden juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 188/2023 padece de vicio de nulidad, que esta dado por la falta de
recategorizacién conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54°
expresa: “La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En
esa misma inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del
Agrupamiento Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y
haberse efectuado concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica
Municipal (ley 8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de
“Sancionar Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la
estabilidad, escalafon y la carrera administrativa del personal municipal. ” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal del Agente recategorizado, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios béasicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacidn, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con més antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
trabajo saludable, donde la reglamentacion de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
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éste segregue o favorezca a personas segin sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 188/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el érgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el &mbito de la Administracion Piblica Municipal en la Provincia de Cordoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias habiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el parrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decision del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningiin acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no serd VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remision a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, toma a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Jfuncionario o empleado municipal que no se gjusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademés de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento con Categoria 24 del
Agrupamiento Administrativo, lo que demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido
en el mismo, toda vez, que no puede existir gasto alguno, en el ambito de la administracion
publica, sin la debida adecuacion presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto
administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 188/2023 y menos atn en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion 'de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado "funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1881 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remision del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 188/2023 de fecha

30/11/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente: “Los
actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal que no
se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley Organica, seran
absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los Arts. 104 y 106
de la Ley de Procedimiento Administrative Provincial (Ley 6658) debe declararse por parte
de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto mencionado.

Q
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. MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

F VILLA DEL TOTORAL Hipolite Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

Por todo ello, y conforme las atribuciones de iey,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 188/2023 de
fecha 30 de Noviembre de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado
como consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos
del presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacion del Agente Municipal ESCOBAR
JOSE ERNESTO D.N.I. 30.009.928, Legajo N° 248, dispuesta por Decreto N° 188/203 del 30
de Noviembre de 2023, el que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de revista
vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Octubre de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Simon Zoldai N ¢ Prof, Cecilia Noen\i Garay
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MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
VILLA DEL TOTORAL

Hipolito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

DECRETO N°229/2023

VISTO:
El Decreto N° 175/2023 de fecha 1° de Noviembre de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 175/2023 de fecha 1° de Noviembre de 2023, se recategorizo a la
Agente Municipal RODRIGUEZ PAOLA SANDRA, D.N.I. N° 24.991.427, Leg. N°253, con
Categoria 19 del Agrupamiento Administrativo.

Que es misién de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacién al orden juridico vigente em la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalaféon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 175/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracion Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafon y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracién publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios béasicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
éste segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses v en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 175/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el ambito de la Administracion Piblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamenio
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decision del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademas, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisién a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de







A
v MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51

L VILLA DEL TOTORAL Hipalito Irigoyen y 25 de Mayo

Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademas de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la previsién presupuestaria para el nombramiento de con Categoria 19 del
Agrupamiento Administrativo, lo que demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido
en el mismo, toda vez, que no puede existir gasto alguno, en el 4ambito de la administracién
publica, sin la debida adecuacién presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto
administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 175/2023 y menos aun en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion 'de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado “funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1751 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remision del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 175/2023 de fecha
01/11/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

a
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Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 175/2023 de
fecha 30 de Noviembre de 2023, como asimismo toda otra disposiciéon que se haya dictado
como consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos
del presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacion de la Agente Municipal
RODRIGUEZ PAOLA SANDRA, D.N.I. N° 24.991. 427, dispuesta por Decreto N° 175/2023
del 1° de Noviembre de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de
revista vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Septiembre de 2023 .-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLiQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

532 g Prof. Cecili NoemiGaray
¥ N, 2o, V4 _ lntandenteMumctpal
lmr; éc;gem : ey /l)// Municipalidad Villa de] Totoral

Muhicipaligad Villa del Tot
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DECRETO N° 230/2023

VISTO:
El Decreto N° 119/2023 de fecha 14 de Julio de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 119/2023 de fecha 14 de Julio de 2023, se recategorizo a la Agente
Municipal SANTILLAN NORMA LILIANA, DN.I N.° 16.633.236, Leg. N° 311, con el
cargo de Categoria 24.

Que es misién de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violaciéon al orden juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucion Nacional, Constitucion Provincia,
Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalaféon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 119/2023 padece de vicio de nulidad, que esta dado por la falta de
recategorizacién conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracion Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalaféon y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“Ia cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios bésicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacién, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, én suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacion de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
¢ste segregue o favorezca a personas segin sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 119/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del organo de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacién.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarfen o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacién
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el ambito de la Administracién Publica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decision del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademds, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no serda VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisiéon a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Jfuncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademds de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el ambito de la administracion publica, sin la debida adecuacion
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 119/2023 y menos aun en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado ‘funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1191 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 119/2023 de fecha
14/07/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 119/2023 de
fecha 14 de Julio de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo _2°: DEJASE SIN EFECTO Ila recategorizacion de la Agente Municipal
SANTILLAN NORMA LILIANA, DN.IL N.° 16.633.236, Leg. N° 311, dispuesta por Decreto
N°119/2023 del 14 de Julio de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter
de revista vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Junio de 2023 .-

Articulo_3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLiQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023 .-

Prof. Cecilia Noemi Gzrsv
' \ 3, % _Il?tanfienb ipa
Simon : X ; Municipalidad Villa Y
tario de Gobieo G

uficipalidad Villa del Tatoral UL /

-
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DECRETO N° 231/2023

VISTO:
El Decreto N° 197/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 197/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023, se recategorizo al
Agente Municipal TIRABOSCHI RAUL ALEJANDRO, D.N.I. 17.784.362, Legajo N° 470,
con el cargo de Jefe de Departamento con Categoria 24 del Agrupamiento Administrativo.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacion al ordem juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Orgéanica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 197/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad. :

Que el ascenso en la Administracion Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafon y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal. ” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal del Agente recategorizado, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafon. Asi, esta
recategorizacién atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacion (politica) de los agentes con més antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
éste segregue o favorezca a personas segin sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informaci6n sobre si el Decreto N° 197/2023, fue remitido para
su control preventive en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como érgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacién
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el ambito de la Administraciéon Piblica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisiéon del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademés, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remisiéon a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademas de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Jefe de
Departamento con Categoria 24 del Agrupamiento Administrativo, lo que demuestra, la
manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede existir gasto
alguno, en el ambito de la administracién piblica, sin la debida adecuacién presupuestaria, lo
que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 197/2023 y menos aun en la Categoria y Tramo cubierto. En

consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipétesis posibles del
denominado "funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1971 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remision del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 197/2023 de fecha
30/11/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley
Orgdnica, serdn absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Q
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Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 197/2023 de
fecha 30 de Noviembre de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado
como consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos
del presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacion del Agente Municipal
TIRABOSCHI RAUL ALEJANDRO, D.N.I. 17.784.362 dispuesta por Decreto N° 197/2023
del 30 de Noviembre de 2023, el que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de
revista vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Octubre de 2023.-

Articulo_3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4 °: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Simon Zolda
\ario de Gobielno
Mynicipalidad Villa de! oral

-

Intendente vy
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DECRETO N° 232/2023

VISTO:
El Decreto N° 119/2023 de fecha 14 de Julio de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 119/2023 de fecha 14 de Julio de 2023, se recategorizé a la Agente
Municipal VIDAL MERCEDES ISABEL, D.N.I. N° 14.953.045, Leg. N° 267, con el cargo de
Categoria 24.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucién y de la
ley.

Que el Decreto ha sido dictado en vieolacion al ordem juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucion Provincia,
Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 119/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacién conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54° expresa:
“La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En esa misma
inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del Agrupamiento
Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y haberse efectuado
concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica Municipal (ley
8102) reconoce como atribucion exclusiva del Concejo Deliberante la de “Sancionar
Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la estabilidad,
escalafon y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacién, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacién de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
€ste segregue o favorezca a personas segin sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 119/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del organo de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcién esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacion
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el &mbito de la Administracién Publica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacién, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisién del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademds, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningiin acto administrativo que comprometa un gasto
serd vdlido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no serd VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remision a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de
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la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademds de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacién presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la previsién presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el ambito de la administracion publica, sin la debida adecuacion
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 119/2023 y menos ain en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipdtesis posibles del
denominado “funcionario de hecho o de facto’, su constitucion admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1191 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracion de nulidad del Decreto N° 119/2023 de fecha
14/07/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente:
“Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal
gue no se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucién y presente Ley
Orgdnica, seran absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los
Arts. 104 y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parte de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto
mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,

a
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LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 119/2023 de
fecha 14 de Julio de 2023, como asimismo toda otra disposicion que se haya dictado como
consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos del
presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacién de la Agente Municipal Municipal
VIDAL MERCEDES ISABEL, D.N.I. N° 14.953.045, Leg. N° 267, dispuesta por Decreto N°
119/2023 del 14 de Julio de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de
revista vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Junio de 2023.-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

| Simén Zold ';“mderihhnmia
tario de Gobiomo Municipalida Vil de Tojorsy
Munitipalidad Villa dg! Totoral o '-\
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DECRETO N° 233/2023

VISTO:
El Decreto N° 189/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 189/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023, se recategorizé al
Agente Municipal VERNOLA LUIS HUMBERTO D.N.I. 20.605.253, Legajo N° 298, con el
cargo de Categoria 19 del Agrupamiento Administrativo.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucion y de la

ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacion al ordem juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucién Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Organica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafén, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 189/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracién Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendrd lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54°
expresa: “La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En
esa misma inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del
Agrupamiento Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y
haberse efectuado concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica
Municipal (ley 8102) reconoce como atribucién exclusiva del Concejo Deliberante la de
“Sancionar Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion piiblica por concurso, la
estabilidad, escalafon y la carrera administrativa del personal municipal. ” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal del Agente recategorizado, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafén. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios bésicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacién, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes y, en suma, generar un clima de
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trabajo saludable, donde la reglamentacion de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
¢éste segregue o favorezca a personas seglin sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacion sobre si el Decreto N° 190/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del 6rgano de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Departamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcion esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como érgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacién
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el &mbito de la Administracion Publica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (5) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdan por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Ahora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decisiéon del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademds, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningiin acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remision a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto
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administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de

la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademés de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacion presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Calculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento de Categoria 24, lo que
demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido en el mismo, toda vez, que no puede
existir gasto alguno, en el ambito de la administracién publica, sin la debida adecuacion
presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 190/2023 y menos atin en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipétesis posibles del
denominado ‘funcionario de hecho o de facto’, su constitucién admisible sélo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1901 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...")

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 190/2023 de fecha
30/11/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente: “Los
actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal que no
se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn
absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los Arts. 104 y 106
de la Ley de Procedimiento Administrative Provincial (Ley 6658) debe declararse por parte
de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto mencionado.
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de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe declararse por parte
de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del Decreto mencionado.

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 189/2023 de
fecha 30 de Noviembre de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado
como consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos
del presente Decreto.-

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO la recategorizacion del Agente Municipal VERNOLA
LUIS HUMBERTO D.N.I. 20.605.253, Legajo N° 298, dispuesta por Decreto N° 189/203 del
30 de Noviembre de 2023, el que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de revista
vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Octubre de 2023 .-

Articulo 3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLiQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-
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MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

DECRETO N° 234/2023

VISTO:
El Decreto N° 190/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023,
Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 190/2023 de fecha 30 de Noviembre de 2023, se recategorizé a la
Agente Municipal LLOVEL, Maria Cintia, D.N.I. N° 33.647.109, Leg. N° 364, con el cargo
de Categoria 24.

Que es mision de toda autoridad publica velar por la vigencia de la Constitucion y de la

ley.

Que el Decreto ha sido dictado en violacién al orden juridico vigente en la
Municipalidad de Villa del Totoral, a saber: Constitucion Nacional, Constitucién Provincia,
Ley Orgénica Provincial 8102, Ordenanza N° 27/05 (Estatuto del Personal de la Municipalidad
de Villa del Totoral) Escalafon, Remuneraciones y Ordenanza de Presupuesto de Gastos y
Recursos del Afio 2023, conteste se expone infra.

Que el Decreto 190/2023 padece de vicio de nulidad, que estd dado por la falta de
recategorizacion conforme los requisitos exigidos por el Bloque de Legalidad vigente en la
Municipalidad.

Que el ascenso en la Administracion Publica se materializa solo cuando se cumplen con
ciertos principios constitucionales y requisitos legales. En este sentido se expresa la
Ordenanza N° 06/09 “Escalafén y Régimen de Concurso del Personal Municipal” en su
Articulo 7° determina que el paso de una categoria a otra superior tendra lugar cuando se
hubieran alcanzado las condiciones previstas en la Ordenanza. A su vez el Articulo 54°
expresa: “La cobertura de vacantes se efectuard mediante el sistema de concursos...” — En
esa misma inteligencia se manifiesta el Articulo 19° al establecer que, dentro del
Agrupamiento Administrativo, para pasar a las Categorias 19 a 24 debe existir una vacante y
haberse efectuado concurso pertinente. En dicho horizonte, destacamos que la Ley Organica
Municipal (ley 8102) reconoce como atribucion exclusiva del Concejo Deliberante la de
“Sancionar Ordenanzas que aseguren el ingreso a la administracion publica por concurso, la
estabilidad, escalafon y la carrera administrativa del personal municipal.” (Art. 30 Inc. 10).

Que no obra en el legajo personal de la Agente recategorizada, constancia alguna que
permita acreditar el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Escalafon. Asi, esta
recategorizacion atenta con los principios basicos de la carrera administrativa, cual es la de
fomentar la capacitacion, evitar la discriminacién (politica) de los agentes con mas antigiiedad,
garantizar la igualdad de oportunidades de todos los agentes ¥, €n suma, generar un clima de
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MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
VILLA DEL TOTORAL Hipdlito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

trabajo saludable, donde la reglamentacion de las facultades del Ejecutivo Municipal evita que
¢ste segregue o favorezca a personas segun sus propios intereses y en desmedro del interés
general.

Que, por su parte, se requirié con fecha 19 de Diciembre del cte. afios al Tribunal de
Cuentas de esta Municipalidad informacién sobre si el Decreto N° 189/2023, fue remitido para
su control preventivo en los términos del articulo 84° inciso 2° de la ley 8102.

Que de acuerdo a la nota de fecha 26 de Diciembre de 2023 remitida por el Tribunal de
Cuentas Municipal, da cuenta de la ausencia de control preventivo por parte del organo de
control respecto del mencionado acto administrativo, cuando ello correspondia realizarse
conforme a derecho. Por lo tanto, existe una ausencia de control preventivo de los instrumentos
de recategorizacion.

Que de conformidad a lo prescripto por el Articulo 84° inciso 2° de la ley 8102, le
compete al Tribunal de Cuentas Municipal la tarea de “visar, previo a su cumplimiento, todos
los actos administrativos del Depdrtamento Ejecutivo que comprometan gastos”. Siendo el
Decreto mencionado acto administrativo que dispone y compromete gastos como lo es la de
recategorizar al personal de la Municipalidad, y ha sido dictado en ejercicio de funciones
administrativas, debe haber sido visados previamente por el 6rgano de Control Municipal.

Que es funcion esencial del Tribunal de Cuentas Municipal como 6rgano de control
externo dictaminar sobre la “legalidad del gasto” en todos los actos administrativos dictados
por el Gobierno Municipal, para poder observarlos cuando considere que estos contrarien o
violen disposiciones legales. De la Ley 8102 surge el deber y requisito legal de la visacién
previa de todo acto administrativo que comprometa gastos, siendo un imperativo legal que rige
en su plenitud en el ambito de la Administracién Publica Municipal en la Provincia de Cérdoba.

Que, en forma expresa el Art. 84 Inc. 2) de la Ley 8102, ordena al Tribunal de Cuentas
a: “Visar, previo a su cumplimiento, todos los actos administrativos del Departamento
Ejecutivo, que comprometan gastos. Cuando se considere que aquellos contrarien o violen
disposiciones legales, deberd observarlos dentro de los cinco (3) dias hdbiles de haber tomado
conocimiento de ellos. Vencido dicho plazo, se tendrdn por visados. En caso de observaciones,
el Departamento Ejecutivo podrd insistir, en acuerdo de Secretarios, en su cumplimiento. Si el
Tribunal de Cuentas mantiene su observacion, deberd visarla con reserva en el plazo previsto
en el pdrrafo anterior y pondrd al Concejo Deliberante en conocimiento del asunto....”. Abhora,
la Ley no solo ordena un procedimiento previo ante cualquier decision del Departamento
Ejecutivo que comprometa gasto publico, sino que, ademds, de manera concluyente determina
la consecuencia de su inobservancia: “Ningun acto administrativo que comprometa un gasto
serd vilido sin que se haya seguido el procedimiento previsto en este inciso”. Es decir, que el
acto no sera VALIDO.

Que la violacién al procedimiento de control previo externo verificado con la no
remision a tal fin al Tribunal de Cuentas del Decreto mencionado, torna a dicho acto

.
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MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

administrativo en nulo de nulidad absoluta, de acuerdo a lo prescripto por el Articulo 108° de

la ley 8102, que reza textualmente: “Los actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad,
Juncionario o empleado municipal que no se ajusten a las prescripciones establecidas por la
Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn absolutamente nulos.”

Que, ademds de la inobservancia al procedimiento de control preventivo del gasto,
debemos agregarse como otros vicios del Decreto mencionado en los vistos del presente, como
es la carencia de autorizacién presupuestaria para cubrir la recategorizacion.

Que la Ordenanza de Presupuesto General de Gastos y Célculo de Recursos para el Afio
2023, no contempla la prevision presupuestaria para el nombramiento con Categoria 19 del
Agrupamiento Administrativo, lo que demuestra, la manifiesta ilegalidad del gasto pretendido
en el mismo, toda vez, que no puede existir gasto alguno, en el ambito de la administracién
publica, sin la debida adecuacién presupuestaria, lo que refleja a las claras la nulidad del acto
administrativo.

Que la Ordenanza de Presupuesto Afio 2023 no autoriza de forma expresa ni implicita
un cargo en la categoria cubierta por el Departamento Ejecutivo Municipal. Tampoco del Anexo
del Presupuesto aprobado con tal Ordenanza surge vacante en el Agrupamiento Administrativo
cubierto por Decreto N° 189/2023 y menos aun en la Categoria y Tramo cubierto. En
consecuencia, lo ha sido contrariando el orden juridico vigente en este Municipio.

Que en tal inteligencia debemos recordar la doctrina sentada por el Tribunal Superior de
Justicia de la Provincia en cuento sostiene que "... En nuestro sistema Juridico positivo no puede
existir supuesto alguno de funcion ‘de facto’, ya que, incluso en las hipotesis posibles del
denominado ‘funcionario de hecho o de facto’, su constitucién admisible s6lo puede partir de la
preexistencia del cargo, siempre creado por ley. ..." (Sentencia Nro. 17/1891 "Fulladoza ¢/ Sup.
Gob.", reiterada en Sentencia Nro. 78/1997 "Navello...", Nro. 175/1999 "Ortiz...", Nro.
192/2000 "Cominotti...", Nro. 150/2001 "Iglesias...", Nro. 31/2002 "Giribaldi...", Nro. 80/2004
"Diaz...." y Nro. 92/2004 "De Goycoechea...") .

Que, evidentemente, de haberse cumplimentado los controles preventivos de parte del
Tribunal de Cuentas Municipal, con la debida remisién del Decreto mencionado en los vistos
del presente, en los términos del articulo 84° de la ley 8102, se hubiera podido detectar la falta a
la ley de que adolece el mismo.

Que el vicio sefialado en los considerandos anteriores, habilita a este Departamento
Ejecutivo Municipal a proceder a la declaracién de nulidad del Decreto N° 189/2023 de fecha
30/11/2023.

Que de acuerdo a lo prescripto por el Art. 108° de la ley 8102 que reza textualmente: “Los
actos, contratos, o Decreto emanados de autoridad, funcionario o empleado municipal que no
se ajusten a las prescripciones establecidas por la Constitucion y presente Ley Orgdnica, serdn
absolutamente nulos”. En corolario, y teniendo en cuenta lo dispuesto por los Arts. 104 y 106

.
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b VILLA DEL TOTORAL Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

Por todo ello, y conforme las atribuciones de ley

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 190/2023 de
fecha 30 de Noviembre de 2023, como asimismo toda otra disposicién que se haya dictado
como consecuencia del mismo, por los motivos y fundamentos expresados en los considerandos
del presente Decreto. -

Articulo 2°: DEJASE SIN EFECTO Ila recategorizacion de la Agente Municipal LLOVEL,
Maria Cintia D.N.I. N° 33.647.109, Leg. N° 364, dispuesta por Decreto N° 190/2023 de fecha
30 de Noviembre de 2023, la que a partir de la fecha del presente Decreto su caracter de revista
vuelve a ser el que tenian al dia 30 de Noviembre de 2023 .-

Articulo_3°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto,
considerando y parte resolutiva).-

Articulo 4°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese conocimiento al Tribunal de Cuentas
Municipal, Dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Prof. Cecilia N tm ara:
In
Municipalidad Villa de! Totoral

. MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
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DECRETO N° 235/2023

VISTO:

Que el Honorable Concejo Deliberante ha sancionado y elevado para su

promulgacién la Ordenanza N° 27/2023;

Y CONSIDERANDO:
Que corresponde al Departamento Ejecutivo promulgar las Ordenanzas

sancionadas por el Concejo Deliberante;
Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: PROMULGASE la Ordenanza que lleva el N° 27/2023, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en Sesion Extraordinaria, con fecha de 14 de Diciembre

de 2023, cuyo texto escaneado se adjunta a continuacion:
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HipalitoIrigoyen v.25 de
Dpto: Totaral < Peia: de Cérdoba = CH (

' bR
15DIC 2023 4
T -

F1 CONGEJQRELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL
Admitistra mSA CIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

3
PROYECTO DE ORDENANZA 2 } I we

Articulo 1°: DENUNCIESE el Convenio suscripto entre la Municipalidad de Villa del
Totoral, Departamento Totoral, con el Gobierno de la Provincia de Cérdoba relacionado con
la gestién integral de los comedores escolares bajo el Programa P.A.1.Cor. en el marco del
“Plan de Federalizacion de la Gestion de Comedores P.A.I.Cor. del Interior Provincial”
creado por Decreto N° 474/2016 y Acuerdo Federal -

Articulo 2°: AUTORICESE al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir los

instrumentos necesarios a los fines previstos por el Art. 1° de la presente Ordenanza.-

Articulo 3°: COMUNIQUESE, Promiilguese, Publiquese, Dese al Registro Municipal y

Archivese.-
SIMON ZOLDAN CECILIA NOE| l
Sec io de Gobierjo Intendente
2t %
QoS i

JAZ
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Articulo 2°: EL presente decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Abg. SIMON ZOLDAN
Secretario (}e Gobierno

Prof. CECILIA NOEMI GARAY
Intendente Municipal

e
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DECRETO N° 236/2023

VISTO:

Que el Honorable Concejo Deliberante ha sancionado y elevado para su

promulgacion la Ordenanza N° 28/2023;

Y CONSIDERANDO:
Que corresponde al Departamento FEjecutivo promulgar las Ordenanzas

sancionadas por el Concejo Deliberante;

Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: PROMULGASE la Ordenanza que lleva el N° 28/2023, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en Sesiéon Extraordinaria, con fecha de 22 de Diciembre

de 2023, cuyo texto escaneado se adjunta a continuacion:
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2%| 202 villa del Totoral, 20 de Diciembre de 2023.-
' RECIRIDO

%

PRESIDENTE DEL te BRI AN
CONCEJO DELIBERANTE ' i ; AT
Sra. GLADYS MAGDALENA SANTILLAN 3 | 56 DIC 2023 |
S / D iy RO

!

De nuestra mayor consideracion: Administracion Municigalidad
Tenemos el agrado de dirigimos a Ud. y por.su intermedio
a los demas integrantes del Cuerpo que preside, a efectos de elevar a su consideracion el

oA A A RO 0 T

Proyecto de Ordenanza mediante la cual se crea el “Programa de Capacitacion y Prdctica
Laboral Municipal”.
Que es necesario articular desde la Municipalidad todas
. las acciones tendientes a lograr la insercién laboral de los vecinos de nuestra Localidad, que
actualmente se encuentran en situacién de desempleo y consecuente riesgo social, por lo cual
se propicia la presente normativa para afrontar emergencias sociales u ocupacionales de
importantes sectores de nuestra comunidad.
Que la Ley 8102 faculta a implementar diversos
programas destinados al fortalecimiento institucional, a paliar emergencias sociales u
ocupacionales mediante pasantias, becas, trabajos comunitarios, capacitacion, primera
" experiencia laboral, asistencia al jefe de familia desocupado e hipdtesis similares. :
Que se encuentra establecido en la Ordenanza General de
Presupuesto de Gastos y Célculo de Recursos vigente atender erogaciones de esta naturaleza.
Que todos estos programas encuentran su justificativo en e
la posibilidad de reinsertar laboralmente a desocupados, personas sin experiencia_laboral, (
v etc., con lo que requiere de la correspondiente capacitacion de los beneficiarios a&%agﬂg«_\__'
~ ~ente tomador de becarios o pasantes para que éstos puedan aprovechar la experiencia EF
brindada y la ensefianza recibida para enfrentar futuros desafios laborales. It - 5
Que por lo tanto se debe delimitar, establecer W%,
implementar distintos programas a ejecutar tanto dentro de la 6rbita de la Municipalidad. 3 gfi

17
Sin otro particular y a la espera de la aprobacion del u'.%:

Proyecto de Ordenanza elevado, hacemos propicia la oportunidad para saludarles m
atentamente. } j
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28 | 2023

PROYECTO DE ORDENANZA

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

Articulo 1°: APRUEBASE el “PROGRAMA DE CAPACITACION Y PRACTICA
LABORAL?” destinado al fortalecimiento institucional y a paliar emergencias sociales u
ocupacionales de acuerdo a lo establecido por la Ley Organica Municipal N° 8.102, que como

“Anexo I” forma parte de la presente Ordenanza.-

Articulo 2°: DEROGASE toda norma y/o disposicién que prescriba en oposicién a lo

dispuesto en la presente.-

Articulo 3°: COMUNIQUESE, Promulgase, Publiquese, dese al Registro Municipal y .

archivese.-

AdTq  m° 237523 -
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ANEXO I

“PROGRAMA DE CAPACIT ACION Y PRACTICA LABORAL”

1- PROGRAMA: Créase el “PROGRAMA DE CAPACITACION Y PRACTICA
LABORAL?”, dentro del marco de lo dispuesto por la Ley N° 8102 y de la presente
Ordenanza. :

2.- DEi’ENDENCIA ORGANICA: Dependerd y regiré en el ambito de las Secretarias del
Departamento Ejecutivo Municipal.

e BENEFICIARIOS: destinado a personas sin experiencia laboral, desocupados, jefes de

- b‘ hogares, jovenes profesionales o similares. ~

4.- ALCANCE: Cada programa tendra una extensién maxima de ciento ochenta (1 SM
incorporando cursos o talleres de capacitacion. a

-

3,

S

Q:“’\?:a%

5.- DEFINICION: Se entendera como “heneficio” a la ayuda economica brindada por & f RIS
Municipalidad a los destinatarios del programa y que s€ desempefien dentro del ambi &R

% propia Municipalidad o en el 4mbito de empresas u Organismos publicos 0 privq§>s,g
"designéndose a €stos “heneficiarios”, en los cuales realizaran residencias programadas u
otras formas de pricticas supervisadas relacionadas con su formacion, especializacion u
objetivo, llevadas a cabo bajo la organizacion y control de la Municipalidad, segin las
caracteristicas y condiciones que se fijen en cada Convenio.

6.- OBJETIVOS: Los Objétivos del Programa son: el : \\gb

. Brindar experiencia practica complementaria de la formacién tedtica que p%\sg'ae’et <

beneficiario. _ N\
- Reinsertar laboralmente a personas desocupadas, jefes de familias, etc., tanto en el &mbito
publico como privado, capacitandolos para futuras experiencias laborales.

- Capacitar en el conocimiento de caracteristicas fundamentales-d¢ la relacion laboral.

Cxadys si f{ﬂ‘g\ y\) j
Delwm gt o

Viila de! Totora!
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- Formar al beneficiario en aspectos que le serdn de utilidad en su posterior bisqueda
laboral.

7.- Solo serén reconocidos los convenios que se celebren con acuerdo a las presentes normas
y solo la firma y el debido registro de los mismos haré posible la situacién del beneficio.

8.- Los Convenios contendran como minimo las siguientes clausulas:

- Datos personales del Beneficiario.
- Caracteristica y condiciones de las actividades que integraran los beneficiarios.

- Lugar en que se realizaran.

o *
j N
- Extension de las mismas. : i \Qg’s ;
2 ~
- Objetivos perseguidos. o 5@
) 2
- Régimen disciplinario (Asistencia, puntualidad, etc.). 50 o

9.- Las Secretarias llevaran un registro de convenios firmados, coordinara y supervisarg las
 actividades de los beneficiarios y el cumplimiento de los convenios celebrados.

""..10.- La situacién de beneficiario del programa no generara ningtn tipo de relacién juridica
 entre el beneficiario y la Municipalidad. -

11.- La Municipalidad designara a los beneficiarios teniendo en cuenta sus antecedentes,
caracteristicas, perfiles, situacién econémica y especializacin. '

12.- Los beneficiarios recibiran durante el transcurso de su prestacién una retribucién en
calidad de estimulo para viajes, gastos y erogaciones derivadas del ejercicio de las mismas. )
Dicho monto seré abonado por la Municipalidad. s ]

Toda suma dineraria que en tal concepto se otorgue a los beneficiarios del Programa, — U’
guardard directa relacién con la asistencia de los mismos a la capacitacion y practica que
deban recibir, en el 4rea asignada, dias y horarios, que a este efecto se le asignare; con




Concejal

Villa del Totoral

-Area de Recoleccion de Residuos, Limpieza e Higiene;

-Area Salud; y
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Ginica y exclusiva excepcién de faltas por razones de salud, justificadas mediante certificado
médico y comunicadas con debida antelacién.

El monto mensual por beneficiario serd determinado por el Departamento Ejecutivo
Municipal en cada caso en particular, observando una escala que tendréd por minimo la suma
de Pesos Diez Mil (§ 10.000) y por maximo la de Pesos Cien Mil ($ 100.000); y, considerando
a este efecto: a) carga horaria asignada al beneficiario; b) responsabilidad encomendada en
précticas y/o c) nivel de instruccién necesaria para el desarrollo de determinadas tareas de
capacitacion y practicas a impartirse.

13.- El beneficiario gozara de las siguientes licencias: 2) LICENCIA POR ENFERMEDAD:
Esta licencia se otorgara por el término de siete (7) dias corridos. b) LICENCIA POR
MATERNIDAD: Por maternidad se otorgara una licencia de hasta sesenta (60) dias corridos
totales, siendo obligatorio tomar esta licencia con una antelacion no inferior a los veinte (20)
dias de la fecha previsible del parto. La beneficiaria podra optar por treinta (30) dias mds sin
goce del beneficio previsto en el Punto anterior. c) LICENCIA POR NACIMIENTO DE
HIJO O ADOPCION: cinco (5) dias habiles. d) Por Fallecimiento de Familiares: I) Por
fallecimiento de cényuge, hijos, padres, cinco (5) dias hébiles; II) Por suegros, hermanos,

-abuelos y nietos, dos (2) dias habiles; III) Por padrastros, tios, sobrinos, e hijos politicos, un

(1) dia habil.

14.- Ninguna persona podra acumular mas de un beneficio.

.15.- Se establece que las Areas a las que podran asigriarse a los Beneficiarios para recibir la

pertinente capacitacion y practica laboral, serdn las siguientes:

-Area de Ejecucién, Mantenimiento y Reparacion de Obras/ Publicas y Privadas

Municipalidad;

-Area de Taller;

-Area Administrativa.
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para la asignacién de los mismos en las areas donde éstas se llevaran a cabo, las habilidades,
capacidades y/o nivel de instruccidn, de los beneficiarios.

SIM: OLDAN CECILIA NO
Secretario de Goble Intendente
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Articulo 2°: EL presente decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Abg /[SIMON ZOLDANO
Segre 9de Gobi€rno

—
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DECRETO N° 237/2023

VISTO:

Que el Honorable Concejo Deliberante ha sancionado y elevado para su

promulgacion la Ordenanza N° 29/2023;

Y CONSIDERANDO:
Que corresponde al Departamento Ejecutivo promulgar las Ordenanzas

sancionadas por el Concejo Deliberante;

Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: PROMULGASE la Ordenanza que lleva el N° 29/2023, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en Sesion Extraordinaria, con fecha de 22 de Diciembre

de 2023, cuyo texto escaneado se adjunta a continuacion:
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. PROYECTO DE ORDENANZA 9 ] 2023

- EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

Art. 1°- DECLARASE Ia EMERGENCIA ECONOMICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA Y SOCIAL en todo el &mbito de la-Ciudad de Villa del Totoral.-

Art. 2°.- AMBITO DE APLICACION: La presente Ordenanza se aplicard a todo el &mbito
del Departamento Ejecutivo Municipal y, en cuanto resulte pertinente, al Concejo
Deliberante, Tribunal de Cuentas, Tribunal Administrativo Municipal de Faltas, y toda otra
que esté dentro de la érbita del Estado Municipal, con vista a sus autoridades; comprendiendo
por tanto, la totalidad de los servicios que el Municipio preste en forma directa, indirecta o
descentralizada, abarcando entes o personas juridicas de las que sea parte a tal fin y a la
actividad de todo orden actualmente a su cargo, la totalidad de las relaciones econémicas,
juridicas, laborales, contractuales y/o de cualquier tipo en las que el Municipio sea parte, no
‘obstando a la aplicacion de esta Ordenanza los contratos en curso de ejecucion o
cumplimiento. '
La enumeracién de entes, personas o situaciones precedentemente efecmada, lo es sélo a
tftulo enunciativo y no debe entenderse como excluyente de toda otra actividad o forma
administrativa en que el Municipio sea parte.-

Art. 3°.- PLAZO: La presente Ordenanza tendrd un plazo de vigencia de 180 (Ciento
Ochenta) dfas contados a partir de su promulgacién, pudiendo ser prorrogada por menor y
hasta igual término por el Departamento Ejecutivo Municipal, ad referéndum del Concejo
Deliberante.

El Departamento Ejecutivo Municipal podré suspender total o parcialmente la vigencia de la
presente Ordenanza, siempre y cuando se hayan logrado total o parcialmente los objetivos
perseguidos por la misma, con la debida fundamentacién y con conocimiento del Concejo

‘Deliberante.-

Art. 4°.- OBJETIVOS: Los objetivos generales de la presente Ordenanza son: N
1) La contencién y reduccién del gasto publico, generacion de mayores ingresos y
mejora en la administracién y disposicidn de los recursos municipales;

Rau\ e Pe

o0t
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2) Equilibrar el flujo de ingresos y egresos municipales, a fin de evitar un desequilibrio
econémico financiero de las cuentas publicas como consecuencia de la situacién que
drigina la presente Ordenanza;

3) Reorganizar funcional y administrativamente al Municipio y a su personal, a fin de
obtener mayor eficacia y eficiencia en la gestion Municipal,

4) Garantizar la prestacién de los servicios publicos y funciones esenciales del
Municipio;

5) Contener el gasto plblico municipal y afectarlo a prestaciones esenciales;

6) Obtener mayor celeridad en la actuacién municipal.

Art. 5°.- FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a disponer las ampliaciones
y las reestructuraciones presupuestarias vigentes, asi como a tomar las decisiones
administrativas conducentes a un abordaje efectivo de la emergencia, debiendo informar de
ello al Concejo Deliberante y al Tribunal de Cuentas dentro del término de 5 (cinco) dias
hébiles de efectuadas las mismas.-

Art. 6°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a suscribir convenios de
todo tipo con instituciones publicas y/o privadas, entidades intermedias, asociaciones civiles,
organizaciones sin fines de Iucro, que permitan implementar proyectos y acciones mediante
el aprovechamiento de bases de datos, recursos institucionales, tecnoldgicos, técnicos y de
infraestructura en el marco de una respuesta integral a la emergencia econdmica, financiera,
administrativa y social.

Asimismo y, a los fines de acceder a facilidades de pago y/o cualquier otro recurso financiero,
facultase al Departamento Ejecutivo Municipal a adherir a las leyes, Decretos, Resoluciones
y todo otro instrumento legal que dicte el Estado Nacional o Provincial.-

Art. 7°.- FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a efectuar toma de créditos
bancarios o de cualquier otra naturaleza. A tal fin, el Departamento Ejecutivo Municipal
podré constituir en garantia de dichos créditos, hasta un cinco por ciento (5%) de la
coparticipacién que al Municipio corresponda percibir de la Provincia, y los derechos
crediticios que para la Municipalidad resulten del régimen de regularizacién de deudas que
al efecto determine el Departamento Ejecutivo Municipal.- . - '

Art. 8°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a disponer las
reestructuraciones funcionales del personal municipal, traslados, cambios de dependencias
0 tareas, ehmmac1on y/o suspension de reemplazos interinos, modlﬁcacm

Q
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conveniente para la mejor, eficaz y eficiente prestacion de los servicios pablicos municipales
y cumplimiento de las funciones esenciales del Estado Municipal y afrontar la emergencia
que se declara por la presente Ordenanza. '

A tal fin, todos los agentes municipales, independientemente de las tareas que habitualmente
desempefien, podrén ser convocados con obligacién de prestacién de servicios, de acuerdo a
Jos criterios dispuestos por el funcionario de la Secretaria de la cual dependan y de acuerdo
a las necesidades que demande la situacién de emergencia.-

Art. 9°.- FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal 2 suspender por el plazo de
180 (Ciento Ochenta) dias contados a partir de la promulgacién de esta Ordenanza, la
ejecucion de todo acuerdo previamente efectuado por el Municipio con entidades de
cualquier tipo, que impliquen una erogacién econdmica, excepto que el Departamento
Ejecutivo Municipal entienda que se encuentra asegurado el cumplimiento de los objetivos
de la presente Ordenanza.-

Art 10°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a renegociar los canones y
contraprestaciones ya establecidas por el uso de bienes del dominio municipal objeto de
concesién y/o permisos otorgados, y/o para la prestacién de servicios publicos, pudiendo
declarar la caducidad de los mismos, todo ello con la finalidad de lograr la superacién de la
emergencia declarada por la presente Ordenanza - '

Art. 11°.- FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a disponer la revisién de las
condiciones de la totalidad de los contratos referentes a compras y contrataciones de bienes,
servicios, suministros y obra publica, celebrados con sus proveedores O terceros com
‘anterioridad a la vigencia de la presente ordenanza, que se encuentren en curso de gjecucion.
Dicha revision a la cual se faculta, implica la posibilidad de suspender, modificar, anular o
rescindir las contrataciones en cuestion en virtud de razomes de oportunidad, mérito o
conveniencia, previo dictamen de Asesoria Letrada.-

Art. 12°.- FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a compensar y/o renegociar

Jas deudas con acreedores particulares, proponiendo nuevas fechas de vencimientos ¥y

modalidades de pago, conforme 2 la proyeccion de ingresos del Municipio.
Cuando dicha compensacién y/o renegociacién lo sea con acreedores por prestaciones de
servicios pliblicos, en ningun caso se podra interrumpir la prestacién del servicio de que se
trate.- :

(oaame
Aote ) =%,
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Art. 13°.- AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo Municipal a implementar el sistema
de moratorias para el pago de tasas y contribuciones que se hallen vencidas, con la reduccién
- de intefeses que juzgue oportuna y/o a prorrogar planes de regularizacién de deudas
originadas en obligaciones fiscales vencidas. De la misma manera, podrin establecerse
exenciones y otras medidas afines, tendientes a graduar la carga fiscal de sectores de
contribuyentes en situacion de vulnerabilidad social y econémica.-

Art. 14°.- PROCESOS JUDICIALES: Faciltase al Departamento Ejecutivo Municipal a
formular transaccion o cualquier otro tipo de acuerdo respecto de las obligaciones que se
encuentren en proceso de tramitacion judicial, o que ya cuente con sentencia firme, ad
referéndum del Concejo Deliberante.

Las sentencias y/o laudos arbitrales anteriores a la promulgacién de la presente Ordenanza
que no hubieren sido ejecutados totalmente, como asi también las que se dicten dentro del
plazo de vigencia de la emergencia declarada por la presente, no podrén ser ejecutadas hasta
la expiracién de la misma cuando fueren de contenido econdmico.-

Art. 15°.- SUSPENDASE por el término de vigencia de la presente Ordenanza toda
disposicién municipal que se le oponga.-

Art. 16°.- MODIFICASE el Art. 22 de la Ordenanza N° 27/2005 — Estatuto del Personal de
la Municipalidad de Villa del Totoral-, el que quedaré redactado de la siguiente manera:

“Articulo 22: ES compatible con el desempefio de cualquier Empleo Mz;nit;pal el ejercicio
de la docencia en cualquiera de sus grados, el desempefio de actividades artisticas, con las
limitaciones que determine la reglamentacién, siempre que no exista superposicién horaria
v que las tareas 'y horarios se cumplan z'm‘egramem‘e .-

Art. 17°.- MODIFICASE el Art. 66 de la Ordenanza N° 27/2005 — Estatuto del Personal de
la Municipalidad de Villa del Totoral-, el que quedard redactado de la siguiente manera:

“Articulo 66: SE considera jornada de trabajo el tiempo que el personal esté a disposicién
de la Administracion Publica Municipal. La jornada normal de labor serd de siete (7) horas
diarias o el equivalente a treinta y cinco (35) horas semanales, en los turnos que se
establezcan por via reglamentaria. El Departamento Ejecutivo deberd disponer reducciones
en la jornada normal de labor para aquellos empleados que realicen tareas especiales,
peligrosas y/o insalubres. El tiempo de trabajo que exceda la jornada normal serd
considerada hora extra y abonado el agente con los recargos esthblecidos en la legislacié

(9]
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nsado en calidad de franco, dentro de los treinta (30) dias de cumplida la

vigente, 0 compe
labor extrabrdinaria’.-

Art. 18°.- COMUNIQUESE, publiquese y archivese.-
Acre, &~ = 2%] 203.

CECILIA NOEMI GARAY
Intendente umhlpqiau\e pe(e\ﬁa

cores® 7
g de“ 100" Y,
/—“\ /







MUNICIPALIDAD DE (03524) 471850/51
VILLA DEL TOTORAL

Hipdlito Irigoyen y 25 de Mayo ﬂ
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236)

Articulo 2°: EL presente decreto ser4 refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023 .-

Abg. YN ZOLDANO
Secre 'oc.I/eGobie 0

—
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DECRETO N° 238/2023

VISTO:

Que el Honorable Concejo Deliberante ha sancionado y elevado para su

promulgacién la Ordenanza N° 30/2023;

Y CONSIDERANDO:
Que corresponde al Departamento Ejecutivo promulgar las Ordenanzas

sancionadas por el Concejo Deliberante;
Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: PROMULGASE la Ordenanza que lleva el N° 30/2023, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en Sesion Extraordinaria, con fecha de 22 de Diciembre

de 2023, cuyo texto escaneado se adjunta a continuacién:
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De nuestra mayor consideracién: :
Tenemos el agrado de dirigimos 2 Ud. y por su intermedio

a los demds integrantes del Cuerpo que preside, a efectos de elevar 2 su consideracién el
Proyecto de Ordenanza mediante el cual se propicia ratificar los Decretos N° 211/2023 y
Ne 212/2023, de fecha 20 de Diciembre de 2023, dictados por el Departamento Ejecutivo
Municipal.

Que por Decreto N° 211/2023 se declaré la nulidad del
Decreto N° 28/2023, de fecha 28 de febrero de 2023, como asimismo toda oira disposicidn
que se haya dictado como consecuencia del mismo, atento abordar cuestiones de competencia

de este Concejo Deliberante.
Que por Decreto N° 212/2023 se derogd el Decreto N°

22/2023, de fecha 24 de febrero de 2023 ¥, en consecuencia, se dejo sin efecto a partir del
dia 11 de Diciembre de 2023 la designacién de la Dra. Mariz de los Angeles ARDINI, DNI
28.826.329, como Asesora Letrada Municipal.

Que los citados Decretos cuya ratificacion se propicia,
forman parte integrante.del presente Proyecto de Ordenanza como “Anexo I” y Anexo II” ¥,
“en 'lo\g: considerz;ndo de los mismos, se desarrolla un anslisis de las causas que motivaron su
nulidad gf,__.,&érogacién- : I Pt o T

o g | Sin otro paiticulal; y a la espera d¢ la aprobacidén del
Proyecto de Ordenanza elevado, hacemos propicia la oportunidad para saludaries muy
atentamente. '

-~ SIMON/ZOLDAN
Secretaglo de Gobierrlo
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PROYECTO DE ORDENANZA 20| %23

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

Articulo 1°: RATIFICANSE en todos sus términos los Decretos N° 211/2023 y N°
212/2023, de fecha 20 de Diciembre de 2023, dictados por el Departamento Ejecutivo

Municipal, los que como Anexo 1y II forman parte de la presente Ordenanza.-

Articulo 2°: COMUNIQUESE, Promulguese, Publiquese, dese al Registro Municipal y

Archivese.- o

hSg = |2
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ANEXO I

DECRETO N°211/2023

VISTO:

El Decreto N° 28/2023 de fecha 28 de febrero de 2023;

Y CONSIDERANDO:

Que por Decreto N° 28/2023 de fecha 28 de febrero de 2023 se dispuso equiparar el cargo de Asesor
Letrado Municipal al del Juez de Faltas Municipal, en cuanto al proceso de destitucién o remocidn del cargo.

W Que el Decreto avanza negando las facultades propias del titular del Departamento Ejecutivo
Municipal reconocida por el Articulo 49 Inc. 17° de la Ley Orgénica Municipal N° 8102, Ja que atribuye a éste

la potestad de nombrar y remover a los fimcionarios.

Que es Ja Ley Organica Mimicipal la que debe fijar el procedimiento de destitucidn o remocién de los
funcionarios o en su defecto, el Concejo Deliberante es quien tiene la autoridad legal de establecer ese
mecanismo por Ordenanza Mimicipal. Evidentemente el Intendente Municipal que suscribe el Decreto N°
28/2023 y el Secretario que lo refrenda, avanzan sobre atribuciones que corresponden a otros érganos.

Que, en estz inteligencia, el Decreto N° 28/2023 no responde a la realidad del orden juridico vigente
. en la Municipalidad de Villa deI'Totoml ya que el Intendente Municipal no s6lo no tiene facultad para hacerlo,
sino que la nene _prohibida expr&samenté por meeno del Articulo 13° de la Constitucién Provincial que
determina que ningiin fimcionario pubhco puede arrogarse potestades de otro orca.no ysi lo hiciera ese acto es

insanablemente nulo.

. Que, de la misma manera se expresa la Ley Oroamca Mumcrpal N® 8102 en cuanto determina que los
_ actos; contratos, o resoluciones emanados de autoridad, ﬁmczonano o empleado nmnc:zpal que.no se ajusten
a las prescripciones establecidas por la Constitucién y presenre Ley Orgdnica, serdn absolmamente mdos
(Articulo 108° Ley 8102). i
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Que, igualmente, el Decreto bajo analisis afecta la divisién de poderes o funciones, pilar fundamental

del sistema republicano garantizado por el bloque de constitucionalidad federal. Por lo tanto, esa division de

poderes debe ser respecta en ¢l Municipio de Villa del Totoral.

Que de acuerdo a lo prescripto por el citado y transcripto Art. 108° de la ley 8102 y teniendo en cuenta
lo dispuesto por los Arts. 104y 106 de la Ley de Procedimiento Administrativo Provincial (Ley 6658) debe
declararse por parie de este Departamento Ejecutivo Municipal la nulidad del citado Decreto N° 28/2023.

Por ello, y en uso de sus atribuciones en su cardcter de Jefe de la Administracion Piblica Municipal (arts.

49°y 50°, Ley Orgdnica Mumicipal — 8102 y modificatorias) y demas facultades que le son propias,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: DECLARESE NULO DE NULIDA ABSOLUTA el Decreto N° 28/2023 de fecha 28 de febrero
de 2023, como asimismo toda otra disposicion que se haya dictado como consecuencia de los mismos, por los

motivos y fundamentos expresados en los considerandos del presente Decreto.-

Articulo 2°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 20 de Diciembre de 2023.-

SIMON ZOLDANO
Secret de Gobiemo

L4

X¢ il
Al
/Y ts Santl
president®

wﬁo geiTowersl
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ANEXO IT

DECRETO N° 212/2023

VISTO:

Las am"bucionés de este Departamento Ejecutivo Municipal establecidas en el Articulo 49 Inc. 17° de
la Ley Orgénica Municipal N° 8102;

Y CONSIDERANDO:
Que el Articulo 49 Inc. 17° de la Ley Orgénica Mumnicipal N° 8102 atribuye al titular del Departamento
Ejecutivo Municipal la potestad de nombrar y removera Ibs ﬁmcionarios y empleados de la administracién a

s carcro de conformidad 2 los estatutos y escalafén wcente, y- solicitar acuerdo “del: Concejo para el

nornbra:mento de los funcionarios que lo necesitaren.

Que por Decreto N° 22/2023 de fecha 24 de febrero de 2023 se designé a la Abogada Maria de los
Angeles ARDINI DNI 28.826.329, como Asesora Letrada de la Municipalidad de Villa del Totoral con
retroactividad al diz 01 de febrero del 2023.

Que la letrada alcanzo los objetivos propuestos en el momento de su designacidn.

Que esta etapa del Gobierno Municipal y esta nueva administracidn requiere resstructuraciones para

encarar el proceso de emergencia econémica que se afronta.

Por ello, y en uso de sus atribuciones en su cardcter de Jefz de la Administracién Publica Municipal (arts.
49°y 50°, Ley Orgénica Municipal — 8102 y modificatorias) y demés facultades que le son propias,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articiilo 1°: DEROGUESE el Decreto N° 22/2023 de focha 24 de febrero de 2023;y, en conseéuencia,
DEJESEsm efecto a partir del s 11.de Diciembre de 2025 la designacién de la Dra. Maria de los Angele;
ARDINI DNI 28.826 329, como Asesora Letrada thicipa]_- ‘

Articulo 2°: NOTIFIQUESE el presente Decreto con copia integra del mismo (visto, considerandos Y parte "
resolutiva) a la Dra. Marfa de los Angeles ARDINI DNI 28.826.329.- :
=y
Qg o i
=ad Sanﬁi‘d‘l N / . 2
' ~% AEUET o

VIadelTot:r‘

-
R
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Articulo 3°: PUBLIQUESE, Protocolicese, dese al Registro Municipal y Archivese.-

Villa del Totoral, 20 de Diciembre de 2023 .-
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Articulo 2°: EL presente decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023 .-

Abg/SIMON ZOLDANO

Seg¢retario de Gobiern
i
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DECRETO N° 239/2023

VISTO:

Que el Honorable Concejo Deliberante ha sancionado y elevado para su

promulgacién la Ordenanza N° 31/2023;

Y CONSIDERANDO:
Que corresponde al Departamento Ejecutivo promulgar las Ordenanzas

sancionadas por el Concejo Deliberante;

Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL

DECRETA:

Articulo 1°: PROMULGASE la Ordenanza que lleva el N° 31/2023, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en Sesion Extraordinaria, con fecha de 22 de Diciembre

de 2023, cuyo texto escaneado se adjunta a continuacion:
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De nuestra mayor consideracion:
Tenemos el agrado de diriginos a Ud. y por su intermedio

a los demaés integrantes del Cuerpo que preside, a efectos de elevar a su consideracién el
Proyecto de Ordenanza mediante el cual se propicia la autorizacién para implementar el

“Régimen de Retiro Voluntario”, en el marco de lo dispuesto por Ley 8836.
Que atento lo expresado por el Art. 31 de dicha Ley, se

faculta al érgano ejecutivo a establecer un régimen de Retiro Voluntario por el cual el agente
0 empleado publico que gozare de estabilidad y se acoja al mismo, se hara acreedor de una
compensacion extraordinaria, cuyas condiciones, requisitos y montos serdn determinados por

via reglamentaria.
' Que dicho Régimen puede ser implementado conforme a

las normas legales laborales vigente, debiendo ser instrumentado en forma adecuada
compatibilizando la continuidad de la atencién.de las demandas administrativas o de
prestacién de sérvicios de la Municipalidad con las posibilidades econdémico-financieras de
la misma imperante al momento en que debiera otorgarse el beneficio, de modo de asegurar
su cumplim'er_ltaci(’)n. _ .
o Sm otro partlcular y a la espera de la aprobacmn del
- Proyecto de Ordenanza elevado, hacemos propicia la oportunidad para saludarles muy

atentamente.

& MUNICIPALIDAD DE e (03524 471850/51 |
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EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA:

Articulo 1°: AUTORICESE al Departameﬁto Ejecutivo Municipal la implementacién de un
Régimen de Retiro Voluntario para el Personal de Planta Permanente de la Municipalidad de
Villa del Totoral, sujeto a las condiciones de la presente Ordenanza y de sus respectivas

disposiciones reglamentarias.-

Articulo 2°: AUTORICESE al Departamento Ejecutivo Municipal para que pueda conceder
a los agentes que asi lo soliciten, la posibilidad de su acogimiento al Régimen de Retiro
Voluntario y para que acuerde con los solicitantes el pago de un monto indemnizatorio por
un tnico concepto equivalente de hasta un (1) mes de sueldo por cada afio de servicios o
fraccién mayor de tres (3) meses transcurridos a la fecha de la baja del Agente, tomando
como base la mejor remuneracién mensual, normal y habitual (excluida la remuneracion por
cumplimiento de horario extraordinario) percibida durante el dltimo afio trabajado. El monto
indemnizatorio acordado, calculado conforme al dispositivo del articulo inmediato anterior
y cuyo tope, para ¢l Régimen que se autoriza no podra exceder al de los quince (15) haberes,
serd cancelado por la Mumicipalidad mediante el pago de tantas cuotas mensuales y
consecutivas de modo que cada una de ellas no supere al monto de cinco (5) haberes tomados

como base para el calculo del haber indemnizatorio.-

;'_i Articulo 3°: Podréan acceder al Régimen de Retiro Voluntario, los solicitantes que hayan

i fevistqdd en relacién de dependencia continuada en Glgqp’cmicipalidad por un periodo no

S ;
menor q.‘los tres (3) afios.- w@b o@? &




/ MUNICIPALIDAD DE £ @3524) 271850451
VILLA DELTOTORAL ) Hipslita {rigoyen y 25 de Mayo. gt
. Bpto. Totoral - Pcia. de Cardaba - CP (5236) o

Articulo 4°: El Departamento Ejecutivo Municipal debers, en el analisis que necesariamente
le corresponda realizar, tratar de contemplar los intereses de la Municipalidad y los del
trabajador que pretenda optar por el retiro para desvincularse laboralmente. La Municipalidad
de Villa del Totoral tendré la potestad de desestimar solicitudes a) por razones de servicio,
ante la posibilidad que pudieran verse resentidos y b) ante evaluacién econémica/financiera

fundada -

. Articulo 5°: COMUNIQUESE, Promilguese, Publiquese, Registrese y Archivese.-

Aol p° 23] To23

SIMON ZOLDANO CECILIA NOEMI GARAY
Secretafio de Gobierno : Intendente Municipal
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Articulo 2°: EL presente decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023.-

Abg. SIMON ZOLDANO
Secretario _(_19 Gobie

e
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DECRETO N° 240/2023

VISTO:

Que el Honorable Concejo Deliberante ha sancionado y elevado para su

promulgacién la Ordenanza N° 32/2023;

Y CONSIDERANDO:
Que corresponde al Departamento Ejecutivo promulgar las Ordenanzas

sancionadas por el Concejo Deliberante;
Por ello, en uso de sus atribuciones,
LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA:

Articulo 1°: PROMULGASE la Ordenanza que lleva el N° 32/2023, sancionada por el
Honorable Concejo Deliberante en Sesion Extraordinaria, con fecha de 22 de Diciembre

de 2023, cuyo texto escaneado se adjunta a continuacién:
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- De nuestra mayor consideracién: ‘

Tenemos el agrado de dirigimos a Ud. y por su intermedio

.a los demés integrantes del Cuerpo que preside, a efectos de elevar a su consideracién el

Proyecto de Ordenanza mediante el cual se propicia la autorizacién para implementar el
“Régimen de Pasividad Anticipada”, en el marco de lo dispuesto por Ley 8836.

Que dentro de los objetivos de dicho marco normativo
luce la modernizacién y racionalizacion de los recursos humanos a fin de dotar de mayor
eficacia y eficiencia a la gestién publica.

- Que atento lo expresado por el Art. 29 de dicha Ley,
resulta conveniente instrumentar un Régimen Municipal de Pasividad Anticipada Voluntaria
para los empleados municipales que gocen de estabilidad, con el fin de lograr reorganizar los
recursos humanos y alcanzar reducir los recursos Municipales, siempre observando el estricto
respeto hacia los derechos de los trabajadores.

Que resulta oportuno y conveniente implementar este
régimen de pasividad voluntaria, para aquellos empleados a quienes les faltare hasta cinco
(5) afios para acogerse a los beneficios de la jubilacién ordinaria y cuyo cese de prestaciones
‘no afectare la prestacién de servicios y funciones del Municipio.

Que, a su vez, el Municipio abonard al trabajador que se
acoja al régimen el pago de una remuneracién mensual proporcionalmente acotada,
subsistiendo la relacion de dependencia, y la liberacién de su deber de prestar servicios.

Sin otro particular y a la espera de la aprobacmn del
Proyecto de Ordenanza elevado, hacemos propicia la oportunidad para saludarles mu

atentaments.
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PROYECTO DE ORDENANZA 32/ 205,

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE VILLA DEL TOTORAL
SANCIONA CON FUERZA DE ORDENANZA

Articulo 1°: ESTABLEZCASE el Régimen de Pasividad Anticipada Voluntaria de la
Municipalidad de Villa del Totoral, en el marco de lo dispuesto por la Ley 8836, para los
Agentes Municipales que gozaren de estabilidad en los términos del Estatuto del Empleado

Municipal.-

Articulo 2°: DETERMINESE como requisitos y condiciones para acogerse al Régimen de

Pasividad Anticipada Voluntaria, las siguientes:

a) Los Agentes que se acojan a este régimen especial, mantendrén la relacién de dependencia
y tendran suspendido el deber de prestar servicios, pasando autométicamente a situacion

pasiva con goce parcial de haberes.

b) Podran acogerse los Agentes a quienes les falte entre uno (1) y ¢inco (35) afios para reunir

las condiciones de obtencién de la jubilacién ordinaria.

¢) La remuneracién a percibir por el Agente acogido al sistema, por todo el periodo que
restare hasta alcanzar la jubilacién ordinaria, serd abonada porcentualmente sobre el importe
de la retribucién que le corresponda a su cargo, categoria y antigiiedad, hasta su jubilacién
definitiva.

d) A los fines de calcular el salario porcentual a recibir durante la pasividad, se computaran

las siguientes pautas:

Hasta 1 afios o0 menos se liquidara el 60%

I%@‘a 2 afios se liquidara el 58% ..,

Q |
a
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Hasta 3 afios se liquidara el 56%
Hasta 4 afios se liquidara el 54%
Hasta 5 afios se liquidaré el 52%

e) El Agente descontard -de su salario porcentual- y el Municipio retendrd, el ciento por
ciento (100%) del aporte jubilatorio que corresponda liquidar a-la Caja de Jubilaciones,
Pensiones y Retiros de la Provincia de Cérdoba y todo otro descuento establecido por Ley,

sobre el total del salario que corresponda a su cargo, categoria y antigiiedad.

1) A su vez, el Municipio abonara ¢l cieﬁio por ciento (100%) de la contribucidén patronal que
corresponda abonar a la Caja de Jubilaciones, Pensiones y Retiros de la Provincia de
Cérdoba, y toma -a su cargo- €l pago del ciento por ciento (100%) del aporte que corresponda
ingresar al Administracion Provincial de Seguro de Salud (APROSS) o a la Obra Social que

corresponda, calculados en la misma forma que el inciso anterior.

g) No sufrirdn disminuciones las bonificaciones por subsidios familiares que correspondan

al'Agente por todo el perfodo de pasividad.

h) Cumplidos los requisitos suficientes para la obtencién del benéficio, el Agente obtendra
su jubilacién ordinaria en las mismas condiciones que si hubiere prestado servicivds'_, efectivos

durante todo el lapso de pasividad.

i) El beneficio de la pasividad anticipada caducara en forma automética y quedara sin efecto,
si el Agente inicia reclamaciones administrativas o acciones judiciales contra el Mum'cipio :
de Villa del Totoral vinculadas con su relacién de empleo publico, debiendo retornar —&n éste

s‘upﬁesto— a la prestacién efectiva de tareas.”

j) En virtud de que la relacién de empleo publico subsiste, el Agente acégid‘b a éste Régimen
de Pasividad Anticipada Voluntaria, queda en permanente disponibilidgdA y puede ser
convocado nuevamente a prestar servicios por pedido de la Municipalidad.con_ una Wﬁ‘
minima de treinta (30) dias. Mientras ello no suceda, tiene lib aboral para desémpei /{

en el sector privédo.
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Articulo 3°: PROHIBASE el reingreso del Agente que s€ acoja al Régimen de Pasividad.

Anticipada Voluntaria, a prestar servicios en la Municipalidad de Villa del Totoral, bajo
cualquier modalidad.-

Articulo 4°: FACULTESE al Departamento Ejecutivo Municipal a desestimar el
acogimiento que formulen los Agentes al Régimen de Pasividad Anticipada Voluntaria,

cuando el cese afectare la prestacién de servicios y funciones del Municipio.-

Articulo 5°: COMUNIQUESE, Promiilguese, Publiquese, Registrese y Archivese.-

}S\GTQ NE’ _:Q‘?}l 2023.

SIMON ZOLDANO CECILIA NOEMI GARAY
Secreta d/e Gobiemo Intendente"Municipal
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Articulo 2°: EL presente decreto sera refrendado por el Sr. Secretario de Gobierno. —

Articulo 3°: COMUNIQUESE, publiquese, dese al Registro Municipal y archivese. —

Villa del Totoral, 26 de Diciembre de 2023 .-

Abg. S ZOLDANO

Prof. CECILIA NOEMI GARAY
Secre de _Gobierno

Infendent¢ Municipal







(03524) 471850751 (§

Hipélito Irigoyen y 25 de Mayo g |
Dpto. Totoral - Pcia. de Cérdoba - CP (5236) g

&

w

MUNICIPALIDAD DE
VILLA DEL TOTORAL

DECRETO N° 241/2023
VISTO:
Las distintas obligaciones que se deben afrontar diariamente por la marcha de la
administracién Municipal.-
Y CONSIDERANDO:

Que hay partidas con necesidad de reforzarles el saldo.
Que hay otras que poseen saldo superior a las reales necesidades.

Que en el presupuesto vigente hay partidas creadas especificamente para
refuerzo.

Por ello, en uso de sus atribuciones,

LA INTENDENTE MUNICIPAL DE VILLA DEL TOTORAL
DECRETA

Articulo 1°.- COMPENSESE las siguientes partidas del Presupuesto de Gastos Afio
2023, que a continuacién se detallan:

Cadigo Partidas que se incrementan: Prt‘e’sisg :::t < Incremento 2:::‘::::::2
2.1.01.01.01.01.01 | INTENDENTE 3.269.477,69 400.000,00 |  3.669.477,69
2.1.01.01.01.01.02 | SECRETARIO/A DE GOBIERNO 1.634.797,60 600.000,00 | 2.234.797,60
2.1.01.01.01.01.04 Eggﬁirggxo PE QBRIS YSERVICIOS 2.726.101,27 250.000,00 | 2.976.101,27

1.01.01.01.01.05 | SECRETARIO/A DE SALUD 4.300.133,33 500.000,00 |  4.800.133,33
2.1.01.01.01.01.06 ngﬁggﬁg{&“ DESARROLLD SQCIAL ¥ 2.620.000,00 50.000,00 |  2.670.000,00
2.1.01.01.01.01.07 ggﬁgﬂ;ﬁfgg’/ ABEAMBIENTE Y RECURSOS 3.357.534,00 400.000,00 |  3.757.534,00
2.1.01.01.01.01.08 | ASESOR/A LETRADO/A 1.214.816,81 150.000,00 |  1.364.816,81
2.1.01.01.01.01.09 | DIRECTOR/A DE DESARROLLO SOCIAL 2.461.961,32 500.000,00 | 2.961.961,32
2.1.01.01.01.01.10 | DIRECTOR/A DE CATASTRO 2.399.751,50 300.000,00 | 2.699.751,50
2.1.01.01.01.01.11 | DIRECTOR/A DE PRENSA Y JUVENTUD 860.000,00 20.000,00 880.000,00
2.1.01.01.01.01.12 | DIRECTOR/A DE CULTURA 1.212.467,33 250.000,00 |  1.462.467,33
2.1.01.01.01.01.13 | DIRECTOR/A DE TURISMO 1.927.467,33 250.000,00 | 2.177.467,33
2.1.01.01.01.01.14 | DIRECTOR/A DE TERCERA EDAD 1.245.079,26 300.000,00 |  1.545.079,26
2.1.01.01.01.01.15 EBESEPC;FCA)FQU?“?EIIQHETRAWO DEL 1.147.467,33 200.000,00 | 1.347.467,33
2.1.01.01.01.01.17 | DIRECTOR/A DE INSPECCION Y TRANSITO 2.150.066,66 250.000,00 |  2.400.066,66
2.1.01.01.01.01.19 | DIRECTOR/A DE GESTION ADMINISTRATIVA 276.282,71 300.000,00 576.282,71
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2.1.01.01.01.01.20 | DIRECTOR/A DE RECURSOS HUMANOS 4.375.399,78 600.000,00 |  4.975.399,78

2.1.01.01.01.01.22 | DIRECTOR/A DE TALLER DE COSTURA 1.291.981,03 350.000,00 | 1.641.981,03

2.1.01.01.01.01.28.04 | DIETA CONCEJO DELIBERANTE 2.539.792,61 100.000,00 | 2.639.792,61
PRODUCTOS DE LIMPIEZA E HIGIENE DEL

2.1.01.01.01.01.28.05 | SRODUCTOS DE L 96.687,43 50.000,00 146.687,43
SECRETARIOS Y DIRECTORES DE AREA NO

2.1.01.01.01.01.30.01 | SESRETARIOS ¥ 1.222.849,06 300.000,00 |  1.522.849,06

2.1.01.01.01.02.01.01 | PERSONAL SUPERIOR ADMINISTRATIVO (CAT 9.167.540,37 1.600.000,00 | 10.767.540,37

19 A 24)

2.1.01.01.01.02.01.02

PERSONAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO (CAT
13 A 18)

10.944.468,78

1.200.000,00

12.144.468,78

PERSONAL ADMINISTRATIVO DE EJECUCION

2.1.01.01.01.02.01.03 | (ER2OIAL A0 13.822.937,82 150.000,00 | 13.972.937,82
2.1.01.01.01.02.02.01 | JEFE DE AREA (CAT 22 A 24) 1.575.000,00 600.000,00 [  2.175.000,00
~.1.01.01.01.02.03.02 | PERSONAL TECNICO AUXILIAR (CAT 16 A 18) 1.616.757,95 200.000,00 | 1.816.757,95
2.1.01.01.01.02.03.03 EEIR;ONA'— TECKICO DE BIECUCION|(CAT 01 1.724.401,55 150.000,00 | 1.874.401,55
2.1.01.01.01.02.04.02 | INSPECTORES AUXILIAR (CAT 13 A 18) 703.945,13 50.000,00 753.945,13
2.1.01.01.01.02.05.01 ?gfﬁ‘ﬂacioifENERALES SUP. JERARQUICO 3.842.656,63 150.000,00 |  3.992.656,63
2.1.01.01.01.02.05.03 iEfz‘;ICIOS GENERALES EJECUCION (CAT 01 24.346.829,54 3.500.000,00 | 27.846.829,54
2.1.01.01.01.02.07.01 ?gﬁ?‘ig%;ﬁomsmm"" DE SANIDAD SUP. 80.000,00 100.000,00 180.000,00
2.1.01.01.03.01 BONIFICACION ESPECIAL 680.000,00 50.000,00 730.000,00
2.1.01.01.03.02 GASTOS DE REPRESENTACION 5.751.470,75 700.000,00 |  6.451.470,75
2.1.01.01.03.03 ANTIGUEDAD 36.785.941,56 4.000.000,00 | 40.785.941,56
2.1.01.01.03.04 TiTULO 7.441.497,51 650.000,00 |  8.091.497,51
2.1.01.01.03.05 RESPONSABILIDAD JERARQUICA 7.202.176,11 1.000.000,00 | 8.202.176,11
2.1.01.01.03.06 RIESGO E INSALUBRIDAD EN LAS TAREAS 4.819.198,33 400.000,00 | 5.219.198,33
~1.01.01.03.08 QUEBRANTO DE CAJA 322.468,49 50.000,00 372.468,49
2.1.01.01.03.09 PREMIO JUBILACION 1.521.400,00 9.000.000,00 | 10.521.400,00

2.1.01.01.03.11

PROLONGACION DE JORNADA

21.332.960,90

1.600.000,00

22.932.960,90

2.1.01.01.03.12

ADECUACION FUNCIONAL

12.677.069,01

1.500.000,00

14.177.069,01

2.1.01.01.03.14

ADICIONALES NO REMUNERATIVOS

71.037.879,25

14.000.000,00

85.037.879,25

2.1.01.01.03.15

OTROS SUPLEMENTOS

25.331.636,58

5.500.000,00

30.831.636,58

2.1.01.01.04.01 AGUINALDO PERSONAL PERMANENTE 7.260.151,67 9.000.000,00 | 16.260.151,67
2.1.01.01.04.02 AGUINALDO PERSONAL NO PERMANENTE 3.987.378,36 2.900.000,00 | 6.887.378,36
2.1.01.01.05.01 ASIGNACIONES FAMILIARES 29.165.197,47 2.500.000,00 | 31.665.197,47
2.1.01.01.07.01 SEGURO ART PERSONAL PERMANENTE 6.724.300,96 700.000,00 |  7.424.300,96
PRODUCTOS FARMACEUTICOS Y Yy E—
2.1.01.02.04 i 12.878.280,68 250.000, .128.280,
2.1.01.02.05 égﬂ%ﬁos Y CAFETERIA DE LA ADM. 4.316.240,33 600.000,00 | 4.916.240,33
PRODUCTO DE LIMPIEZA E HIGIENE DE LA PPN [
2.1.01.02.06 PRODUCTO DF 2.705.280,35 .000, )
2.1.01.02.13 OTROS BIENES DE CONSUMO DE LA ADM. 9.372.401,97 1.600.000,00 | 10.972.401,97

CENTRAL
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2.1.01.03.02 . DR 4.449.728,42 250.000,00 |  4.699.728,42
SERVICIOS DE NOTIFICACION Y

2.1.01.03.04 O 3.147.545,52 400.000,00 |  3.547.545,52

2.1.01.03.05 ALQUILERES Y DERECHOS 11.379.829,68 1.000.000,00 | 12.379.829,68
SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y

2.1.01.03.06 RGO B ] 3.615.255,65 250.000,00 |  3.865.255,65
SERVICIOS COMERCIALES DE SEGUROS Y

2.1.01.03.07 A0S, 9.489.737,45 2.100.000,00 | 11.589.737,45
SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES Y DE

2.1.01.03.08 i 38.326.852,66 6.500.000,00 | 44.826.852,66

2.1.01.03.13 PUBLICIDAD Y PROPAGANDA DE LA ADM. 10.642.016,05 700.000,00 | 11.342.016,05
CENTRAL

2.1.01.03.17 CORTESIA Y HOMENAJE DE LA ADM. CENTRAL 3.240.688,40 20.000,00 | 3.260.688,40

~1.01.03.18 INTERESES Y GASTOS FINANCIEROS 11.252.912,27 3.000.000,00 | 14.252.912,27

2.1.01.03.19 ggﬁ‘gﬁé?RDE IMPRESION DE LICENCIAS DE 2.347.397,32 250.000,00 [ 2.597.397,32
OTROS SERVICIOS NO PERSONALES DE LA

2.1.01.03.20 oo it 8.728.172,43 15.000,00 | 8.743.172,43

2.1.01.04.01.01.01 | CLUBES, INSTITUCIONES CIVILES Y ONG 3.046.804,77 600.000,00 | 3.646.804,77

2.1.01.04.01.01.03 | APORTES POLICIA VILLA DEL TOTORAL Y 2.415.718,58 50.000,00 | 2.465.718,58

FOMMEP

2.1.01.04.01.01.04

ESTABLECIENTOS ESCOLARES Y
DEPENDENCIAS EDUCATIVAS

8.778.599,09

1.600.000,00

10.378.599,09

2.1.01.04.01.01.06

PAICOR

131.257.200,00

13.000.000,00

144.257.200,00

2.1.01.04.01.01.07

PUNTO MUJER

11.360.000,00

1.200.000,00

12.560.000,00

2.1.01.04.01.02.02

APORTES A PROGRAMAS PRIVADOS DE
ASISTENCIA PUBLICA

860.000,00

260.000,00

1.120.000,00

2.1.01.04.03.01

APORTE AL FONDO PERMANENTE 1%

5.981.183,60

1.400.000,00

7.381.183,60

2.1.01.05.01.01

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES DEL
CORRALON MUNICIPAL

15.289.403,67

600.000,00

15.889.403,67

2.1.01.05.01.03

REPUESTOS ACCESORIOS Y HERRAMIENTAS
DEL CORRALON M

31.235.726,61

2.100.000,00

33.335.726,61

~ 1.01.05.02.05

ALQUILERES Y DERECHOS DEL CORRALON
MUNICIPAL

7.432.991,09

100.000,00

7.532.991,09

2.1.01.05.02.07

OTROS SERVICIOS NO PERSONALES DEL
CORRALON MUNICI

22.146.879,78

750.000,00

22.896.879,78

COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES DEL

2.1.01.06.01.01 o T 9.614.847,05 1.300.000,00 | 10.914.847,05
PRODUCTOS DE LIMPIEZA E HIGIENE DEL

2.1.01.06.01.02 I e St 1.794.022,10 500.000,00 | 2.294.022,10

2.1.01.06.02.01 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 5.382.232,29 250.000,00 | 5.632.232,29

REPARACION DEL HOSPITA

2.1.01.06.02.02

SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES Y DE
TERCEROS DE

122.504.916,40

14.000.000,00

136.504.916,40

2.1.01.06.02.04

OTROS SERVICIOS NO PERSONALES DEL
HOSPITAL MUNICIP

5.486.433,89

700.000,00

6.186.433,89

2.1.01.06.03.01

ABASTECIMIENTO MEDICAMENTOS
FARMACIA HOSPITAL

8.965.702,25

4.500.000,00

13.465.702,25

SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES Y DE

827. 000, .427.101,01

2.1.01.07.02.02 e = 4.827.101,01 600.000,00 | 5

2.1.01.07.03.05 PRESTACIONES A TITULARES DE DERECHOS 29.656.199,09 60.000,00 | 29.716.199,09
SOC. DEL CIC

2.1.01.08.01.01 ALIMENTOS Y CAFETERIA DEL HOGAR DE DIA 8.142.647,04 1.800.000,00 | 9.942.647,04

2.1.01.08.01.02 PRODUCTOS DE LIMPIEZA E HIGIENE DEL 161.205,57 100.000,00 261.205,57

HOGAR DE DIA
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2.1.01.08.02.02 EEGE 480.985,60 50.000,00 530.985,60
OTROS BIENES DE CONSUMO DE LA DIR. DE

2.1.01.09.01.03 ST | 2.973.865,53 260.000,00 | 3.233.865,53

2.1.01.09.02.01 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y 2.461.006,08 30.000,00 |  2.491.006,08

REPARACION DE LA DIR.

2.1.01.09.02.02

SERVICIOS TECNICOS, PROFESIONALES Y DE
TERCEROS DE

9.006.351,82

1.300.000,00

10.306.351,82

2.1.01.09.02.05

OTROS SERVICIOS NO PERSONALES DE LA
DIR. DE CULTUR

1.727.693,59

1.100.000,00

2.827.693,59

ALIMENTOS Y CAFETERIA GUARDERIA

2.1.01.10.01.01 el 5.262.135,02 1.800.000,00 |  7.062.135,02
2.1.01.10.01.02 gﬁﬁggg&sﬁﬂ%gﬁq & HIGIENE 1.338.285,45 400.000,00 |  1.738.285,45
2.1.01.10.02.03 gﬂigg;ﬁi‘fﬁﬁliﬂgf ERSONALES 399.012,64 250.000,00 649.012,64

1.01.11.02.02 - S SRURESIONALES YiDE 3.811.973,52 180.000,00 |  3.991.973,52
2.1.02.02 FODEMEEP 23.408.872,00 50.000,00 | 23.458.872,00
2.1.02.06 e RO BARAEIN RO e CRE 41.659.600,00 2.600.000,00 | 44.259.600,00
2.2.01.02.05 G e FURSIA BN LR [ 40.566.104,86 3.000.000,00 | 43.566.104,86
2.2.01.02.08 g’&g@”ﬁ”égﬂgg PUESTA ENVALOR TE 28.273.948,16 700.000,00 | 28.973.948,16
2.3.01.04 PRESTAMO BANCOR 200.481.629,63 |  37.000.000,00 | 237.481.629,63
2.3.01.05 PRESTAMOS ORGANISMOS PROVINCIALES 24.215.611,83 6.000.000,00 | 30.215.611,83
2.4.04.01 RETENCION APORTE JUBILATORIO 18% 51.487.621,08 |  14.000.000,00 | 65.487.621,08
2.4.04.02 RETENCION 4,5% APROSS 19.823.215,00 [  10.000.000,00 | 29.823.215,00
2.4.04.03 RETENCION SEGURO DE VIDA 1.065.128,00 400.000,00 |  1.465.128,00

TOTAL DE INCREMENTOS 209.495.000,00
Codigo Partidas que disminuyen: Pn‘e,si;ep:::to Disminucion g;;s::::as:g

2.1.01.01.01.02.03.01 ;E;{SONA'- TECNICO SUFEBIOR (CAT 19°A 2.982.428,02 1.300.000,00 |  1.682.428,02
2.1.01.01.02.01 PERSONAL CONTRATADO LOCACION DE 23.182.404,32 2.400.000,00 | 20.782.404,32

SERVICIOS

2.1.01.01.02.02

PERSONAL CONTRATADO LOCACION DE
MANO DE OBRA

25.979.269,98

8.000.000,00

17.979.269,98

2.1.01.01.03.13

ADICIONALES REMUNERATIVOS

4.726.000,00

4.500.000,00

226.000,00

2.1.01.01.06.01

APORTE PATRONAL PARA PERSONAL
PERMANENTE

27.083.634,58

1.900.000,00

25.183.634,58

2.1.01.01.06.02

APORTE PATRONAL PARA PERSONAL NO
PERMANENTE

18.055.754,36

1.200.000,00

16.855.754,36

2.1.01.01.06.03

FONDO MEDICO ASISTENCIAL APROSS
PERSONAL PERMANENT

11.390.977,30

195.000,00

11.195.977,30

2.1.01.01.08.01

DEUDAS PERSONAL

24.624.800,00

9.500.000,00

15.124.800,00

2.1.01.02.14

DEUDA BIENES DE CONSUMO EJERCICIOS
ANTERIORES

16.032.143,59

5.800.000,00

10.232.143,59

2.1.01.03.10

CONSUMO ELECTRICO DEL SERVICIO DE
ALUMBRADO PUBLIC

7.003.154,82

3.600.000,00

3.403.154,82







2.1.01.03.21

* MUNICIPALIDAD DE

VILLA DEL TOTORAL

DEUDAS DE SERVICIOS DE EIERCICIOS
ANTERIORES

15.906.424,10

Hipélito Irig

(03524) 471850/51

2.900.000,00

oyeny 25 de Mayo (9]
Dpto. Totoral - Pcia. de Cordoba - CP (5236)

13.006.424,10

2.1.01.04.02.02

PRESTACIONES A TITULARES DE DERECHOS
SOC. DE LA AD

11.169.816,97

3.200.000,00

7.969.816,97

2.1.01.05.01.08

OTROS BIENES DE CONSUMO DEL CORRALON
MUNICIPAL

10.191.436,05

5.600.000,00

4.591.436,05

2.1.01.06.02.06

PLAN SUMAR-OTROS SERVICIOS NO
PERSONALES

2.890.427,57

2.800.000,00

90.427,57

2.1.01.09.02.07

ANIVERSARIO 6 DE AGOSTO-SERVICIOS NO
PERSONALES

20.748.335,63

4.500.000,00

16.248.335,63

SUBSIDIOS PARA CURSOS,CONFERENCIAS Y

2.1.01.09.03.01 EVENTOS ol 8.144.557,74 6.000.000,00 |  2.144.557,74
2.2.01.01.03 EQUIPOS INFORMATICOS 5.018.756,33 4.000.000,00 | 1.018.756,33
2.2.01.01.04 MEDIOS DE TRANSPORTE 8.888.610,34 8.800.000,00 88.610,34
~ 2.01.02.02 REMODELACION EDIFICIOS MUNICIPALES 12.258.281,05 4.300.000,00 | 7.958.281,05
2.2.01.02.04 PLAZAS Y PLAZOLETAS 7.996.214,42 6.500.000,00 | 1.496.214,42
MANTENIMIENTO Y PUESTA EN VALOR DE
2.2.01.02.06 HED b AL 25.201.036,47 3.500.000,00 | 21.701.036,47
2.2.01.02.12 ;’ﬂffg“ EN VALOR MUSEO CASA OCTAVIO 65.520.000,00 [  65.000.000,00 520.000,00
2.2.01.02.13 PUESTA EN VALOR PLAZA SAN MARTIN 54.500.000,00 |  54.000.000,00 500.000,00

Articulo 2°.- LA presente Compensacién llevara el N° 12 (DOCE).-

TOTAL DE DISMINUCIONES

209.495.000,00

Articulo 3°.- COMUNIQUESE, publiquese, dése al Registro Municipal y archivese.-

Villa del Totoral, 29 de diciembre de 2023.-







